ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា . ព្រះមហាក្សត្រ 


ឆ្នាំទី ២០ លេខ០២ ត្រីមាសទី០១ ឆ្នាំ២០២០ 


> 


ផ្សាយចេញអី 


ទីស្ទីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


សារបាន 


ព្រះរាជក្រម ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុក្រឹត្យ សេចក្តីសម្រេច បទបញ្ជា សារាចរ ប្រកាស 


៥-១២-២0០១៩ 


ប២៣-3១--ប0០១៩ 


ប២៣-3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-3១--ពប០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ព២0០១៩ 


ប២៣-@3១--២0០១៩ 


ប២៣-3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៩ 


ក 


មាតិកា 
ៗ 
1_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
១_ព្រះរាជក្រម 
-ព្រ៖រាជក្រម នស/រកម/១២១៩,/០ព៣ ស្តីពី ការប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី ការអនុម័ត 
យល់ព្រមឱ្យព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជាចូលជាសមាជិកនែកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខណ្ខ ស្តីពី ការ 
បង្ហើតសម្ពីន្ធភាពថាមពលព្រ៖អាទិត្យអន្តរជាតិ 
២-ព្រះរាជក្រឹត្យ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៤៦ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទានន្ទវគ្រឿងឥស្ស-- 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន ០៨ រូប 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៤៧ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទានន្ទវគ្រឿងឥស្ស-- 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក លោកស្រី និងឧបសក 
ចំនួន ៣២ រូប 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៤៨ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទានន្ទវគ្រឿងឥស្ស-- 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និងលោកជំទាវ ចំនួន ០៥ រូប 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៤៩ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទានន្ទវគ្រឿងឥស្ស- 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និងអស់លោក ចំនួន ០៤ រូប 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥០ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទានន្ទវគ្រឿងឥស្ស- 
ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និងលោកជំទាវ ចំនួន ០៨ រូប 
ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/១១១៩/១៧៥១ ស្តីពី ការបញ្ចប់គោរម្យងារជា ឧកញ៉ា 
ដល់នាយនគរបាលជានំខ្ពស់ = និងនាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ក្របខំណ្ឌមន្ត្រីនគរបាល 
ជាតិកម្ពុជា ៣៦ រូប នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥២ ស្តីពី ការលាលែងចេញពីក្របខីណ្ខ 
កងយោធពលខេមរភូមិន្ទ្ធ ដោយស្ទូមរក្សាទុកគោរម្យងារ ជា ឧកញ៉ា ០៤ រូប 
ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/១១១៩/១៧៥៣ ស្តីពី ការបញ្ចប់គោរម្យងារជា ឧកញ៉ា 


នាយទាហាន នែកងយោធពលខេមរភួមិន្ធ ១0 រូប 


១២៥ 


១៤៧ 


១៤៨ 


១៥០ 


១៥១ 


១៥២ 


១៥៣ 


១៥៥ 


១៥៦ 


ប២៣-3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-3១--ព0០១៨៩ 


ប២៣-@3១--២០១៨៩ 


ប២៣-@3១--ប០១៨៩ 


ប២៣-3១--ប០១៩ 


ខ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥៤ ស្តីពី ការតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខំណួដល់មន្ត្រីរាជការ 
២៣៦ រូប /ដែលជានបណ្តុ៖បណ្តាល និងប្រឡងជាប់ជាស្លាពរវិគ្គគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម 
នៅវិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំ ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិត្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម នៃក្របខណ្ខគ្រូបង្រៀន 
កម្រិតឧត្តម នៅក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/១១១៩/១៧៥៥ ស្តីពី  ការតាំងស៊បំក្នុងឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី 
នៅក្រសួងផែនការ ដល់មន្ត្រីរាជការ ៣១៥ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥៦ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក លីន ឆានឃ្វុង (.ស,។1សពដស០) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥៧ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក ជាំង  ឆាវអ៊ី (យ. យ»0-)  ជនជាតិចិនតែវ៉ាន់ 
សញ្ជាតិចិនតែវ៉ាន់ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥៨ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក ហ៊ី សីងហាវ (យ,$0ដស(៧/0) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៥៩ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ច្ជាតូប- 
នីយកម្មដល់កញ្ញា ឡែ គ្រីស្ទាល់ហានហាន (1. %ល61ស, បស-បស) 
ជនជាតិអូស្ត្រាលី សញ្ជាតិអូស្ត្រាលី 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦០ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក ស៊ីង អានប៉ូ (៧|៤0, /ស-៦០)  ជនជាតិចិនតែវ៉ាន់ សញ្ជាតិ 
ចិនតែវ៉ាន់ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦១ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក អ៊ូ ទម៉ងហិ (ប ដស ០) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦២ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់លោក វាំង ចុងហាន (០110, '"$0ស៤0-0ស) ជនជាតិចិនតៃវ៉ាន់ 
សញ្ជាតិចិនតែវ៉ាន់ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦៣ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូប-- 
នីយកម្មដល់កញ្ញា ទៃ យិនហាន (1. "ស-៧ស) ជនជាតិចិនតៃវ៉ាន់ សញ្ជាតិចិន 


តែវ៉ាន់ 


១៥៨ 


១៦៧ 


១៧៨ 


១៧៩ 


១៨០ 


១៨១ 


១៨២ 


១៨៣ 


១៨៤ 


១៨៥ 


គ 


ព៣-១១-ប0១៩  --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦៤ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ច្ជាតូប- 


នីយកម្មដល់លោក យ៉ាង ចីងខាយ ("0 70ស0(ស) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 


ដោយប្តរឈ្មោះជា យ៉ាង ស៊ីង (0 ស) 


ព៣-១១-២0១៩  --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១១១៩/១៧៦៥ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ច្ជាតួប-- 


ប--១២-ប២0១៩ 


ប--១២-ប២0១៩ 


ប--១២-ប២0១៩ 


នីយកម្មដល់លោក វាង សីងសី (0, |.) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
ដោយប្តរឈ្មោ៖ជា វាង ៖ស្សៀវឡូង (ស 7%01.០ស០) 
> 
1.រាជរដ្ឋាភងាល 

អនុត្រឹត្យ 
អនុក្រឹត្យលេខ ១៧៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការបង្កើតសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទនីតិសាស្ត្រ 
និងវិទ្យាសាស្ត្រសេដ្ឋកិច្ច ជាត្រឹ៖ស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
-អនុក្រឹត្យលេខ ១៨0 អនក្រ.បក ស្តីពី ការបង្កើតសាកលវិទ្យាល័យជាតិគ្រប់គ្រង 
ជាគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
-អនុក្រឹត្យលេខ ១៨១ អនក្រ.បក ស្តីពី ការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់នីតិវិធីរួមសម្រាប់គ្រប់គ្រង 


ការរៀបចំ និងតាមដានការអនុវត្តតម្រោងហិរញ្ជប្បទានពីដែគួអភិវឌ្ឍន៍ 


១៨-១១-ប០១៩ --អនុក្រីត្យលេខ ១៣៩២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 


១៨-១១-ប០១៩ --អនុក្រឹត្យលេខ ១៣៩៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយមុនីសារាភីណ្ឋ 


៤១-៤-២០១៩ 


១២--៤-២០១៩ 


១២-៤-២០១៩ 


ទ២-៤-២០១៩ 


ហ.ការងារបណ្តាក្រសួង 

ទំស្តិការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 
-ប្រកាសលេខ ១៣៧ ឧស.កឧ.ប្រក.០៤ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ប្រឺលាន អេចខេ 
(ខេមបូឌា) ហ្វេកធើរី ឯ.ក បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ 
-ប្រកាសលេខ ១៤១ ឧស.កឧ.ប្រក.0៤ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន អូស្រ្រាលាន 
លេប័ររេថ័ររេថឺរី សឺវីស (អេ អិល អេស) (ខេមបូឌា) បង្កើតសហត្រាសមន្ទីរ 
ពិសោធន៍ ឧស្សាហកម្ម និងរ៉ែ 
-ប្រកាសលេខ ១៤២ ឧស.កឧ.ប្រក.0៤ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ធី & អិល 
(ខេមបូឌា) ហ៊ែនប៊ែក អ៊ិនដាសស្រ្រៀល ឯ.ក បង្ហើតរោងចក្រ ផលិតកាបូបត្រប់ប្រភេទ 
-ប្រកាសលេខ ១៤៣ ឧស.កឧឌ.ប្រក.០៤ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យ]ក្រុមហ៊ុន យូនៀន លេខឌើវៃរ 


អឹម.អេហ្វ.វ៉ាយ ឯ.ក បង្កើតរោងចក្រ ផលិតខ្សែក្រវ៉ាត់ 


១៨៦ 


១៨៧ 


១៨៨ 


២០៩ 


២២៩ 


២៣១ 
២៣៤ 


២៣៧ 


២៤០ 


២៤៣ 


២៤៦ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២៥ 


ព្រះរាជក្រម 
នស/រកម/១២១៩/ ០៥ណា យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ 

ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបបំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមំន្ត្រី 

- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/២២ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដនែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងបរិស្ថាន 

- = បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលជ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ប្រភាសឲ្យរម្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីការអនុម័តយល់ព្រមឲ្យព្រះរាជាណាចក្រ កម្ពុជាចូលជាសមាជិកនៃកិច្ចព្រមព្រៀង 
ម្ច័ន្ធនាពថាមពលព្រះអាទិត្យអន្តរជាតិ ដែលរដ្ឋសកា 


- 
2៣ 
៕ 
2 
យ 
- 
យន 
= 


ន រដ្ឋសភាលើកទី៣ នីតិកាលទី៦ ហើយដែលព្រឹទ្ធសភាបាន 
ាំងស្រុងកាលពីថ្ងៃទី១៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០ 


- 


ប់នេះទ 
កទី៤ នីតិកាលទី៤ ហើយដែលមានសេចក្តីទាំងស្រុងដូចតទៅ៖ 


១/២ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២៦ 


មាត្រា១.- 
អនុម័តយល់ព្រមឲ្យព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជាចូលជាសមាជដិកនៃកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌស្តីពីការបង្កើត 
សម្ព័ន្ធភាពជាមពលព្រះ អាទិត្យអន្តរជាតិ ! ដែលព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជាបានចុះហត្ថលេខានៅក្រុងម៉ារាកេស 


នៃព្រះរាជាណាបក្រម៉ារ៉ុក នាថ្ងៃទី ១៥ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៦ ហើយដែលមានអត្ថបទទាំងស្រុងភ្ជាប់មកជា 


មួយនេះ ។ 
មាត្រា២.- 
រាជរដ្ឋាកិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជាត្រូវបន្តនីតិវិធីដើម្បីអនុវត្តកិព្ចព្រមព្រៀងនេះ ។ 
មាត្រា៣.- 
ច្បាប់នេះ ត្រូវបានប្រកាសជាការប្រញាប់ ។ 


ក ព.ស. ២៥៦៣ 
ឆ្នាំ២០១៩ 


ថ្ងៃ សញ រ ហ័ត ខែ ផ្ន ឆ្នាំកុរ ឯ 


ធ្វើនៅព្រះ បរមរាជវាំង ថ្ងៃទី  0%# ខែ 


= ខ្ចី ខៈ 
២: 


+ - ១១2៦២. _=យយ@២ គី អុក 


បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយព្រះមហាក្សត្រ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខា 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


រ 


សេម្តបអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សន 
កប បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជ៊ោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្រូងបរិស្ថាន 


សាយ សអាល 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២៧ 


កិច្ចព្រមេព្រៀងត្របខ័ណ្ឌ 
ស្តីពី 


ការបេង្អីតសម្ព័ន្ធភាពថាមពលរ្រាះអាទិត្យអន្តរជាតិ (|8#») 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២៨ 


តង 
រយើងជាភាគីក្នុងកិច្ចព្រមេព្រៀងេនះ៖ 


/លឺករទីងរញ្ញន្ធវ __សេចក្តីប្រកាសក្រុងប៉ារីស ស្តីពីសម្ព័ន្ធភាពថាមពលព្រះអាទិត្យអន្តរជាតិ កាលពីថ្ងៃទី៣០ 
ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ និងមហិច្ឆិតារួម ក្នុងការអនុវត្តកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងរួមគ្នា ដែលចាំបាច់សម្រាប់ការកាត់បន្ថយ 
ចំណាយថ្លៃដើម  ដើម្បីទទួលបានហិរញ្ញវត្ថុនិងចំណាយថ្លៃដើមដើម្បីទទួលបានបច្ចេកវិទ្យានិងកៀរគរការ 
វិនិយោគច្រើនជាង១០០០លានដុល្លារអាមេរិក ដែលត្រូវការចាំបាច់រហូតដល់ឆ្នាំ២០៣០ សម្រាប់ការដាក់ឱ្យ 
អនុវត្តបាមពលព្រះអាទិត្យឱ្យបានទូលំទូលាយ និងផ្តល់ជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ការបន្សាំបច្ចេកវិទ្យា ដើម្បីឆ្លើយតប 
នឹងការចាំបាច់ទៅអនាគត។ 


ទខ្វលគ្ពាល់?  ជាមពលព្រះអាទិត្យផ្តល់ឱ្យប្រទេសសំបូរធនធានព្រះអាទិត្យដែលស្ថិតនៅក្នុងតំបន់ត្រូពិក 
ខាងជើងនិងត្រូពិចខាងត្បូងនូវកាលានុវត្តភាពពុំធ្លាប់មានពីមុនមក ដើម្បីនាំយកវិបុលភាព សន្តិសុខថាមពល 
និងការអភិវឌ្ឍដោយចប៊ីរភាពសម្រាប់ប្រជាពលរដ្ឋនៃប្រទេសរបស់ខ្លួន។ 


ខទ្ធលណ្ឋាល់បា = = មានឧបសគ្គដោយឡែកនិងរួម ដែលនៅមាននៅលើមាគ៌ាពង្រីកថាមពលព្រះអាទិត្យឱ្យ 
បានច្រើននិងឆាប់រហ័សនៅក្នុងប្រទេសទាំងនេះ។ 


អុះអាង់បា ឧបសគ្គទាំងនេះអាចដោះស្រាយបាន ប្រសិនបើប្រទេសដែលសំបូរជាមពលព្រះអាទិត្យ 
ធ្វើសកម្មភាពដោយសម្របសម្រួលជាមួយគ្នា /ជាមួយកម្លាំងចលករនយោបាយ និងដំណោះស្រាយដ៏រឹងមាំ 
ហើយការធ្វើសុខដុមនីយកម្ម និងការប្រមូលផ្តុំបានប្រសើរជាមុននូវតម្រូវការហិរញ្ញវត្ថុ បច្ចេកវិទ្យាជាមពល 
នវានុវត្តន៍ ឬការកសាងសមត្ថភាពនៅទូទាំងប្រទេសនានា នឹងផ្តល់ជាគន្លឹះដ៏រឹងមាំក្នុងការកាត់បន្ថយថ្លៃចំណាយ 
បង្ហើនគុណភាព និងនាំយកថាមពលព្រះអាទិត្យដែលអាចទុកចិត្តបាន និងជាមួយថ្លៃសមស្របដែលមនុស្សគ្រប់ 
រូបអាចជាវបាន។ 


ម្តា ក្នុងបំណងបង្កើតយន្តការសម្របសម្រួល និងសម្រាប់ការធ្វើសេចក្តីសម្រេចមួយដែលមាន “ 
ប្រសិទ្ធិភាព ក្នុងចំណោមប្រទេសទាំងនេះ៖ 


បានអកភភាព ដូចតទៅ៖ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១២៩ 


_ព- 


មាត្រា១ 
េគាលបំណង 
ភាគីទាំងអស់បង្កើតសម្ព័ន្ធភាពជាមពលព្រះអាទិត្យអន្តរជាតិមួយ (ដែលហៅកាត់ជា 16») តាមរយៈ 
សម្ព័ន្ធភាពនេះ ភាគីទាំងនេះនឹងធ្វើការដោះស្រាយរួមគ្នានូវការប្រឈមគន្លឹះរួម ដើម្បីពង្រីកជាមពលព្រះអាទិត្យ 
ស្របតាមតម្រូវការរបស់ភាគីទាំងនេះ។ 


មាត្រា២ 
េគោលការណ៍នាំមុខ 
១- សមាជិកទាំងអស់ ចាត់វិធានការដោយមានការសម្របសម្រួលតាមរយៈកម្មវិធីនិង សកម្មភាពដែលបានប្រកាស 
ទៅតាមការស្ម័គ្រចិត្ត ក្នុងគោលដៅធ្វើសុខដុមនីយកម្ម និងការប្រមូលផ្គ ផ្គ តម្រូវការបានប្រសើរជាងមុន 
អំពីតម្រូវការហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ថាមពលព្រះអាទិត្យ បច្ចេកវិទ្យាជាមពលព្រះអាទិត្យ នវានុវត្តន៍ ការស្រាវជ្រាវ 
និងការអភិវឌ្ឍនិងការកសាងសមត្ថភាព។ 


ស្ត្រ 


នៅក្នុងកិច្ចប្រឹងប្រែងនេះ សមាជិកទាំងអស់ធ្វើសហប្រតិបត្តិការជិតស្និទ្ធនិង 
សម្រាប់ជាប្រយោជន៍ដល់គ្នាទៅវិញទៅមកជាមួយអង្គការនានារ នាដែល 
សាធារណៈ និងឯកជន និងជាមួយប្រទេសមិនមែនជាសមាជិក។ 


និងពុ 
ពាក់ព័ 


ឆា 


ចំពោះការប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាជាមពលព្រះអាទិត្យ ដែលសមាជិកទាំងអស់ព្យាយាមទាញយកផលចំណេញ 
ពីសកម្មភាពរួមគ្នានៅក្រោម 18» និងផ្អែកលើការវិភាគរួមគ្នានៃវិសាលភាពការប្រើប្រាស់ថាមពលព្រះអាទិត្យ 
សមាជិកនីមួយៗបែករំលែក និងធ្វើបច្ចប្បន្នកម្មព័ត៌មានដែលពាក់ព័ន្ធនឹងតម្រូវការនិងគោលបំណងរបស់ 
ខ្លួន វិធានការក្នុងប្រទេស និងកិច្ចផ្ដួចផ្តើមនានាដែលបានអនុវត្ត ឬដែលមានបំណងអនុវត្ត ដើម្បីសម្រេច 
គោលបំណងទាំងនោះ ឧបសគ្គនានានៅតាមខ្សែចង្វាក់តម្លៃ និងដំណើរការផ្សព្វផ្សាយ។ លេខាធិការដ្ឋាននេះ 
រក្សាកម្រងទិន្នន័យអំពីការវាយតម្លៃទាំងនេះ ដើម្បីគូសបញ្ជាក់អំពីសក្តានុពលសម្រាប់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការ។ 
៤- សមាជិកនីមួយៗ ចាត់តាំងជំនបង្គោលថ្នាក់ជាតិសម្រាប់ 16&។ ជនបង្គោលថ្នាក់ជាតិរូបនេះ គឺជាបណ្តាញ 
អចិន្ត្រៃយ៍មួយសម្រាប់ការប្រាស្រ័យទាក់ទងរបស់ 18» ក្នុងប្រទេសជាសមាជិក។ ជនបង្គោលថ្នាក់ជាតិ 
ទាំងអស់ ធ្វើការទាក់ទងជាមួយគ្នា និងជាមួយអ្នកពាក់ព័ន្ធដទៃទៀត ដើម្បីកំណត់អត្តសញ្ញាណវិស័យ 
នានាដែលជាចំណាប់អារម្មណ៍រួម បង្កើតសំណើកម្មវិធី និងលើកអនុសាសន៍ទៅលេខាធិការដ្ឋាន ទាក់ទង 
នឹងការអនុវត្តគោលបំណងនានានៃ 1$។ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣០ 


«ព 


មាត្រា៣ 
កម្មវិធីនិងសកម្មភាពនានាដៃទេទួត 

១-កម្មវិធីមួយនៃ 18 ផ្សំដោយបំណាត់ការ គម្រោង និងសកម្មភាពនានា ដែលត្រូវអនុវត្តក្រោមការសម្រប 
សម្រួលដោយសមាជិក និងមានការគាំទ្រ ពីលេខាធិការដ្ឋាន ក្នុងការជំរុញូគោលបំណង និងគោលការណ៍ 
នាំមុខ ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ និង ២។ កម្មវិធីនានាត្រូវបង្កើតឡើង តាមទម្រង់ដែលធានាឱ្យមានឥទ្ធិពល 
ជាទ្រង់ទ្រាយជំក្នុងកម្រិតអតិបរមា និងការចូលរួមនៃប្រទេសជាសមាជិកក្នុងចំនួនច្រើនបំផុត តាមតែ អាច 
ធ្វើបាន។ កម្មវិធីទាំងនោះ មានរួមបញ្ចូលចំណុចដៅងាយៗដែលអាចវាស់បាន និងដែលមានលក្ខណៈកៀរគរ 
ធនធានបន្ថែម។ 

២-សំណើកម្មវិធីនានា ត្រូវបង្កើតឡើង តាមរយៈការពិគ្រោះយោបល់ដោយបើកចំហ ហ ក្នុងចំណោមជនបង្ហោល 
ថ្នាក់ជាតិទាំងអស់ ដោយមានការជួយគាំទ្រពីលេខាធិការដ្ឋាន និងផ្អែកលើព័ត៌មាន ដែលបែករំលែកដោយ 
សមាជិកនានា។ /សមាជិកចំនួនពីរ 'ឬមួយក្រុម /ឬលេខាធិការដ្ឋានអាចស្ទើកម្មវិធីបាន។ / លេខាធិការដ្ឋាន 
ធានាឱ្យមានភាពស៊ីចង្វាក់គ្នាក្នុងចំណោមកម្មវិធីទាំងអស់របស់ 15»។ 

៣- -លេខាធិការដ្ឋានផ្សព្វផ្សាយសំណើ ណីកម្មវិធីដល់អង្គសន្និបាត តាមប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិកដោយប្រើប្រាស់បណ្តាញ 


ជនបង្គោលថ្នាក់ជាតិ។ សំណើកម្មវិធីមួយ ត្រូវបានបាត់ទុកថា បើកចំហសម្រាប់ការពាក់ព័ន្ធនៃសមាជិក 


នានាដែលមានបំណងចូលរួម ប្រសិនបើមានការគាំទ្រពីសមាជិកយ៉ាងតិចចំនួនពីរ និងប្រសិនបើពុំមាន 
ការជំទាស់ពីចំនួនសមាជិកច្រើនជាងពីរប្រទេស។ 


៤-សំណើកម្មវិធីមួយ = បានទទួលការឯកភាពជាផ្លូវការដោយសមាជិក = ដែលមានបំណងចូលរួមតាមរយៈ 
សេចក្តីប្រកាសរួមគ្នាមួយ។រាល់ការសម្រេចនានាដែលទាក់ទងនឹងការអនុវត្តកម្មវិគឺនេះ ត្រូវធ្វើឡើងដោយ 
សមាជិកដែលចូលរួមនៅក្នុងកម្មវិធីនេះ។ /  សេចក្តីសម្រេចទាំងនេះ  នឹងត្រូវយកទៅអនុវត្តដោយមាន 
ការណែនាំ និងការជួយពីលេខាធិការដ្ឋាន និងពីតំណាងប្រទេសដែលបាត់តាំងដោយសមាជិកនីមួយៗ។ 


= .* 


៥-ផែនការការងារប្របាំឆ្នាំ ចែងអំពីទិដ្ឋភាពរួមនៃកម្មវិធីទាំងនេះ និងសកម្មភាពនានាដំទៃទៀតរបស់ 18&។ 
លេខាធិការដ្ឋាន បង្ហាញជូនផែនការនេះនៅក្នុងសន្និបាត ដោយធានាជា កម្មវិធីនិងសកម្មភាពនានា 
ទាំងអស់នៃផែនការការងារប្រចាំឆ្នាំ ស្ថិតក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃគោលបំណងរួមរបស់ 18&។ 


- 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣១ 


ក 


មាត្រា៤ 
អង្គសន្និបាត 
១-ភាគឺទាំងអស់រៀបចំអង្គសន្និបាត ដែលក្នុងនោះមានតំណាងពីសមាជិកនីមួយៗ ធ្វើការសម្រេចនានា ដែលទាក់ទង 
នឹងការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀងនេះ និងចំណាត់ការដែលមានការសម្របសម្រួលជាមួយគ្នាដើម្បីសម្រេចគោល 
បំណងរបស់ខ្លួន។ 


សន្និបាតនេះរៀបចំឡើង ប្រចាំឆ្នាំ ដោយថ្នាក់រដ្ឋមន្ត្រី ដែលមានអាសនៈនៅក្នុង 15&។ សន្និបាតនេះក៏អាច 
រៀបចំឡើងក្នុងកាលៈទេសៈពិសេសផងដែរ។ 


។ 
= 


២-សន្និបាតមានសម័យប្រជុំចំនួនពីរលើក នៅថ្នាក់រដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីពិភាក្សាអំពីកម្មវិធីនានា និងធ្វើសេចក្តីសម្រេច 
នានា ដែលទាក់ទងនឹងការអនុវត្តកម្មវិធីទាំងនោះទៅអនាគត និងដើម្បីជម្រុញការអនុវត្តចំណុចនានា ដូច 
មានចែងក្នុងមាត្រា៣ និង៤។ 

៣-សន្និបាតវាយតម្លៃលទ្ធផលសរុបនៅក្រោមកម្មវិធីនានា និងសកម្មភាពផ្សេងៗទៀតនៅក្រោម 15» ជាពិសេស 
ដែលទាក់ទងនឹងការដាក់ឱ្យអនុវត្តបច្ចេកវិទ្យាជាមពលព្រះអាទិត្យ លទ្ធផលជាក់ស្តែង កម្រិតទុកចិត្តបាន 
ក៏ដូចជាថ្លៃចំណាយ និងទំហំនៃហិរញ្ញវត្ថុផងដែរ។ ផ្អែកតាមការវាយតម្លៃនេះ សមាជិកធ្វើសេចក្តីសម្រេច 
បាំបាច់ទាំងអស់ ដែលទាក់ទងនឹងការជំរុញបន្ថែមនូវគោលបំណងរបស់ 16»។ 

៤-សន្និបាតធ្វើសេចក្តីសម្រេចចាំបាច់ទាំងអស់ ទាក់ទងនឹងដំណើរការរបស់ [8 ដែលរួមទាំងការជ្រើសរើស 
អគ្គនាយក និងការអនុម័តឯកភាពលើថវិកាសម្រាប់ប្រតិបត្តិការ។ 


ឡើងដោយសំឡេងភាគច្រើនសាមញ្ញនៃសមាជិកដែលមានវត្តមាន និងដែលបានបោះឆ្នោត។ ការសម្រេច 
នានាដែលទាក់ទងនឹងកិច្ចការស្នូល  ត្រូវធ្វើឡើងដោយសំឡេងភាគច្រើនពីរភាគបីនៃសមាជិកដែលមាន 
វត្តមាន និងដែលបានបោះឆ្នោត។ ការសម្រេចនានាដែលទាក់ទងនឹងកម្មវិធីជាក់លាក់ ត្រូវធ្វើឡើងដោយ 
សមាជិកដែលចូលរួមនៅក្នុងកម្មវិធីនោះ។ 

៦-រាល់ការសម្រេចនានា ដែលធ្វើឡើងដោយគណៈកម្មាធិការតម្រង់ទិសអន្តរជាតិនៃ 16  ដែលបានបង្កើត 
ឡើងដោយសេចក្តីប្រកាសក្រុងប៉ារីស ស្តីពី 13» នៅថ្ងៃទី៣០ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវដាក់ជូនមកសន្និបាត 
ដើម្បីអនុម័តនៅក្នុងកិច្ចប្រជុំដំបូងរបស់ខ្លួន។ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣២ 


«៥ 


មាត្រា៥ 
េលខាធិការដ្ឋាន 
១- ភាគីទាំងអស់បង្កើតលេខាធិការដ្ឋានមួយ ដើម្បីផ្តល់ការគាំទ្រដល់បណ្តាភាគី នៅក្នុងកិច្ចការរួមក្រោមកិច្ច 
ព្រមព្រៀងនេះ។ លេខាធិការដ្ឋានត្រូវមានអគ្គនាយកមួយរូប ដែលជានាយកប្រតិបត្តិ និងបុគ្គលិកដទៃទៀត 
ដែលអាចត្រូវការចាំបាច់។ 


២. អគ្គនាយកត្រូវបានជ្រើសរើសនិងមានភារកិច្ចទទួលខុសត្រូវចំពោះមុខសន្និបាតនេះ សម្រាប់អាណត្តិដែល 


មានរយៈពេល( ៤ ) បួនឆ្នាំ និងអាចបន្តសម្រាប់មួយអាណត្តិបន្ថែមទៀត។ 
៣-អគ្គនាយកមានការកិច្ចទទួលខុសត្រូវចំពោះមុខសន្និបាតនេះ នៅក្នុងការតែងតាំងបុគ្គលិកនានា ក៏ដូចជា 
ការបាត់ចែង និងដំណើរការនៃលេខាធិការដ្ឋាននេះ ព្រមទាំងក្នុងការកៀរគរធនធានផងដែរ ។ 


៤-លេខាជិការដ្ឋានធ្វើកិច្ចការនានាសម្រាប់គាំទ្រសកម្មភាពរបស់សន្និបាត  និងអនុវត្តតាមការសម្រេចនានា 
ដែលសន្និបាតប្រគល់ឱ្យ។ លេខាធិការដ្ឋានត្រូវពានាឱ្យមានចំណាត់ការសមស្រប ដើម្បីអនុវត្តសេបក្តីសម្រេច 
នានារបស់សន្និបាត និងសម្របសម្រួលដល់ចំណាត់ការនានារបស់សមាជិក នៅក្នុងការអនុវត្តសេចក្តីសម្រេច 
ទាំងនោះ។ ក្នុងនោះ លេខាធិការដ្ឋានត្រូវ៖ 


វិធី 


ក)ជួយជនបង្ហោលថ្នាក់ជាតិ ក្នុងការរៀបចំសំណើកម្មវិធី និងអនុសាសន៍នានា ដែលត្រូវដាក់ជូនទៅ 
អង្គសន្និបាត 


ខ)ផ្តល់ការណែនាំ និងការគាំទ្រដល់សមាជិកនានា នៅក្នុងការអនុវត្តក ម្មវិធីនីមួយៗ ដែលរួមទាំងការ 
កៀរគរមូលនិធិផងដែរ 


គ)ធ្វើសកម្មភាពក្នុងនាមសន្និបាត ឬក្នុងនាមក្រុមសមាជិក ដែលចូលរួមនៅក្នុង 
ដែលមានការស្នើសុំពីសមាជិកទាំងំនោះ និងធ្វើការទាក់ទងជាមួយអ្នកពាក់ 

ឃ)កំណត់ និងដាក់ឱ្យដំណើរការនូវរាល់មធ្យោបាយសម្រាប់ការប្រាស្រ័យទាក់ទង លិខិតូបករណ៍ និង 
សកម្មភាពអន្តរវិស័យ ដែលចាំបាច់សម្រាប់ដំណើរការនៃ 18» និងកម្មវិធីនៃសម្ព័ន្ធភាពនេះ តាមការ 
អនុម័តដោយសន្និបាត។ 


មាត្រា៦ 
ថវិកា និងធនធានហិរញ្ញវត្ថ 


ថ្លៃចំណាយប្រតិបត្តិការនៃលេខាធិការដ្ឋាន និងអង្គសន្និបាត និងគ្រប់ថ្លៃចំណាយដែលទាក់ 
គាំទ្រ និងសកម្មភាពអន្តរវិស័យ គឺជាផ្នែកមួយនៃថវិការបស់ 16»។ ថ្លៃចំណាយនេះបានមក 


ស 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣៣ 


បង្ហ& 


ក) វិភាគទានតាមការស្ម័គ្រចិត្តពីសមាជិកប្រទេសជាដៃគូ អ.ស.ប. និងទីភ្នាក់ងារនៃ អ.ស.ប. និង 
ប្រទេសដទៃទៀត 


ខ)  វិភាគទានដោយស្ម័គ្រចិត្តពីវិស័យឯកជន។ ក្នុងករណីដែលអាចមានទំនាស់ផលប្រយោជន៍ លេខាធិការ 
ដ្ឋាននឹងដាក់បញ្ហានោះជូនសន្ន្ទិបាតដើម្បីស្នើសុំការអនុម័តលើការទទួលយកវិភាគទាននោះ។ 


គ) ផលចំណូលបានពីសកម្មភាពជាក់លាក់ ដែលអនុម័តដោយសន្និបាត។ 


២-លេខាធិការដ្ឋាននឹងលើកសំណើដើម្បីដាក់ជូនទៅអង្គសន្និបាត ដើម្បីបង្កើត និងពង្រីកមូលនិធិសម្រាប់ 
សម្ព័ន្ធភាពនេះ ដែលនឹងរកផលចំណូលសម្រាប់ជាថវិការបស់ 18& ជាមួយអំណោយជាដំបូងចំនួន១៦លាន 
ដុល្លារអាមេរិក។ 


៣-រដ្ឋាភិបាលឥណ្ឌា នឹងរួមវិភាគទាន ២៧លានដុល្លារអាមេរិកជូន !8& សម្រាប់ការបង្កើតមូលនិធិសម្ព័ន្ធភាពនេះ 
កសាងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងការចំណាយចរន្តសម្រាប់រយៈពេល៥ឆ្នាំពីឆ្នាំ២០១៦-២០១៧ ដល់ ២០២០-២១។ 
លើសពីនេះ វិភាគទានពីវិស័យឯកជននៅប្រទេសឥណ្ឌា ពោលគឺ ក្រុមហ៊ុនសារជីវកម្មឋាមពលព្រះអាទិត្យ 
ឥណ្ឌា (880) និងទីភ្នាក់ងារអភិវឌ្ឍន៍ឋាមពលកកើតឡើងវិញនៅឥណ្ឌា (ក80») បានរួមវិភាគទានរៀងៗ 
ខ្លួនចំនួន១លានដុល្លារអាមេរិក ដើម្បីបង្កើតមូលនិធិអចិន្ត្រៃយ៍សម្រាប់ 16&។ 


៤-ធនធានហិរញ្ញវត្ថុ = ដែលចាំបាច់សម្រាប់ការអនុវត្តកម្ម វិធីជាក់លាក់ណាមួយ ក្រៅពីថ្លៃចំណាយរដ្ឋបាល 


ដែលស្ថិតនៅក្រោមថវិកាទូទៅ នឹងត្រូវវាយតម្លៃ និងកៀរគរដោយប្រទេសនានា ដែលចូលរួមនៅក្នុង 
កម្មវិធីនោះ ដោយមានការគាំទ្រ និងជំនួយពីលេខាធិការដ្ឋាន។ 


៥-ក្រៅពីកម្មវិធីនានា សកម្មភាពលើផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងរដ្ឋបាលនៃ 5» អាចត្រូវអនុវត្តដោយអង្គការដទៃ 
ស្របតាមកិច្ចព្រមព្រៀងដោយឡែក ដែលត្រូវអនុម័តដោយសន្និបាតនេះ។ 

៦-ដោយមានការអនុម័តឯកភាពពីអង្គសន្និបាតលេខាធិការដ្ឋាន អាចជ្រើសរើសសវនករឯករាជ្យសម្រាប់ពិនិត្យ 
គណនីរបស់ 18&។ 


មាត្រា៧ 
សមាជិក និងឋានៈប្រេទសជាវៃដគូ 
១-សមាជិកភាពនឹងត្រូវបើកចំហ សម្រាប់ប្រទេសដែលសំបូរធនធានជាមពលព្រះអាទិត្យ ដែលស្ថិតនៅក្នុង 
តំបន់ត្រូវពិកខាងជើង និងត្រូពិកខាងត្បូង និងដែលជាសមាជិកនៃ អ.ស.ប.។ បណ្តារដ្ឋទាំងនេះក្លាយជា 
សមាជិកនៃ 156& តាមរយៈការចុះហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងនេះ និងដាក់តម្កល់លិខិតូបករណ៍នៃការ 
ផ្តល់សប្ចាប័ន ការទទួលយក និងការអនុម័តយល់ព្រម។ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣៤ 


_៧- 


២-ឋានៈនៃប្រទេសជាដៃគូ អាចត្រូវផ្តល់ដោយអង្គសន្និបាត ចំពោះរដ្ឋនានា ដែលស្ថិតនៅក្រៅតំបន់ត្រូពិក 
និងជាសមាជិកនៃ អ.ស.ប. ដែលមានចេតនា និងអាចរួមវិភាគទានចំពោះគោលបំណង និងសកម្មភាព 
នានាដែលមានបែងក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀងនេះ។ 

៣-ប្រទេសជាដៃគូ មានសិទ្ធិចូលរួមនៅក្នុងកម្មវិធីនានារបស់ 15& ក្រោយមានការអនុម័តឯកភាពពីសមាជិក 
ដែលចូលរួមក្នុងកម្មវិធីនោះ។ 


មាត្រា៨ 
អង្គការជាវដៃគូ 
១- ឋានៈជាអង្គការដៃគូ អាចត្រូវផ្តល់ដោយអង្គសន្និបាត ទៅអង្គការនានា ដែលមានសក្តានុពលក្នុងការជួយ 
15 សម្រេចគោលបំណងនានារបស់ខ្លន ដែលរួមទាំងអង្គការសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចអន្តររដ្ឋាកិបាល 
ថ្នាក់តំបន់ ដែលមានរដ្ឋអធិបតេយ្យជាសមាជិក និងយ៉ាងហោចណាស់មានរដ្ឋមួយជាសមាជិកនៃ ]8/។ 
២-ការសម្រេចនានា ដែលទាក់ទងនឹងភាពជាដៃគូ ដែលត្រូវបង្កើតឡើង នៅក្នុងបរិបទនៃកម្មវិធីជាក់លាក់ 
ណាមួយដែលធ្វើឡើងដោយប្រទេសដែលចូលរួមក្នុងកម្មវិធីនោះ ត្រូវមានការឯកភាពពីលេខាធិការដ្ឋាន។ 


៣-អ.ស.ប. ដែលរួមទាំងទីភ្នាក់ងារនៃអង្គការនេះ នឹងក្លាយជាដៃគូយុទ្ធសាស្ត្រនៃ 15&។ 


មាត្រា៩ 
អ្នកសេង្កតការណ៍ 
ឋានៈជាអ្នកសង្កេតការណ៍ អាចនឹងផ្តល់ដោយអង្គសន្និបាត ដល់អ្នកដាក់ពាក្យសុំសមាជិកភាព 
ភាពជាដៃគូ ដែលពាក្យសុំរបស់ខ្លននៅកំពុងរង់ចាំការពិនិត្យ ឬ ដល់អង្គការណាមួយដទៃទៀត ដែលអា 
ជំរុញផលប្រយោជន៍ និងគោលបំណងនានានៃ 16&។ 


ឬ 
-.« 
ច 


មាត្រា១០ 
ឋានៈ បុព្វសិទ្ធិ និងអភ័យឯកភសិទ្ធិ វនៃ !$» 

១-លេខាធិការដ្ឋាន 18» គឺជានីតិបុគ្គល នៅក្រោមកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយប្រទេសម្ចាស់ផ្ទះ មានសមត្ថភាព 
ក្នុងការអនុវត្តកិច្ចសន្យា សិទ្ធិទទួលបាន និងបោះបង់ចលនទ្រព្យ និងអចលនទ្រព្យ និងមានសិទ្ធិក្នុងការ 
ដាក់ពាក្យបណ្តឹងតាមនីតិវិធីតុលាការ។ 

២-នៅក្រោមកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយប្រទេសម្ចាស់ផ្ទះ លេខាធិការដ្ឋាននៃ 15 ត្រូវមានបុព្វសិទ្ធិ សម្បទានពន្ធ 
ទៅតាមច្បាប់ដែលពាក់ព័ន្ធ និងអភ័យឯកសិទ្ធិ តាមការចាំបាច់ សម្រាប់ការិយាល័យកណ្តាលរបស់ខ្លន 
ក្នុងការអនុវត្តមុខងារ និងកម្មវិធីរបស់ខ្លួនដោយឯករាជ្យ តាមការអនុម័តឯកភាពពីសន្និបាត។ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៣៥ 


=ក្ន័ៈ: 


៣-នៅក្នុងដែនដីរបស់ប្រទេសជាសមាជិកនីមួយៗ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ជាតិ /និងអនុលោមតាមកិ 
ព្រមព្រៀងដោយឡែកមួយ ប្រសិនបើចាំបាច់ លេខាធិការដ្ឋាន 18 អាចទទួលបានអភ័យឯកសិទ្ធិ និ 
បុព្វសិទ្ធិបែបនេះ ដែលចាំបាច់សម្រាប់ការអនុវត្តមុខងារ និងកម្មវិធីរបស់ខ្លួនដោយ ឯករាជ្យ។ 


ប 
ង 


មាត្រា១១ 
វិសោធនកម្ម និងការដកខ្លួន 

១-សមាជិកនីមួយៗ អាចស្នើសុំធ្វើវិសោធនកម្មចំពោះកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌនេះ បន្ទាប់ពីផុតសុពលភាព 
រយៈពេលមួយឆ្នាំ គិតចាប់ពីពេលចាប់ផ្តើមកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌនេះ។ 

២-វិសោធនកម្មចំពោះកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌនេះ  ត្រូវបានទទួលការអនុម័តដោយអង្គសន្និបាតតាមសំឡេង 
ភាគច្រើនពីរភាគបី នៃសមាជិកដែលមានវត្តមាន និងដែលបានបោះឆ្នោត។ 
វិសោធនកម្មនេះត្រូវចូលជាធរមាន នៅពេលដែលសមាជិកចំនួនពីរភាគបី បានបង្ហាញពីការទទួលយក 
អនុលោមតាមដំណើរការ ស្របតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃប្រទេសរៀងៗខ្លួន។ 


៣-សមាជិកនីមួយៗ មានសិ បិទ្ធិដកខ្លួនបេ ញពីកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌនេះ ដោយផ្តល់សេចក្តីជូនដំណឹងរយៈ 
ពេលបីខែជាមុន ទៅកន្លែងតម្កល់ឯកសារ។ សេចក្តីជូនដំណឹងអំពីការដកខ្លួនបែបនេះ ត្រូវតែបានបញ្ជន 
ទៅសមាជិកដទៃទៀត ដោយកន្លែងតំកល់ឯកសារ។ 
មាត្រា១២ 


ទីតាំងរបស់ |$# 
[8 ត្រូវតាំងនៅក្នុងប្រទេសឥណ្ឌា។ 


មាត្រា១៣ 
ការចុះហត្ថេលខានិងការចូលជាធរមាន 
១-ការផ្តល់សប្ចាប័ន ការទទួលយក ឬការអនុម័តឯកភាព ចំពោះកិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌនេះ នឹងមានអានុភាព 
សម្រាប់រដ្ឋនានា អនុលោមតាមដំណើរការស្របតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃប្រទេសរៀងៗខ្លួន។ កិច្ចព្រមព្រៀងក្របខ័ណ្ឌ 
នេះត្រូវចូលជាធរមានក្នុងរយៈពេល៣០ថ្ងៃ គិតបាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃការដាក់តំតម្កល់លិខិតូបករណ៍ទី១៥ 
នៃការផ្តល់សប្ចាប័ន ដោយការទទួលយក ឬការអនុម័ត។ 
២-ចំពោះសមាជិកដែលបានតំកល់លិខិតូបករណ៍នៃការផ្តល់សច្ចាប័ន ការទទួលយក ឬ ការអនុម័តឯកភាព 
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# “(48 
៦08៤2, !“@ខ្ជ$(0៤&យែព, &យា&ឈ2ប(០៧ 0 8 (04! 


|]. 108 (0ម8:ាា8៧ ០ ប សល ០ ! 12 12 16 !0|30$12យ ០ ជា8 
8៣០៧ #ខ្ម861ាយា(. 


2. ។18 ៤ ឧ8%០1 (៤ ./ខ្ជរ“86៣ា៩ 1 !8 |ខខ្ញ$(8|8។ ០)» ឋាខ 0៦800$18, យនបយា1 0០ 
៥០៩ 102 ០(ជា8 ៥281 ០8 បលខ )ស់2ប០. 


. (8 ០68003122% (យខឌលានលា៤ ០81៥៥ 000163 ០! ឋាន !&@ា%០|( ៤ /&ខខ8៣81៧ 0 
ខ ៦268. 


|. 


4 . 8 ៤2ខា68%០1( #ញ្ញា88181៌, ០( ២០៤ (|. ាខ($ឯ 2 បដ1ស881 873 818 
&8ៗ៕2]!!មុ ឧយ៉ា8000, 15 (8]00$4(8៤ ៣ យា8 2(ជាា!ម82 ០( យាឲ ២៩008112|" . 


1ស %?ស8858 %៥2៤20រឋា& ឃា៧ឲ!“$|ខ្ញា&1, |)! ៤២ ឧបវា026៤ (8180, 
|)ឧមទ& $1ខ8។ ប ៤12ល8%០1(4 /&ខ្ញៈ88៣8. 


០០សខ 21 1278០ ០៣ ហា 1 ៧2» ០ ស៤០ម8|0«› 20 ! 6, 8 ដា, 
ជដាខ្ញៅង 20៧ 8 (សាញ្ញបឧន្ន68, 81! 18213 ២8! 8២2!) &។យ៉ា6ា(០. 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


ច 2 ខា ប 
គន ផែ 
ម 7 7 
ង បង ៥វាន្ថជ០យ ០ ៥@2យាំ០៧ខេ 


|?0យ | 04ឧយា8 (យ (ណាង០៤០8 


ធា 
យ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៤៧ 


ន 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/..2/៥ េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិបន្តាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូ៖ហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ទាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


៖ព្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 

ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 
«ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ខៀវ សាផាត អត្តលេខ 00១៤០៣ 

ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយស (្រាះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហាសរីវឌ្ឍន៍ 
-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក សុន គឺមស៊ន អត្តលេខ 000៤៩៦ 

គ-គ្រឿងឥស្សរឺយយស មុនីសារាភ៌ណួ ថ្នាក់ មហាសរីវឌ្ឍន៏ 
9-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ជួ ជួន អត្តលេខ 009៨៦៩ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ជា វណ្ណា / អត្តលេខ ០៤៨១៣៩ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក កើត ណាវុធ អត្តលេខ 000៨៤៥ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ហៅ សំអឿន អត្តលេខ ០២៥៤៧៧៤ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ចៅ ពល:  អត្គលេខ ០២៤៨៤២ 
៦-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក កើត ប៉ូលីន អត្តលេខ 009៤៦៤ 


#2/7រ 292១ ់ _9ស/ ២២ 


រន] យរមរាជវាដ, រ័ ៥៣ វទហា នា ២០១៩ 


កិត្តិនីតិកោសលប៊ណ្ឌិត ប៊ិន ឈិន 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៤៨ 


យ 
-ឈ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រភត/១១១៩/-អស/@# រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


េក្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 
ក-គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់ មហារសេរីវឌ្ឍន៍ 
១-ឯកឧត្តម ម៉ាន់ យ៉ាន ៧-លោក បួយ វណ្ណហឿន 
២-លោក មួង រិទ្ធី ៨-លោក កែវ ផាន 
៣-លោក រស់ ផល្លា ៩-លោក សុង ហេង 
៤-លោក ទឹម ឆេងឡុង ១០-លោក គិម ហុង 
៥-លោក អ៊ុំ រិទ្ធស្យា ១១-លោកស្រី មុំ សុទ្ធារី 
៦-លោក មាស ហាក់រស្មី 
ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយសមុនីសារាភ័ណ្ឌថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 
១-បណ្ឌិត ទ្រី ចាន់ធុច ៣-អ្នកស្រី អ៊ិត លាងហ៊ី 
២-អ្នកស្រី តាំង ហៀង ៤-ឧបាសក សុខ នូ 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់ មហារសនា 
១-លោកជំទាវ សុវណ្ណ វណ្ណារតន៍ ៥-លោក ហេង គឹមស៊ាន 
២-ឯកឧត្តម រឿង សោភ័ណ្ឌរិទ្ធ ៦-លោក សុខ វិរៈ 


៣-ឯកឧត្តម ស៊ិន សុវណ្ណនិ ៧-លោក ថ្លាង ភិនរ៉ា 
លោក ជា ប៊ុនមិ 

ឹងឥស្សរិយយសមុនីសារាភ័ណ្ឌថ្នាក់ មហារសនា 

។ 73 ៍លោក ទី ដារ៉ារ័ត្ន ២-សាស្ត្រាចារ្យបណ្ឌិត ប៉ុក ពៅធីតា 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៤៩ 


៣-លោកបណ្ឌត ។២| 0||២២ឲ | ៤-លោក ទូន វិជ្ជា 
ឯ-គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់ ធិបឌិន្ទ 
១- វរសេនីយ៍ទោ ឈឹម សុខវឌ្ឍនា /  អត្តលេខ៣៩៩០៤ 
២- វរសេនីយ៍ត្រី តែម ស៊ីថុន អត្តលេខ៧៨០៨៥ 
៣- វរសេនីយ៍ត្រី សុង ប៊ុនឆាយ អត្តលេខ៦១៣៦០ 
៤- អនុសេនីយ៍ឯក គូរ សារ៉ាត់ អត្តលេខ៦៥៩៣៥ 
៥- វរសេនីយ៍ត្រី ទឹម ដារ៉ារិទ្ធ អត្តលេខ២២៧៤៤៣ 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉េង សាវុធ អត្តលេខ១៧៧៩៩ 
ស័ វទ 
#៩ ត់ 
77“ រពី ស 25 


នេរាត្តម សីហមុនី 


វភ្វវន/ុ/?<បរមរាវវាដ, វូ ៤៣ រវទីកា ឆាំ @០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥០ 


ន - 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ ១៥ រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 
ប្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 
ក-គ្រឿងឥស្ស រឺយយស មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហា៖សេរីវឌ្ឍន៍ 
9- ឯកឧត្តម កុយ ទេពដារាវុធ 
ព- ឯកឧត្តម  លីសុធា 
៣- ឯកឧត្តម  ហាំងតុលា 
ខឧ-គ្រឿងឥស្សរំយយស មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសនា 
ឯកឧត្តម ទៀវ ម៉ាក់តែល 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស រ្រាះរាជាណាបកត្រកម្ភុជា ថ្នាក់ សនា 
លោកជំទាវ  ជាសុខនី 


លា - ១2១ ន 4 


វភ័រន:បវមរាវវាំ់, វ័ ៥៣ /5កា ឆ្នាំ ២០១៩ 


កោសលបណ្ឌិត ប៊ិន ឈិន 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥១ 


នស/រកត/១១១៩/ .១ស/យ ន 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ងាាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ំសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


ប្រោសព្រះរាជទាន 
នូវ 

ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ភុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 

ឯកឧត្តម ចាន់ ថុល 
ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាត័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសនា 

9- លោក ឃិនចន្តា 

២- លោក  ឱិតឡាយហ៊ាក 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ធិបឌិន្ទ 

លោក គង់ធារ័ត្ន 


ល គ័យ..ចស 177 


វភ្ជវនា|ុ: វាជា, វទ ៤៧ /ទ្សកា ឆ្នាំ ២០១៩ 


យ 


រគ្កុណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥២ 


គាះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/១១១៩/-24/៥០ េយង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន 
នាយតរដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 
ព្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 

ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 
១-ឯកឧត្តម ឡុង នរិន្ទ 
២-ឯកឧត្តម សូរ ចាន់ធី 
៣-ឯកឧត្តម  ក័ន្ទ មនោ 

ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហាទសរីវឌ្ឍន៏៌ 
១-ឯកឧត្តម ព្រហ្ម  សិទ្ធត្រា 
២-ឯកឧត្តម អ៊ូ រ៉ាស៊ី 

គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ខុនីសារាភ័ណូ ថ្នាក់ មហាវសរីវឌ្ឍន៌ 
លោកជំទាវ ចាន់ សុទ្ធាវី 

ឃ-គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាគ័ណូ ថ្នាក់ មហាសេនា 
១-ឯកឧត្តម ប៉ុក ម៉ាន់នី 
២-ឯកឧត្តម កែវ សុផល 


ហា - _១៩/- - _១ណ/ 6 


វភ្វីវ#ុវវះបរវរាជាំង់, រ័ ព វិកា ឆ្នាំ ២០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥៣ 


-. 
ន 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 


នស/រកត/១១១៩/ កក េយើង 


មាត្រា ១: 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 


សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖េចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- = បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/កត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៨ 


ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៨ 


ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 


ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ 


ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតឹតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
គ្រាស់បង្អាប់ 

បញ្ចប់គោរម្យងារជា ឧកញ៉ា ដល់នាយនគរបាលជាន់ខ្ពស់ និងនាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ 
ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា ៣៦ រូប នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ : 

១- នាយឧត្តមសេនីយ៍ ៖6ខងខ សុវមធ អត្តលេខ ០៧២៧១ 

២- នាយឧត្តមសេនីយ៍ ឈន សារ៉ារណ អត្តលេខ ៧៧៨៨៨ 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ដួង ទនៀប អត្តលេខ ០៥៥៣ 

៤- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ឌឿន សុវណ្ណ អត្តលេខ ០២១៦៩ 

៥- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក លឹម ផាន់តារៈ អត្តលេខ ៧៨៩៩៩ 

៦- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក នួន វណ្ណឌី អត្តលេខ ២០៥៩៨ 

៧- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ហ៊ាខ ហ្វូខាយ អត្តលេខ ៣៧៦៤៧ 

៨- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក វំហម ថង អត្តលេខ ០៨៣៨ 
៩- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក វ៉ា ឈូដា អត្តលេខ ៧៣៦០៦ 
- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក សុខ លីហួត អត្តលេខ ០២២២២ 
ងង ឧត្តមសេនីយ៍ឯក /6ពជ្រ សុទិវា អត្តលេខ ០៥៣៧២ 
ត្តមសេនីយ៍ឯក យូ សារុំ អត្តលេខ ៧១៨៦៦ 
ជ្រ ឧត្តមសេនីយ៍ទោ លឹម ឆខាយ អត្តលេខ ៨៣០០១ 


មាត្រា ២: 


យ 
ន 


៣៦- 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 


- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 


ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 


- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 


ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
ឧត្តមសេនីយ៍ត្រឹ 
ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
ឧត្តមសេនីយ៍គ្រី 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ត្រី 
អនុសេនីយ៍ឯក 


ល្ហា/ . _96/១១ , ១2ស/ស/១ 


វីន? រមរាពរាំព់, រវ ព 


រខ រកា ខាំ /០១៩ 


សរ សេរីវបត្រ 
ខួន វិទូ 

ផង វណ្ណា 
6ហង ហ៊ុយ 
គឿន តិរម្យ 


េហង ប៉ិច 


អត្តលេខ ០៣៨៨៨ 
អត្តលេខ ៧៧៦២៦ 
អត្តលេខ ០៥៧៣៧ 
អត្តលេខ ៦៣០៨៥ 
អត្តលេខ ៣៣០៨០ 
អត្តលេខ ០៥៩៥៩ 
អត្តលេខ ៥៥៣០៩ 
អត្តលេខ ៦៧៥៩១ 
អត្តលេខ ០៧៦៦ 

អត្តលេខ ៦៦៦៦៦ 
អត្តលេខ ៥៤៩២៨ 
អត្តលេខ ៥៤៥៧៧ 
អត្តលេខ ៦០៤៨៣ 
អត្តលេខ ១០៧៩៣ 
អត្តលេខ ០៩៣២៣ 
អត្តលេខ ៧១២១០ 
អត្តលេខ ៥៨១៤៤ 
អត្តលេខ ៦៧៧៧៨ 
អត្តលេខ ៦៧៧៦៧ 
អត្តលេខ ៦៧៧៧៩ 
អត្តលេខ ៨៥៧៨៩ 
អត្តលេខ ៧២៦៦០ 


សៀក គឹមសាត អត្តលេខ ៥៦២២៧ ។ 


/ 


ក 


ខំ #/វាប្កុង 


7 


សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


- 


នេរាត្តម សីហមុនី 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥៥ 


នស/រកត/១១១៩/.. យយ េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជហ្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តឺពីការកែ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈទូទៅ ចំពោះយោធិន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រតម្ពុជា - 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : លាលែងចេញពីក្របខ័ណ្ឌកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ដោយសូមរក្សាទុកគោរម្យងារ ជា ឧកញ៉ា ០៤ រូប ៈ 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ហ៊ូហ៊ុយ អត្តលេខ ០០២៣៥៤ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ផារ៉ា អត្តលេខ ០៨០៥៧៤ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ យូវគៀត អត្តលេខ ០៣៨៩៤១ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ណាត អត្តលេខ ០៣៩៣០៣ 


-ខ្នួ ៥ ខ្ព›.៩› 


មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


សៈ អ 
(ដ៏ 
លណា ១១១១ , -០2/075 នែ 
22223 ស 
85រា ប រ 


ក 
វរ្វវន7ុទូ? បវមរាពរាំព័, វទ ២៣ វិកា ឆ្នាំ ២០១៩ ក បន្ត 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥៦ 


| ក 
រ 
មន 2: 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/«១//យ#7 េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ថាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូេហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គបញ្ជាការដ្ឋាននៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈទូទៅ ចំពោះយោធិន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា -. 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : បញ្ចប់គោរម្យងារជា ឧកញ៉ា នាយទាហាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ១០ រូប : 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ច័ន្ទ រដ្ឋា អត្តលេខ ០៣២៦៦១ 


២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ / 5 ឈុន គឹមស៊្រុន អត្តលេខ ០០២៧២៦ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ /55នសុខ  សុវណ្ណនិតអត្តលេខ ០១១៦១០ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទឡុង ហុង អត្តលេខ ០១៩៦៦២ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លីម សុផា អត្តលេខ ០៣២៦៤៥ 


រំបម មូ អត្តលេខ ២១៤០១៦ 
(ម៉ា សុវណ្ណរិទ្ធ អត្តលេខ ០១៥៧៦០ 
ស៊ឹម  សិទ្ធិស័ក្ក អត្តលេខ ០៥៨១៧៧ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៥៧ 


៩-វរសេនីយ៍ទោ សូរ រតនៈ អត្តលេខ ០២៣៤២០ 
១០-វរសេនីយ៍ត្រី សុង សារ៉ន អត្តលេខ ០៤៨៧៩៧ 

មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ល”: ១១១១ . ១៣2/សល/យ =” 


វភីរន//?:បរមរាពរាំរ, រវ ២៣ ខា ខ្នា ២០១៩ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


ន 

ក្ក យ: 
គាះរាជក្រត្យ 

នស/រកត/១១១៩/ .%/៥ ៖យីង 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ពបព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ត្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ឱ្យប្រើច្បាប់ស្ត័ពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹគ្កទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ប្រើច្បាប់ស្ត័ពីការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ 


ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៨ ស្ពពី 


បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២09៨ ដែលប្រកាស 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/ ០១ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៤០ ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១ ស្ព័ពីលក្ខន្តិកៈ 


ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម 


គោលការណ៍រួម នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១90១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២0១៤ ល្អ្លពី 


បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


មាត្រា ១ : តាំងស៊ប់ក្នុងក្របខ័ណ្ឌដល់មន្ត្រីរាជការ ២៣៦ រូប ដែលបានបណ្តុះបណ្តាល និងប្រឡងជាប់ជាស្ថាពរវគ្គគ្រ 
បង្រៀនកម្រិតឧត្គម នៅវិទ្យាស្ថានជាតិអប់រំ ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម នៃក្របខ័ណ្ឌគ្រូបង្រៀន 
កម្រិតឧត្តម ចាប់ពីថ្ងៃទី 09 ខែ គុលា ឆ្នាំ ២09៩ នៅក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា : 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អ្ឋានដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋានដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋានដើមខ្សៃ ថ្នាក់លេខ ២ 
ពី! គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានដើមខ្សែ ថ្ន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 


4 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 


9/៩ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ១ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ១ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ១ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ១ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ទី២០ លេខ ០២ 


បរប > នះ 


៨-លោកស្រី លី ឡារិឡន 

៩-លោក សង លីរតនៈ 
១០0-លោក នាង ពៅ 
១១-លោកស្រី ឃឹម ចន្ទី 
១២-លោក សុភ័គ សិលា 
១៣-លោក នន់ ចាន់ចាវ 
១៤-លោក មឿង ពិសិត 
១៥-លោកស្រី រ៉ង ខន្តី 
១៦-លោកស្រី រិត ស្រីរួត 
១៧-លោក សៀក ឃឿន 
១៨-លោកស្រី ឈ្លាង ភិម 
១៩-លោកស្រី មន សុលីន 
២០-លោក ៖រំអម ចំេរីន 
២១-លោក ទុន ចំរើន 
២២-លោកស្រី លី ជាវី 
២៣-លោកស្រី ស៊ីម សុខឃាន់ 
២៤-លោកស្រី គាំ ផាន់ស៊ី 
២៥-លោកស្រី ៖ទជត ៖ទនងលាង 
ព៦-លោកស្រី ម៉ាន់ ស្រីពៅ 
ពព៧-លោក ធូ ទិត្ថា 
២៨-លោក វ៉ន សាន 
២៩-លោក 6ង៉ាក សីហា 
៣០-លោក វង បូផា 
៣១9-លោកស្រី សម្បត្តិ ដានី 
ព៣២-លោកស្រី ឈឹម គន្ធា 
ព៣ព-លោកស្រី គុណ សូផាត 
៣៤-លោកស្រី ង៉ាន សុខេសាភា 


យឹម សុភា 
បែ ជ្រុន សុវណ្ណី 


ឈេ 


ត្រមាសទ ០១ ឆា ២០២០ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួូលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួូលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលង្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 9០ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១0 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 


២/៩ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាក្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


រ ១៥៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


៤០0-លោកស្រី ៖ណាត ហៀប 
៤១-លោក យ៉ន់ រស្មី 
៤២-លោកស្រី ឡុង លក្ខិណា 
៤៣-លោកស្រី ហង សុធី 
៤៤-លោកស្រី សុខ សុវណ្ណារ័ត្ន 
៤៥-លោក ដិន មេត្តា 
៤៦-លោក ញាន ទញ៉ុន 
៤៧-លោក សុខ កាន 
៤៨-លោកស្រី ផាត សុផាលី 
៤៥៩-លោក ទុន ភារម្យ 
៥០-លោកស្រី រំម៉ន ស្រីមាស 
៥១-លោក ៖ទំង៉ត ប៊ុនថូ 
៥ព-លោក ឈិម សុខវ័ន 
៥៣-លោក ខុត គុណសុខឧត្តម 
៥៤-លោក សាំង ៖សៅរក្សា 
៥៥-លោក អ៊ីវ សុផាត 
៥៦-លោកស្រី អ៊ុក សុគន្ធា 
៥៧-លោកស្រី ជួន ស្រីតួង 
៥៨-លោក ផ្លាក សុភ័ក្ត្រ 
៥៩-លោក ហួ ស៊ាខហាយ 
៦០-លោក ខន ស៊ាងេហា 
៦១-លោក ៖ពៅ ផានិត 
៦២-លោក ខាង ៖ម៉ងហាក់ 
៦៣-លោក ជា រដ្ឋា 

៦៤-លោក ទីន ថាវរី 
៦៥-លោកស្រី ៖ថាង កន្លិកា 
៦៦-លោកស្រី ទំហម សុខារឡែន 


ត្រមាសទ ០១ ឆ្នា ២០២០ 


ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ផ្លាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៩ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 90 

ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៥ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 


៣៧៩ 


រាជកិច ទំព័រ ១៦០ 


យ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាត្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាត្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ទី២០ លេខ ០២ 


៧២-លោក ទំង៉ត រ៉ាវុធ 
៧៣-លោក ឌឹម គឹមយ៉ាន 
៧៤-លោក ស៊ុំ សំរិត 
៧៥-លោក កឺត រត្ថា 
៧៦-លោក គិត វិសាល 
៧៧-លោក សុខ សុវណ្ណារ៉ា 
៧៨-លោក ឡុញ ប៊ុនជារ៉ា 
៧៩-លោក ហុង សុខធា 
៨0-លោក ៖ផង ៖ហងឡុង 
៨9-លោកស្រី ឃិន ធីតា 
៨ព-លោក ផុន ឌិត 
៨៣-លោក យូ សុចិន្តា 
៨៤-លោក ថុន គឺមសាន 
៨៥-លោក រំអ៊ល សុខេហង 
៨៦-លោក ស៊ុយ ពិសី 
៨៧-លោក ផាត់ វតហ័រ 
៨៨-លោក ភាគ សុផាន 
៨៩-លោក ចិន សុខជា 
៩0-លោក អុក ធារ៉ា 
៥១-លោក ទិត្យ សាវង្ស 
៩២-លោក ម៉ី ពុទ្ធីវង្ស 
៩៣-លោក ប៊ុន សារិន 
៩៤-លោក ពំ រស្មី 
៩៥-លោកស្រី ញ៉ិល ដានី 
៩៦-លោក ឈាង បន្ទី 


៩៧-លោក ពជ បញ្ញា 
៩៨-លោក ជួន សុជាតិ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូប៖ ង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ផ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ផ្លាក់លេខ ២ 


៤៩ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ផ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្គម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាក្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាត្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


រ ១០១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


១០៤-លោកស្រី លីម វណ្ណៈ 
១០៥-លោក អ៊ូច សំអឿន 
១០៦-លោក មា ៖នឿង 
១០៧-លោក អ៊ូច រ៉ុម 
១0៨-លោក ណុញ រី 
១០៩-លោកស្រី ឯម គន្ធា 
១១០-លោក ភឺខ សុវឌ្ឍនា 
១១9-លោក បជា ច័ន្ទរិទ្ធ 
១១២-លោក ស៊ិម ចំរ៉ុង 
១១៣-លោកស្រី អ៊ិត សុផា 
១១៤-លោក ឆន ប៉ូឡែន 
១១៥-លោក ទ្រី សម្បត្តិ 


១១៦-លោកស្រី ខាក់ ស្រីលក្ខណ៍ 


១១៧-លោក ឌឿន សិលា 
១១៨-លោក ភាន់ សាវវន 
១១៩-លោក 6ចវ បញ្ញា 
១២០-លោក អ៊ិន ភក្ត្រា 
១២១-លោកស្រី ស៊ិត ៖រ៉ន 
១ព២-លោក រស់ ចាន់ដារ៉ា 
១២៣-លោកស្រី ខូច ចន្លា 
១២៤-លោក ជួន សារ៉ាន់ 
១២៥-លោក ឌី វុទ្ធី 
១២៦-លោក ខុន សារម្យ 
១២៧-លោកស្រី ៖ទឈឿឿង និ 
១២៨-លោកស្រី សាត សុគន្ធា 
១២៩-លោកស្រី សុក ចាន់លី 
១៣០-លោកស្រី រំផ្លង ណាររ៉ត 
សី អ៊ូ គិមេសួង 


ត្រមាសទ ០១ ឆ្នា ២០២០ 


ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
តឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលង្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 


៥៩ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦២ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


១៣៦-លោកស្រី គង់ ទេវី 
១៣៧-លោក មុំ សារិត 
១៣៨-លោកស្រី ក្រុល ចន្ធូ 
១៣៩-លោក យាយ ក្រឹម 
១៤០-លោកស្រី រំហម ចន្ទី 
១៤១-លោកស្រី ស៊ន ស្រីលក្ខ 
១៤២-លោកស្រី ឈឹម ចាន់ដារំណត 
១៤៣-លោកស្រី នន ស៊ីម៉ាលី 
១៤៤-លោក ខង៉ាន ចាន់ណា 
១៤៥-លោក ផុន ភិរុណ 
១៤៦-លោក សាអ៊ឹម សាររ៉ត 
១៤៧-លោកស្រី ចាប ចន្ទី 
១៤៨-លោក ជឹម ប្រស 
១៤៩-លោក ម៉ាន់ គន្ធា 
១៥០-លោក ទំម៉ន សុគន្ធាវី 
១៥១-លោកស្រី យ៉ាន់ រដ្ឋា 
១៥២-លោកស្រី ណុប ចិន្តា 
១៥៣-លោកស្រី ណុប ចាន់ឌី 
១៥៤-លោកស្រី សក សុវណ្ណារី 
១៥៥-លោកស្រី ៖ភឿត និមល់ 
១៥៦-លោក ជន ភារិទ្ធ 
១៥៧-លោក វ៉ន សុផា 
១៥៨-លោក ញុន សត្យា 
១៥៩-លោកស្រី វិមាន លីគួង 
១៦0-លោកស្រី ឯម សុភី 
១៦9-លោក គាំ ផាន់ណា 


១៦២-លោក រស ជារ៉ាវីរៈតក្តី 


_ ១៦ព៣-លោកស្រី ជុំ រស្មី 


ត្រមាសទ ០១ ឆា ២០២០ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីក្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្អាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានដើមខ្សែ ថ្នាក់លេខ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ១ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 


៦/៩ 


៤ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៣ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ផ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


១៦៨-លោក ផាន សុធា 
១៦៩-លោក យស ពិសិដ្ឋ 
១៧០-លោកស្រី រស់ សុតានី 
១៧១-លោក ហង បន្លា 
១៧២-លោក ឡុង សារិទ្ធ 
១៧៣-លោក គុយ សិលា 
ធីម ឌន់ 

ទឹម វល័ក្ខណ៍ 


ផន សំណាង 


១៧៤-លោក 
១៧៥-លោក 
១៧៦-លោក 
១៧៧-លោក ហម វណ្ណឌី 
៖ហង យូឡុង 
ឃិន ៖សៀងហាក់ 


១៧៨-លោក 
១៧៩-លោក 
១៨០-លោកស្រី ឈួន សុលីណា 
១៨១-លោក តឹក តាតឌីអភិវឌ្ឍនៈ 
១៨២-លោក រ័ត្ន បញ្ញា 
១៨៣-លោក នួ ច័ន្ទណារិទ្ធិ 
១៨៤-លោក ជឿន វិចិត្រ 
១៨៥-លោក មុយ បាន់ធូ 
១៨៦-លោកស្រី ៖រឿត រ៉ាវី 
១៨៧-លោក រន ៖សេរី 
១៨៨-លោក ស៊ីវ ស៊ីលីន 
១៨៩-លោក សំ គឹមសាន 
១៩០-លោក ៖ស្ទឿន ៖ដវីត 
១៩១-លោក ចយ វ៉ិត 
១៩២-លោក ទជឿខ ចិន្តា 
១៩៣-លោកស្រី តាក់ បូរ៉ា 


១៩៤-លោក សំរ៉ឺយ ប៊ុនក្រឹម 
១៩៥-លោក វណ ទៀន 


ត្រមាសទ ០១ ឆា ២០២០ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 90 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្អាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ព 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 

ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្នាំន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលម្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ២ 


៧៩ 


រាជកិច ទំព័រ ១៦៤ 


យ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាត្រូបង្រៀនកម្រឹតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


២០០-លោក មីន សុវណ្ណរ៉ា 
២09-លោក ម៉ រដ្ឋា 
២០២-លោក រឿន វណ្ណៈ 
ព២០៣-លោក ស៊ីម ដារ៉ា 
២០៤-លោក 6អង រតនា 
២០៥-លោក ញ៉ លីម 


២០៦-លោកស្រី ព្រាប សិរីមុនី 
២០៧-លោក ៖ម៉ង សេងហាក់ 
២០៨-លោក ម៉ា ចិត្រា 
២០៩-លោកស្រី អាន សុខាចិន្តា 
២១០-លោក ឃុន សុរខេមរៈ 
២១១-លោក ប្រាក់ ដុះ 
២១២-លោក ប្រាជ្ញ វ៉ាន់ឌី 
២១៣-លោកស្រី គួន ស្រីពៅ 
២១៤-លោក ម៉ុច សារ័ត្ន 
២១៥-លោក ភាំង ពៅ 
២១៦-លោក សូ រដ្ឋា 
២១៧-លោក ៖ិប សុខខន 
២១៨-លោក ពុធ បូរ៉ី 
២១៩-លោក មូល វិចិត្រ 
ព២០-លោក ស៊ឹម បញ្ញា 
២២១9-លោកស្រី សុខ រត្តនា 
២២២-លោក ស៊ុំ វណ្ណៈ 
ពព៣-លោក ឡាក់ វណ្ណនី 
២២៤-លោក ញ៉ិល សារ៉ាត់ 
ព២៥-លោកស្រី ៖សង សូលីដា 
ប២៦-លោក សុង ប៊ុនហុង 


២២៧-លោកស្រី យុន ស៊ីណូត 
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កទ 


ត្រមាសទ ០១ ឆ្នា ២០២០ 


ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួល្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៣ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 9០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 9០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 90 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ 9០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ 
ពឺគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ១០ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៩ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ពា 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៦ 
ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៨ 


៨/៩ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៥ 


មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាក្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រួបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៦ 


ព៣២-លោកស្រី ជាន ៖ទឡេងទាង ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៧ មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


ព៣៣-លោកស្រី សំ សុខា ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម ថ្នាក់លេខ ៦ មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៤-លោកស្រី ជុំ សុខរី ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលង្អាន ថ្នាក់លេខ ២ = = មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៥-លោក ធម្មរឿង រ៉ាំមុន្នី ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន ថ្នាក់លេខ ៤ មកជាគ្រុបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៩ 
២៣៦-លោកស្រី វ៉ាន សុតក្តិ ពីគ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្អាន ថ្នាក់លេខ ២ /  មកជាគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម ថ្នាក់លេខ ៤ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីធ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ស ស 
នី 8 អហម្លុ# 
១”  . ១. ១១. _20៧/27 = 


នេរាត្តម សីហមុនី 


ភវ: បវវរាពាំដ, វ័ ៤៧ កា ឆា ២០១៩ 


៩/៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៧ 


យ 
ន 24 
ព្រះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ -១-/៥៩០ េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសរេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖6ខមរាជនា សមូេហាភាស កម្ពជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី 0៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៨ ល្ព័ពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ០០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្ត័ពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ព័ពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/ ១១ ចុះថ្ងៃទី ព៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្ត័ពីការបង្កើតក្រស្នងផែនការ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០00/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ដ័ពីលក្អន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី 0២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០១៤ ល្ព័ពី 
គោលការណ៍រួម នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តាំងស៊ប់ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងផែនការ 
ដល់មន្ត្រីរាជការ ៣១៥ រូប : 


ក- តាំងស៊ប់ចាប់ពីថ្ងៃទី ០៧ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៩ 


9- លោក ន ធី ម៉ានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
គីឡុង អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
លអ៊្វិណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ចន្ថា អនុមន្ត្រី  ផ្លាក់លេខ ៤ 
ណៃេសង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
សារវន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


១/ ១១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៨ 
៧- លោក លី សុភ័ក្រ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨- លោក ទោ សុភ័ក្ត្រ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩- លោក ឡាយ លីេហន អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 
១0- លោក តឹម វិបុល អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

១9- លោក ២ ភម៉ិត ចន្ធូ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២- លោកស្រី យ៉ុន សុបញ្ញា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៣- លោក អ៊ា” ថាវីត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៤- លោកស្រី រែកម ជាលីស អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៥- លោកស្រី អ៊ុយ ខួចលី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៦- លោកស្រី គឹម សុកាហ៏ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៧- លោក ថាន រតនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៨- លោកស្រី ឈួន ក សុភារ៉ា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១៩- លោកស្រី លី គឹមវតូច អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២0- លោក លឹម គា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព9- លោកស្រី សួង សុបញ្ញា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២២- លោក ឯល វ៉ាន់ណាង អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៣- លោកស្រី សាន បរិយា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤- លោក អ៊ឹង ប៊ុនហេង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥- លោក  ពកន ឌុធ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦- លោកស្រី គីម ស្រីល័ក្ខណ៍ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៧- លោកស្រី ជីម អ៊ីណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨- លោកស្រី ជន់ គីមសួ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៩- លោក ប៊ិន សុភាព អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣0- លោក គង់ ៖ពៅតូច អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣9- លោកស្រី ដារ៉ា  ស្រីម៉ាច អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៣២- លោក ប្រាក់ វឌ្ឍនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣៣- លោក ហេង ន ជារ៉ាវុឌ្ឍ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

រឿ េដវិត អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

ម៉ុន ចាន់ជានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

គង់ រីដា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

គាំ ពិសី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

សួស  គឹមហ៊ួន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៦៩ 
៣៩- លោក កត កូលាលីវុទ្ធ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤០- លោកស្រី ចាន់ នក ស្រីម៉ី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤១9- លោកស្រី នាង ឡាត់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤២- លោក ន នូ និញ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៣- លោក ស៊ិន គង្គា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៤- លោក ហ៊ សំណាង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៥- លោកស្រី ម៉ា ចន្ទី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៦- លោក ម៉ី សំអាត អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
៤៧- លោក ន ជ័រ ស័ត្តិវណ្ណៈ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៨- លោកស្រី នូ វិជាតិ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៤៩- លោក ចិត្រា  មេនារម្យ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥0- លោក សុវណ្ណ ថារ៉ារដត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥១- លោក ពន ប៉ូវរឡណា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥២- លោកស្រី ទម៉ត លភ្ខិណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៣- លោកស្រី ទី រីណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៤- លោក សួង នក សុភ័ក្ក អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៥- លោកស្រី ស៊ាន ព ស្រីនិ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៦- លោក អ៊ុក រិទ្ធីរសែន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៧- លោក ម៉ិ វិបុល អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
៥៨- លោក ពៅ បញ្ញា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៥៩- លោកស្រី សុវណ្ណ បរិយា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៦0- លោកស្រី ខាត់  ចន្រា អនុមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ ៤ 
៦9- លោក ទឹម គឺមេសង អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៦២- លោកស្រី ទាន ប៉ូវឡេនីត អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៦៣- លោកស្រី ជួន ចរិយា អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 
៦៤- លោកស្រី គីម ស្រីខូច អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៦៥- លោកស្រី ៖ថង ដាលីស អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៦៦- លោក សួន នក រិទ្ធី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
គឹ ៦៧- លោក  ៖អួង ន ដុល្លា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
/ិ 7 ៨- លោក ខាត់ សុផានិត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
វ ស - ប៉េអ្ឋូង្អប់ចាប់ពីថ្ងៃទី ២៨ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៩ 
ន ក ង លោក ប៊ី សុដែន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


៣១១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧០ 

៧0- លោកស្រី គឹម បាន់រស្មី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧9- លោកស្រី យិន រែត អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧២- លោកស្រី រំសម នក ម៉ារីយ៉ា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៣- លោកស្រី ខាត់ សុខលាង អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៤- លោកស្រី អង ទឡងអ៊ន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៥- លោកស្រី ឈាង សោភា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៦- លោក លិ បាន់បូរី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៧- លោក លី នឆាយលីម អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៨- លោកស្រី ទសេង នក បូឡា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៧៩- លោកស្រី ប៉ាវ សំឡូត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨០0- លោកស្រី ភាគ ដាវី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨១9- លោកស្រី ឆុង កញ្ញា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨ព- លោកស្រី ណុប លភ្ខិណា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៣- លោកស្រី ជឹង សុផល អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
៨៤- លោក ចាប នក ុទ្ធី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៥- លោក ហួត ន ផារ៉ាត់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៦- លោក នុត សុធារិទ្ធ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៧- លោកស្រី រំសម វឌ្ឍនៈ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៨- លោក ទឹម ហុងដា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៨៩- លោក ហាំង  ទម៉ងហួង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩0- លោក ឆាយ ទមេត អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩១- លោកស្រី អ៊ុក ម៉ាឡា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩២- លោកស្រី ទូច បាន់នី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩៣- លោក ភឿក សាវិន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៩៤- លោកស្រី វ៉ាន់  ស៊ីនាត អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

ហុង ចិត្រា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

គឹមដូ  ស៊ិរីរដ្ឋា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

ភិន យុទ្ធ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

វុន សុម៉ាឡា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

ទិន ធីតា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

រហង ២ រមនី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 

អុន ចិន្តា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧១ 
១០២- លោកស្រី ស៊ិន  ស្រីណាក់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ខ០៣- លោក អ សុផាន់ណាក់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១០៤- លោកស្រី ថាំ ចាន់ធាវី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១០៥- លោក  ររ័ន ពៅ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១0៦- លោក អ៊ុំ ធីម អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១០៧- លោក ផូ ស៊ីនិត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១០៨- លោក លន់ ពិសិដ្ឋ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១០៩- លោកស្រី ស ស្រីតូច អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១90- លោកស្រី ឆន ដានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១99- លោកស្រី វី ណាវីន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១១២- លោក សយ វណ្ណា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១១៣- លោក ឈុំ សង្ហា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ខ9៤- លោក ហេង នព រ័ត្តស៍ម៉ា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១១៥- លោក ថា សុវណ្ណ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១១៦- លោក មួង ប៉ាទី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១១៧- លោកស្រី ហង ក សុភ្វ្ខិណា អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
១១៨- លោកស្រី ឡុង រចនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១9៩- លោកស្រី ទហ្ទឿន កុសល់ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២0- លោក ជា សត្យា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២9- លោកស្រី ស៊ឹង វិច្ចនី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២២- លោក ម៉ុល សារាយ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២៣- លោក ចាន់  សូលីណ្ណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២៤- លោកស្រី អ៊ីវ ស្រីល័ក្ខណ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២៥- លោកស្រី ថូ បូផា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២៦- លោក ម៉ សុភា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
១ព៧- លោក សាត នក ច័ន្ទសុរីយា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
១២៨- លោក សាន គឺមឡុង អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
១២៩- លោកស្រី ស៊ិន  គឹមស៊ាង អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 

ប ប់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


១៣៤- លោកស្រី 
១៣៥- លោក 
១៣៦- លោកស្រី 
១៣៧- លោកស្រី 
១៣៨- លោក 
១៣៩- លោកស្រី 
១៤០- លោក 

១៤១- លោកស្រី 
១៤២- លោក 


លោក 


១៤៣- 
១៤៤- លោកស្រី 
១៤៥- 
១៤៦- លោក 
១៤៧- 
១៤៨- 


លោក 


លោកស្រី 
លោក 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


សុភាព 
បូឡាមណ៌ 
ស្រីនិច 
រតនា 
វណ្ណៈ 
ចំណាន 


អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 


រាជកិច ទំព័រ ១៧២ 


ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 


យ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


១៦៦- 
១៦៧- 
១៦៨- 
១៦៩- 


លោកស្រី 
លោក 
លោកស្រ៍ 
លោក 
លោកស្រី 
លោក 
លោក 
លោក 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោក 
លោកស្រី 
លោក 
លោក 
លោក 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោក 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោក 
លោកស្រី 
លោក 


លោកស្រី 


អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្តី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 
អនុមន្ត្រី 


ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 
ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៤ 


១៩៨- លោក បួង វិណាន់ អនុមន្ត្រី  ផ្លាក់លេខ ៤ 
១៩៩- លោកស្រី ផុក គឹមេជួន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០0- លោក ឈ ប៊ុនេសរី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០១9- លោកស្រី ជីប ស្រីខូច អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០២- លោក ស ជាវស៊ាន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០៣- លោកស្រី ផន បុល អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០៤- លោកស្រី សា សុជាតិ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០៥- លោក យាង  ពពជចាន់តុលា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២0៦- លោក ស្រួយ លីនណា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០៧- លោកស្រី សាំង ន រង្សី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២០៨- លោកស្រី នាក់ /  ឡាមាន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២0៩- លោក ប្រាក់ បន្លា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព១90- លោក ក៏មែកម សុវណ្ណារ៉ា អនុមន្ត្រី  ផ្លាក់លេខ ៤ 
២99- លោក ឈិន  រភនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២១២- លោក  វខ្ស រតនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
គ- តាំងស៊ប់ចាប់ពីថ្ងៃទី ១០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៩ 
២១៣- លោក ឱម សុផានិត អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 
២១៤- លោកស្រី ឌិន ស្រីពៅ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២១៥- លោកស្រី នាន់ /  វលក្ខណ៍ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២១៦- លោកស្រី ប៉ាក សុផុនផល្លី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព១៧- លោកស្រី ខ្លង ផល្លា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២១៨- លោកស្រី តាន់  មុយសៀក អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
២១៩- លោក  ទថាោង ធាបញ្ញា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២២0- លោកស្រី ម៉ឺង ម៉ីម៉ី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២២9- លោកស្រី ឃឹន នក ស្រីមុំ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពព២២- លោក ជា សំបូរ អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 
២២៣- លោកស្រី យ៉ុន ជឿន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពព២៤- លោក សាយ ក សុផល្លា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២២៥- លោកស្រី ហាន ផល្លី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 


តារាសុវឌ្ឍនៈ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
មាសម៉ូនីតា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ណាវី អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
លីណា អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 


៨/១១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៥ 


២៣0- លោកស្រី មិន រតនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣9- លោក វុធ ដារ៉ារ័ត្ន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣២- លោក សន ន គាន់ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៣- លោកស្រី សរ ចាន់ដារ៉ា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៤- លោក អាត ន !ទម៉ងស៊្រ៊ុន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៥- លោកស្រី រំអម កឯឆន សុធីតា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៦- លោក កត នក ភីរិន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៧- លោក វ៉ា ចាន់តារា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៣៨- លោកស្រី ហ៊ន ក គីមនី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៣៩- លោក  ទវ៉ា គីម អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៤0- លោកស្រី ទមង កន សុផានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤១- លោកស្រី ប៊ុន ដានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤២- លោក បិន សើ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤៣- លោក ឃុត ប្រុស អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៤៤- លោកស្រី នៅ វល័ក្ខ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤៥- លោក ជុន គុន្ធី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤៦- លោក ណា ណន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤៧- លោក សំ តារារពពជ្រ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៤៨- លោកស្រី គង់ សុវណ្ណចន្ត្រា អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
២៤៩- លោកស្រី ស៊ឹម សុផា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥0- លោក វិសិដ្ឋ តីិរីកូ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥១9- លោកស្រី រំសម ន សៀវម៉ី អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 
២៥២- លោកស្រី សន ណាវី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៣- លោកស្រី ទដួម តារម្យ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៤- លោកស្រី ចាន់ ដានី អនុមន្ត្រី = ផ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៥- លោក ន លូ លីដា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៦- លោក វសែត ចន្តា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៧- លោកស្រី ឈុន នក ច័ន្ទជានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៥៨- លោក អ៊ុំ ទម៉ងហួន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

គង ប៉ូគ្រី អនុមន្ត្រី = ផ្លាក់លេខ ៤ 

សាង សរី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

នូ សមិទ្ធិ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៦ 
២៦២- លោកស្រី រ៉ំង៉ត ស្រីល័ក្ខ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦៣- លោកស្រី ឈិន ន ដានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦៤- លោក អួន សារុន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៦៥- លោកស្រី ណុប វណ្ណៈ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៦៦- លោក  វ័វ៉ន ណែម អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦៧- លោកស្រី ឯម ដានី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦៨- លោកស្រី នួន សុខនា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៦៩- លោក ប្រាក់ សីហា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧0- លោកស្រី រ៉ង៉ត ស្រីពៅ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ឯ៧១9- លោកស្រី ពៅ ធីតា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៧២- លោក សយ ន បន្ថា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៣- លោកស្រី សា ឆាន់ច័ន្ទទេពី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៤- លោក សុភិន រតនៈ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៥- លោក ជាឃី ន នរិន្ទ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៦- លោកស្រី ឆិល ហួតសុ៖ទព្ពីន អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៧- លោក ឃុត េមសា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៨- លោកស្រី សង ន សុខលី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៧៩- លោក  វែចម នត វិចិត្រ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨0- លោកស្រី សូ ចាន់លីណា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨9- លោក ហេង ២ បរ៉ាំបូ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨២- លោកស្រី រំឆធម ន ចាន់នី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨៣- លោក ឆាក ន ជារិទ្ធិ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨៤- លោកស្រី ទឹម ដានី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨៥- លោក ម៉ា វិបុល អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨៦- លោក រឿន ន បូណារ៉ូ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៨៧- លោក ណាត ហ៊្វីណង្ស អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៨៨- លោកស្រី ផន 6សាម៉ាទី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 

ឃ- តាំងស៊ប់ចាប់ពីថ្ងៃទី 9៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១៩ 
, ជន្ញខាសព៨៩- លោកស្រី ពេញ ន សូនី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
វុន្ធី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
បាន់ធន់ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
សុខាន់ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៧ 
២៩៣- លោក ស៊ឹម វិចិត្រ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៩៤- លោក ទូច ឃាង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៩៥- លោកស្រី ឃុត ស្រណុច អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៩៦- លោក រំកម ក សុទិច្ឆិកា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៩៧- លោក ណុប រត្វមុន្ន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២៩៨- លោកស្រី តាំង ស៊ីវម៉ី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៩៩- លោក ជឺម សុផាត អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣00- លោកស្រី សំ ណាន អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣09- លោកស្រី ឈុំ ដារាសិទ្ធ អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣០២- លោកស្រី រស់ អូននិច អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣០៣- លោក សំរិន្ធិ / សុជាតិ អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣០៤- លោកស្រី ឡង ន ពុទ្ធី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣0៥- លោកស្រី មុ សុខា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ពា០៦- លោក ហូវ ៖ផង អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣០៧- លោកស្រី សាង រក្សា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣០៨- លោក ជ័យ នក សុតារ៉ា អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣0៩- លោកស្រី ជា សុភា អនុមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៤ 
៣១0- លោកស្រី អ៊ុក វណ្ណស៊ី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣១9- លោកស្រី គង់ ចាន់បូនី អនុមន្ត្រី = ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣១២- លោក ស៊ូ ដារ៉ា អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣១៣- លោក ពៅ ចាន់រស៊ី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ព៣១៤- លោក បី ទប៉ងលី អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
៣១៥- លោកស្រី អង ឯក គន្ធី អនុមន្ត្រី = ថ្លាក់លេខ ៤ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 


អនុវគ្គព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីផ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
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ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៨ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/2#2/៥ ៦ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូេរហាតាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ទខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស /រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/ ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតួបនីយកម្មដល់លោក លីន ឆានហ្វង (||ស, ។|/សននស@) ជនជាតិ 
ចិន សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី២៣ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៨៦ នៅខេត្ត 2|ា6]]800 សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


លា“ ១៧៦១. .»2/2/ = 


2 


នេរាត្តម សីហមុនី 
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ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៧៩ 


យ 


៩ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ .១៣/យ 77 េយីើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភបព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម /០៦១៨ / ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


) 


គ្រាស់បង្ចាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ដាំង ឆាវអ៊ី (0/7!សឲ, ០៥៧»០-") 
ជនជាតិចិនតៃវ៉ាន់ សញ្ជាតិចិនតៃវ៉ាន់ កើតថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៨៧ នៅទីក្រង 18|ឯ9| 
សាធារណរដ្ឋចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


លា _១៧១១ 2772 


វភវន|ុ?:យវរាពា៉, វទ ២៣ វទ កា ឆ្នាំ ២០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨០ 


នស/រកត/១១១៩/.១៣/ ស យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូ៖ហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស /រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨ / ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្ត័ពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ហឺ សឹងហាវ (|12, $(2សឲ) ជនជាតិ 
ចិនសញ្ជាតិចិនកើតថ្ងៃទី០៨ខែឧសភា ឆ្នាំ១៩៩៨ នៅខេត្ត ឲ8709400 សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្តា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


សល." _២%/ 2១១. .១ស/ស/ល ក នីន 


ក 


នេរាត្តម សីហមុនី 


វភីវនុ?:”បវវវា ជរា, រទ ២៣ វា ឆ្នាំ ២០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨១ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ ញាត់ ត ៖យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ត្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស /រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម /០៦១៨/០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់កញ្ញា វិឡា គ្រីស្តាល់ហានហាន (| 
៣"81# ។សស-៥) ជនជាតិអូស្ត្រាលី សញ្ជាតិអូស្ត្រាលី កើតថ្ងៃទី០២ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៧ 
នៅ ៩85! ស|០០បាខ ប្រទេសអូស្ត្រាលី។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ស អ 
ខ្ញ /ហប៉ុន 
ល _963១ . ២៧ យ យ 


នេរាត្តម សីហមុនី 


វរ្ធីរនុ/?:យវវរាពាព៉, វ័ ៤៧ ភា នា ២០១៩ 


នស/រកត/១១១៩/. យក ០ 


មាត្រា ១ : 


មាត្រា ២ : 


សលា+ ម ើបបី ស្រន 


វភ័វន7/ុ?:យរមរាពាដ, រ័ ២៣ វទ ភា ខ្នា ២០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨២ 


តត្យ 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 


ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្អីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/ ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បនីយកម្មដល់លោក ស៊ីង អានប៉ូ (|18|សឲ, #ស-២០) ជនជាតិ 
តថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភ: ឆ្នាំ១៩៨៤ នៅទីក្រុង ស6% 18ឯ6) សាធារណរដ្ឋ 


សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


រ -* 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៣ 


ស 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ .2#/ 2១ េយីង 
ព្រ្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូ៖ហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖េចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម /០៦១៨ / ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


គ្រាស់បង្កាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក អ៊ូ ទម៉ងហឺ (//២ ៩6 ០) ជនជាតិចិន 
សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី០៧ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៧៦ នៅខេត្ត ឲ!ខា9៨0|9 សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ល” _ៗ១១១ . ៗយ/៤០១ 


វ័ន: យរមរាជវាព, វទ ២៣ វា ឆ្នា @០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៤ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ _១៣/យ២៥2 េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ដាំង ចុងហាន (0០, ។6២)@ឲ-|#ស) 
ជនជាតិចិនតៃវ៉ាន់ សញ្ជាតិចិនតៃវ៉ាន់ កើតថ្ងៃទី២៣ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៨១ នៅទីក្រុង ។8|0កហា០ 
សាធារណរដ្ឋចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


7. ១៥១១ . _១៣// ១ 
វភរនាវុវ?យវវវា រាំ, រវ ២៣ វទ ័ិកា ឆ្នាំ ២០១៩ 


រដ្ឋ 


កោសលបណ្ឌិត អ៊ិន ឈិន 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៥ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ _១៣/=២ 7 េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 


េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/ ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្ដីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់កញ្ញា ះវិឡ យិនហាន ((.»/, "(ស-|4/ស) ជនជាតិ 
ចិនតៃវ៉ាន់ សញ្ជាតិចិនតៃវ៉ាន់ កើតថ្ងៃទី ០៨ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ នៅទីក្រុង 18|ឯ6| សាធារណរដ្ឋចិន។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


៣". ១៦១១ . _=/7។0 យ 


វភ្វីវន#បរមរាពវាំរ់, វ័ ៣ /5កា ខ្នា ២០១៩ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៦ 


ម 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/:.១៣៧/20៥@២ រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ទខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូេហាតាស កម្ពជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីទិរាស្រ្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 


-. 
<- 


ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨ / ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា 


ស 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក យ៉ាង បចឹងខាយ (០, 2(៩សឲ០#|) 
ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី១១ ខែមីនា ឆ្នាំ១៩៨០ នៅខេត្ត |4ហា8៣ សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិត 
ចិន ដោយប្តរឈ្មោះជា យ៉ាង ស៊ីង ("ស %|ស)។ 

មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


៣: ១១5១ . .១៧/?វ 


- 


វភ្វន/ុ#?: បរមា រាប, រវ ២ រទហកា ឆ្នាំ ២០១៩ 


-7 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៧ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១១១៩/ 72 េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ហចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្មជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៨ / ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ០៦១៨ / ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់ យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម /០៦១៨ / ០០៨ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់ លោក វាង លីងលី (០៤, (|ស@(.|) ជនជាតិ 
ចិន សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី០៦ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៨៥ នៅខេត្ត |”878ា សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន 
ដោយប្តូរឈ្មោះជា វាង ទសៀវឡុង (មស %|*០|២០ស០) ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


សលា ១៦2១. ២៣ យ 


រវ? យមរាជវាព, វ័ ២៣ វិកា រាំ ២០១៩ 


ង ប 
សិ ង រ ទុ ក 
242): 


កិត្តិនីតិកោសលប 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៨ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា = .=ា*4@» 22 
លទ នននិត្យក ២ អន្ត្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការបេង្ហឺតសាកលវ៌ិទ្យាល័យភូមិន្ទនីតិសាស្ត្រ និងវិទ្យាសាស្ត្រសដ្ឋកិច្ច 
ជាគ្រីះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋវាល 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខនស/ រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ប៊ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 


-. 


ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមុន្នី 


ប ម 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ 0១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ 0១៩៦/ ០១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែៃបករា ឆ្នាំ១៩៩៦ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែខុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ 09១២/ ០០៤ ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/១២០៧/ ០៣២ ចូុះថ្ងៃទី០៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៧ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការអប់រំ 


ទំព័រ ១ នៃ២១ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៨៩ 


* ស ន 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០៦/ នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


. 


ច្បាប់ស្តីពីសហលក្នន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


* ស. ស៊ 7 ស 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៣០៣/១២៩ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៣ ដែល 


ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការទទួលស្គាល់គុណភាពអប់រំឧុត្តមសិក្សា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/ រកត/ ០៥១៨/ ៥៩០ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែឱឌុសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
កែសម្រួលមាត្រាមួយចំនួននៃព្រះរាជក្រឹត្យ លេខនស/រកត/ ០៨១៥/ ៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា 
ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈគតិយុត្តនៃត្រីះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/ រកត/ ០៨១៥/ ៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពី 


ព 
- 


លក្ខន្តិកះគតិយុត្តនៃគ្រឹះស្ថានសាធារណះរដ្ឋបាល 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


សី 


- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៥៦ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ និង 


ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


រ 


- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងថវិកា 


និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋនៃគ្រី៖ ស្ថានសាធារណៈះរដ្ឋបាល 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៥៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីក្របខ័ណ្ឌគុណវុឌ្ឍិ 
ជាតិកម្ពុជា 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៥៤ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០២ ស្តីពីលក្ខណៈវិនិក្ជ័យ 
នៃការបង្កើតសាកលវិទ្យាល័យ 


ប 


- បានឃើញ អនុក្រីត្យលេខ៥៦ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០ 


2 
១2០ 

កេ 
មី 
32 

ន 


កា 
មហាវិទ្យាល័យនីតិសាស្រ្រ និងវិទ្យាសាស្ត្រសេដ្ឋកិច្ចទៅជាសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទនីតិសាស្ត្រ និង 
វិទ្យាសាស្ត្រសេដ្ឋកិច្ច 


កិ 


- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


ទំព័រ ២ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩០ 


សេប្រច 
ជំពូកទី១ 

បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
23៩ 


មាត្រា១._ 

ត្រូវបានបង្កើតគ្រីះស្ថានសាធារណះរដ្ឋបាល ដែលមានឈ្មោះថា "សាកលវិទ្យាលំយភូមិន្ទ 
នីតិសាស្ត្រ និងវិទ្យាសាស្ត្រសេដ្ឋកិចូ" សរសេរជាអក្សរកាត់ថា «ស.គ.ន.វ.ស." ឈ្មោះជាភាសា 
អង់គ្លេសថា «៧08! ៣|8|5|យ ០ [8 ឧព៥ ៩០០រ០កា|05 " សរសេរជាអក្សរកាត់ថា "ឈ| ៩" ស្ថិតនៅ 
ក្រោមអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស តីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងស្ថិតនៅក្រោមអាណាព្យាបាល 
ហិរញ្ញវត្ថុ តឺក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
ហត្រា២._ 


ស.ភ.ន.វ.ស. ជានីតិបុគ្គលនៃនីតិសាធារណះ និងមានថវិកាសួយ័ត ដែលត្រូវឆ្លុះបញ្ចំងជា 


ឱបសម្ព័ន្ធនៃថវិការបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 

ស.ភ.ន.វ.ស. មានអាសយដ្ឋានបច្ចុប្បន្នស្ថិតនៅ មហាវិថីព្រះមុនីវង្ស សង្កាត់ទន្លេបាសាក់ 
ខណ្ឌចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ។ 
មាត្រា៣.- 


ស.ភ,.ន.វ.ស. មានបេសកកម្ម អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពធនធានមនុស្ស ប្រកបដោយតុណភាព 
ដែលត្រវបំពេញមុខងារ និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម+ 


- ផ្តល់សេវាអប់រំ បណ្តូះបណ្តាលថ្នាក់ខុត្តមសិក្សា និងក្រោយឧត្តមសិក្សា ផ្នែកនីតិសាស្ត្រ រដ្ឋបាល 


សាធារណៈ សេដ្ឋកិច្ច ពាណិជ្ជកម្ម ទេសចរណ៍ ព័ត៌មានវិទ្យា សេដ្ឋកិច្ចព័តិមានវិទ្យា និងជិនាញ 


ផ្សេងទៀត ស្របតាមទីផ្សារការងារ និងស្តង់ដារគុណភាពជាតិ និងអន្តរជាតិ 
- ធ្វើសហប្រតិបត្តិការជាមួយត្រឹ៖ះស្ថានសិក្សា អង្គការជាតិ អន្តរជាតិ និងស្ថាប៉័ននានា ក្នុង 
គោលបិណងធ្វើឱ្យកាន់តែល្អប្រសើរនូវការសិក្សា ការបង្រៀន និងការស្រាវជ្រាវ 
- បង្កើនសមត្ថភាពមុខជិនាញបច្ចេកទេសដល់ត្រូបង្រៀន សាស្ត្រាចារ្យ សម្រាប់ ស.ភ.ន.វ.ស. 
- លើកកម្ពស់គុណភាព សកម្មភាពស្រាវជ្រាវ ការបោះពុម្ពផ្សាយ និងនវានុវត្តន៍។ 


ទំព័រ ៣ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩១ 


ជំពូកទី២ 
ការដឹកនាំ និងការគ្រប់គ្រង 
ផ្លែកទី១ 
ត្រូមប្រឹក្សាតិបាលរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 
មាត្រា៤.- 
ស.ត.ន.វ.ស. ត្រូវដឹកនាំដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមួយដែលជាអង្គការដឹកនាំខ្ពស់បំផុត និងមាន 

បេសកកម្មតម្រង់ទិសការអនុវត្ត និងត្រួតពិនិត្យសកម្មភាពការងាររបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
បទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


មាត្រា៥.- 
ស.ភ.ន.វ.ស. មានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចំនួន៥( ប្រាំ)រូប ដែលមានសមាសភាពដូចតទៅ+- 
- តំណាងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ប្រធាន 
- តំណាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ សមាជិក 
- តិណាងទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សមាជិក 
- សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. សមាជិក 
- តំណាងបុគ្គលិកនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. សមាជិកស្វ័យប្រវត្តិ។ 


ក្រមប្រឹក្សាភិបាលនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ព្រវបង្កើតក្នងរយៈពេលយ៉ាងយូរ ១(មួយ)ខែ បន្ទាប់ពីកាល 
+ ថែ ' 
បរិច្ឆេទនៃការបង្កើត ស.ភ.ន.វ.ស. ។ 


មាត្រា៦. 


តំណាងបុគ្គលិកនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ១( មួយ)រូប គឺជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលស្វូយប្រវត្តិ ដែល 
ត្រូវបានជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោតក្នុងចំណោមបុគ្គលិកសម្រាប់អាណត្តិ៣( បី)ឆ្នាំ។ តំណាងបុគ្គលិក 
ត្រូវក្លាយជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាប់ពីថ្ងៃជាប់ឆ្នោត ដោយមិនចាំបាច់មានការតែងតាំងឡើយ។ 
នៅពេលចប់អាណត្តិ ឬលាឈប់ពីការងារ តិណាងបុគ្គលិកនេះ ត្រូវបាត់បង់សមាជិកភាពក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ដោយស្វ័យប្រវត្តិ។ 


- 


តំណាងបុគ្គលិក ត្រវជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោត ដែលប្រព្រីត្តទៅតាមលកូណៈប្រជាធិបតេយ្យ។ 
+ 
អ្នកមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតសម្រាប់+ 


- 


ក. អាណត្តិដឺបូងនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាលជាបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍។ 
ខ. អាណត្តិនៃក្រមប្រឹក្សាភិបាលបន្តបន្ទាប់ទៀត /ដែលមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតតាមការសម្រេចរបស់ 
សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ។ 


ទំព័រ ៤ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩២ 


-- 


តំណាងនេះ ត្រូវជ្រើសរើសពីក្នុងចំណោមបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍ ដោយសំឡេងគ៌ាំទ្រភាគច្រើន 


ដាច់ខាត ស្របតាមលកួខណ្ឌវិនិច្ឆ័យដូចខាងក្រោម+ 
- បម្រើការងារយ៉ាងតិច ៥([ប្រាំ)ឆ្ទាំ ដោយយកចិត្តទុកដាក់ក្នងការការពារផលប្រយោជន៍ឱ្យបុគ្គលិក 
ទាំងអស់ និង ស.ភ.ន.វ.ស. 


- មានសញ្ជាតិខ្មែរ មានអាយុយ៉ាងតិច ២៥(ម្ភៃប្រាំ)ផ្នាំ និងយ៉ាងច្រើន ៥៥(ហាសិបជ្រាំ)ឆ្នាំ 


- មានកីរិយាមារយាទល្អ 
- ពុំធ្លាប់ទទួលការផ្ដន្ទាទោសពីបទមជ្ជិម ឬបទឧក្រិដ្ឋ ដែលពាក់ព័ន្ធនីងទំនុកចិត្ត និងសមត្ថភាព 
វិជ្ជាជីវៈ 
- មានសមត្ថភាព និងបទពិសោធន៍វិជ្ជាជីវៈគ្រប់គ្រាន់តាមសំណូមពរ និងលក្ខខណ្ឌនៃការងារ 
របស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ 
នីតិវិធីសម្រាប់ការបោះឆ្នោតតិំណាងបុគ្គលិកជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល សម្រាប់អាណត្តិនីមួយ១ 
នៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ព្រូវកំណត់ដោ យសេចក្តីសម្រេចរបស់សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ។ 
ក្រៅពីសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលស្វ័យប្រវត្តិ /សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដទៃទៀត ត្រូវមាន 
អាណត្តិ៣(បី)ឆ្នាំ ដែលត្រូវបានតែងតាំង និងបញ្ចប់ដោយអនុក្រីត្យតាមសំណើរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន ដែល 
សមាជិកនោះតំណាងឱ្យ។ អាណត្តិនេះ អាចបន្តសាជាថ្មីទៀតបានដោយអនុក្រឹត្យ ប៉ុន្តែមិនត្រូវលើសពី 
២( ពីរ)ាអាណត្តិឡើយ។ 
មាត្រា៧._ 
បេកួភាពជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវជ្រើសរើសពីក្នុងចំណោមមន្ត្រីរាជការ ឬឥស្សរជនដែល 


> & 


មានលក្ខណសម្បត្តិ និងបទពិសោធន៍ដូចខាងក្រោម+ 


- មានសញ្ជាតិខ្មែរ 
- បម្រើការងារយ៉ាងតិច ៥( [ប្រាំឆ្នាំ 


- ពិធ្លាប់ទទួលការផ្ដន្ទាទោសពីបទមជ្ឍ្ជិម ឬបទឧក្រិដ្ឋដែលពាក់ព័ន្ធនឹងទិនុកចិត្ត និងសមត្ថភាព 
ជ្ជាជីវៈ 


ព 


សេដ្ឋកិច្ច រដ្ឋបាល សង្គមកិច្ច 


ន 


- មានសមត្ថភាពជិនាញនៅក្នុងវិស័យពាក់ព័ន្ធ ជាអាទិ៍ នីតិសារ្យ 
វប្បធម៌ អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រ និងបច្ចេកទេស។ 
មាត្រា៨.- 
សមាជិកភាពក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចត្រូវបានបញ្ចប់មុនអាណត្តិតាមសំណើក្រសួង ស្ថាប័នតំណាង 
ក្នងករណីដែល សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះមានជាអាទិ៍ បាត់បង់ភាពស្របច្បាប់ជាតិណាងក្រសួង 


ទំព័រ ៥ នៃ ២១ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៣ 


ស្ថាប័ន តំណាងបុគ្គលិករបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ទទួលមរណភាព សុំលាឈប់ជាលាយលកួណ៍អក្សរ 
បាត់បង់ សម្បទាវិជ្ជាជីវៈះដោយមានលិខិតបញ្ជាក់ពីក្រសួង ស្ថាប៉័នមានសមត្ថកិច្ច និងត្រូវបានផ្តន្ទាទោស 
ឱ្យជាប់ពន្ធនាគារពីបទឧុក្រិដ្ឋ ឬបទមជ្ជិមណាមួយ។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនឹមួយៗ ត្រូវបន្តនិរន្តរភាពការងាររបស់ខ្លូន រហូតដល់មានការតែងតាំង 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលថ្មី។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអាណត្តិថ្មី ត្រូវតែងតាំងយ៉ាងយួរបំផុត ១( មួយ)ខែ ក្រោយការ 
បញ្ចប់អាណត្តិក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាស់។ មុនការបញ្ចប់អាណត្តិក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ក្រសួងអប់រំ យុវជន និង 
កីឡា ត្រូវរៀបចំសំណើទៅកាន់ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីចាត់បញ្ជូនបេក្ខភាពសមាជិកក្រុមប្រី 


+ 


ក្សាភិបាល 

អាណត្តិថ្មី។ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា  ត្រូវទទួលខុំសត្រូវលើភាពយីតយ៉ាវនៃការស្នើតែងតាំងក្រុម 
ស + 

ប្រឹក្សាភិបាល។ 


ការតែងតាំងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនីមួយៗ ត្រូវមានបញ្ជាក់ 
ត្រវទទួល។ 


អំពីអាណត្តិ ដែលសមាជិកនោះ៖ 


សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលថ្មី ដែលត្រូវបានតែងតាំងជិន្ទសកន្លែងទំនេរ ស្របតាមលកួខណ្ឌ 
ខាងលើ មានអាណត្តិត្រឹមអាណត្តិដែលនៅសល់របស់សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 

មុខងារជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ស.ត.ន.វ.ស. មានវិសមិតភាពជាមួយមុខងារជា 
សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ភ.ន.វ.ស.។ 

លើកលែងតៃប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មុខងារជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានវិសមិតភាព 
មុខងារជាសមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល សមាជិករដ្ឋសភា និងសមាជិកព្រឹទ្ធសភា។ 

ការទទួលខុសត្រូវផ្នែករដ្ឋប្បវេណី ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្តមុខងារជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ត្រូវជាបន្ទុករបស់ ស.គ.ន.វ.ស, លើកលែងតៃករណី ដែលសមាជិកនោះបានប្រព្រឹត្តកិហុស ដោយ 
ចេតនា ឬដោយធ្វេសប្រហែសគធ្ងន់ធ្ងរ។ 

សមាជិកនីមួយ)នៃក្រមប្រឹក្សាភិបាល ត្រវទទួលខុសត្រូវផ្នែកព្រហ្មទណ្ឌ ចំពោះបទល្មើសដែល 

- ' ‹/ '/ 

ខ្លួនបានប្រព្រឹត្ត។ 

សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានកាតព្វកិច្ចច្ចូលរួមប្រជុំតាមការអញ្ជើញ ប្រកាន់ខ្ជាប់ន្ទូវគោល 
ជំហររាយការណ៍ជាប្រចាំពីសកម្មភាពការងារក្នុងត្របខ័ណ្ឌនៃសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន ជួនក្រសួង ស្ថាប័ន ដែល 


មធ - 


2 


ខ្លួនតំណាងឱ្យតោរពក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ តោរពវិន័យ និងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ 
មាត្រា៩. 

សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលគ្រប់រូប នឹងទទួលបានលាភការ ប្រាក់បិណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភផ្សេងៗ 
តាមគោលការណ៏កំណត់ជាធរមាន។ 


ទំព័រ ៦ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៤ 


ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ ជួនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៃ 
ស.ភ.ន.វ.ស.ត្រូវសម្រេចជាតោលការណ៏ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


- - 


សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ តាមសំណើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ខាងលើ អាចត្រូវបានផ្ទាកដោយក្រសួង 
ល្ថាប៉ន ដែលសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះតំណាងឱ្យ ក្នុងករណីដែលសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះ 
ពុំតោរពអាណត្តិកិច្ចរបស់ខ្លួន ដែលមានជាអាទិ៍តី+ 
១. ការគោរពក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ និងមនសិការវិជ្ជាជីវៈ 
២. ការគោរពបទបញ្ហា និងបទប្បញ្ញត្តិរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 
៣.ការបំពេញគួនាទី និងភារកិច្ចនៅក្នុងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
៤. ការអនុវត្តកាតពូកិច្ចរាយការណ៍ពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លូនជួន ក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលសមាជិក 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះតំណាងឱ្យ។ 
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចអញ្ជើញឥស្សរជននៅក្រៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលមានបទពិសោធន៍ 
លើវិស័យពាក់ព័ន្ធ ជាអាទិ៍ រដ្ឋបាល នីតិសាស្ត្រ សេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច វប្បធម៌ អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រ និង 


បច្ចេកទេស និងតំណាងដៃតូអភិវឌ្ឍន៍ ឱ្យចូលរួមក្នងអង្គប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាលបាន។ ឥស្សរជនទាំងនោះ 


មានសិទ្ធិផ្តល់មតិតែពុំមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតអនុម៉តឡើយ។ 
មាត្រា១០._ 
ក្រមប្រឹក្សាភិបាល មានបេសកកម្មដឹកនាំ តម្រង់ទិសការអនុវត្តសកម្មភាពការងារ និងធ្វើការ 


ត្រតពិនិត្យលើពីណើរការរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ ក្នងក្របខ័ណ្ឌនៃបេសកកម្មនេះ ក្រមប្រឹក្សាភិបាលត្រវ-+ 
-/ ) ' ថែ 


ពិនិត្យ និងអនុម៉តផែនការអភិវឌ្ឍន៍របស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ទាំងសម្រាប់រយៈពេលមធ្យម ទាំងសម្រាប់ 
រយៈពេលវែង 


ពិនិត្យ និងអនុម៉តតម្រោងថវិកា និងផែនការលទ្ធកម្មប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ពិនិត្យ និងអនុម៉តរបាយការណ៍គ្រប់គ្រង ស.ភ.ន.វ.ស. របាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ត របាយការណ៍ 


ត្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍លទ្ធកម្មសាធារណៈ 


- 


កំណត់ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធ និងភារកិច្ចទូទៅរបស់អង្គភាពចិណុះ ស.ភ.ន.វ.ស. 


រ 


ជិរុញពីណើរការរបស់គណៈកម្មាធិការ និងគណៈកប្ញការ ដែលបង្កើតឡើងដោយអនុក្រីត្យស្តីពីការ 


-៕ 


បង្កើត ស.ភ.ន.វ.ស. ព្រមទាំងបង្កើតគណៈកម្មាធិការ និងគណៈកម្មការនានា តាមការចាំបាច់ 


ល 


កំណត់នូវនីតិវិធីនៃការជ្រើសរើសបុគ្គលិក ការដីឡើងឋានន្តរស័ក្តិ ឬការផ្តល់លាភការ និងប្រាក់ 
ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ហត្តិនៃច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធ 


ទំព័រ ៧ នៃ ២១ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៥ 


- ពិនិត្យ និងអនុម័តលើសំណើសុំកំណត់ក្របខ័ណ្ឌ និងចំនួនបុគ្គលិកប្រចាំឆ្នាំរបស់សាកលវិទ្យាធិការ 
ស.ភ.ន.វ.ស. 

- ធ្វើការវាយតម្លៃលើលទ្ធផលសម្រេចបានប្រចាំត្រីមាស ឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ព្រមនាំងលើកវិធានការ 
កែតម្រូវសម្រាប់អនុវត្តបន្ត។ 


មាត្រា១១.- 


យ៉ាងយូរ ១( មួយ)ខែក្រោយការបង្កើតក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ត្រូវកោះប្រជុំ 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលលើកពីបួង  ដែលរបៀបវារៈសំខាន់គឺ  ការរៀបចំសេចក្តីព្រាងប្រកាសរួមរបស់ក្រសួង 
អប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ស្តីពីការរៀបចំ និងប្រព្រឹត្តទៅនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. 
ដែលក្នុងនោះ ត្រូវបញ្ជាក់ពីរចនាសម្ព័ន្ធ និងភារកិច្ចគ្ចូទៅរបស់អង្គភាពចំណុះ ស.ភ.ន.វ.ស. នោះ។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. មានរបបប្រជុំសាមញ្ជប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំ 


ឆ្នាំ ព្រមទាំងអាចប្រជុីវិសាមញ្ញ តាមតំនិតផ្ដួចផ្តើមរបស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬតាមការស្នើសុំពីសមាជិក 
ក្រមប្រឹក្សាភិបាលចិនួន ២ ភាគ ៣ ឬពីសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. តាមការចាំបាច់។ 


សម្រាប់ការប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ចាំបាច់ត្រូវដាក់បញ្ចូល 


- 


របៀបវារះទាក់ទងនឹងការអនុវត្តថវិកា ការពិនិត្យ និងអនុម៉តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ។ 


ខះ 


2 - 


សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស, ត្រូវច្ចូលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ហើយត្រូវជ្រើស 
រើសមន្ត្រីម្នាក់ជាលេខាធិការនៃអង្គប្រជុំ។ លេខាធិការនេះពុិមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតទេ។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ធ្វើការពិភាក្សាលើរបៀបវារៈដែលបានគ្រោង។  របៀបវារះត្រូវបានជ្ចូនដំណឹង 
មុនយ៉ាងតិច ១០(ដប់)ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការងារដល់គ្រប់សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងសមាជិកពាក់ព័ន្ធដទៃ 
ផ្សេងទៀត។ 

មន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ជវត្ថុដែលមានចែងក្នុងមាត្រា ៣៥ នៃអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវច្ចូលរួមក្នុងសម៉យ 
ប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល តែមិនមានសិទ្ធិបោះឆ្នោត។ 

ការប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចប្រព្រឹត្តទៅបានលុះត្រាតែ មានការច្ចូលរួមពីសមាជិកក្រុម- 
ប្រឹក្សាភិបាលលើសពី ៥០(ហាសិប)ភាគរយ។ សមាជិករបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអវត្តមាន ពុំអាចឱ្យតេ 
ជិនូសបានឡើយ។ 


ប្រសិនបើកូរ៉ុមមិនត្រប់គ្រាន់ នោះប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចកោះអញ្ជើញប្រជុំជាថ្មី ក្នុង 


រយៈពេល១៥(ដប់ប្រាំ)ថ្ងៃក្រោយ។ ការប្រជុំលើកក្រោយនេះ មិនចាំបាច់តម្រូវឱ្យមានគ្រប់ក្ខរ៉ុមឡើយ 
ហើយត្រូវពិភាក្សាតែលើរបៀបវារៈ ដែលខកខានពុំបានប្រជុំតាមការអញ្ជើញលើកវទី ១(មួយ) ប៉ុណ្ណោ៖។ 
+ 
សមាជិកដែលចូលរួមប្រជុំត្រវចុះហត្ថលេខាលើបញ្ជីវត្តមាន។ 
4 


ទំព័រ ៨ នៃ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៦ 


សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ត្រវអនុម័តតាមមតិភាគច្រើននៃសមាជិកវត្តមាន។ 
ព រ រ 1 ព 
ក្នងករណីមានសំឡេងស្មើគ្នា សំឡេងប្រធានក្រមប្រឹក្សាភិបាលមានឧត្តមានុភាព។ 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាលត្រវធ្វើឡើងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ ដោយមានចុះហត្ថលេខា 
រ + 
របស់ប្រធាន និងត្រវរក្សាទុកនៅទីស្នាក់ការរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ 
កិច្ចប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវកត់ត្រាក្នុងកំណត់ហេតុ។ កំណត់ហេតុ ត្រូវឆ្លូះបញ្ចុំងពីភាពពិតនៃ 
ការពិភាក្សារបស់អង្គប្រជុំ។ លេខាធិការនៃកិច្ចប្រជុំក្រុមប្រីក្សាភិបាលត្រូវរៀបចំ និងផ្ញើសេចក្តី[ព្រាងកិណត់ 
ហេតុជូនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នងរយះពេល ២(ពីរ)ថ្ងៃ ក្រោយកាលបរិច្ទេទនៃកិច្ចប្រជុិនីមួយ។ 
សមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលមានរយៈពេល ៥([្រាំ)ថ្ងៃនៃថ្ងៃធ្វើការ តិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទទទួលបានកំណត់ 
ហេតុប្រជុំ ដើម្បីបញ្ជាក់ពីភាពត្រឹមត្រវ ឬផ្តល់មតិកែសម្រួលលើកំណត់ហេតុ។ ក្នងរយៈពេល ១៤ដប់)ថ្ងៃ 
! +» +» ន ) កូ » 4 
គិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃកិច្ចប្រជុំ ប្រធានក្រមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវចុះហត្ថលេខាលើកំណត់ហេតុ ដែល 
, 
ទទួលបានការកែតម្រវ ឬការយល់ព្រមពីសមាជិកក្រមប្រីក្សាភិបាលទាំងអស់។ 
កំណត់ហេតុអង្គប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាល និងសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាលខាងលើ ត្រូវ 
បញ្ជូនក្នុងរយៈពេល ១៥(ដប់ប្រាំ)ថ្ងៃ ក្រោយកាលបរិច្ឆេទនៃកិច្ចប្រជុំ ជួូនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនាំង 
អស់ និងជូនសមាជិកអង្គប្រជុំ។ 
ការប្រជុំសាមញ្ញប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ត្រូវធ្វើឡើងជាច៉ាំបាច់ = ដោយមិនត្រវឆ្លង 
+ 7 
ខែបន្ទាប់នៃពីណាច់ត្រីមាស ឆមាស និងឆ្នាំ។ ការខកខានមិនបានប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាលប្រចាំត្រីមាស 
ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ តឺជាការទទួលខុសត្រូវផ្ទាល់របស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


ផ្លែកទី២ 
អង្គភាពប្រតិបត្តិរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស 

មាត្រា១២. _ 

ស.ត.ន.វ.ស. ត្រូវគ្រប់ត្រងដោយសាកលវិទ្យាធិការ ១(មួយ)រូប ដែលត្រូវបានតែងតាំង 
និងបញ្ចប់ពីមូខតំណែងដោយព្រះរាជក្រឹត្យតាមសំណើរបស់នាយករដ្ឋមន្ត្រី តាមសំណើរបស់ក្រសួង 
អប់រំ យុវជន និងកីឡា។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. មានតួនាទីជានាយកប្រតិបត្តិ។ ការតែងតាំង 
សាកលវិទ្យាធិការ ត្រូវធ្វើឡើងយ៉ាងយួរ %( មួយ)ខែ ក្រោយពីការច្ចូលជាធរមាននៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 

មុខងារជាសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. មានវិសមិតភាពជាមួយមុខងារ ជាសមាជិក 
រាជរដ្ឋាភិបាល សមាជិករដ្ឋសភា សមាជិកព្រឹទ្ធសភា និងជាមួយមុខងារជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
យ៉ាងយូរ ១(មួយ)ខែ ក្រោយការតែងតាំងសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវចាត់ចែងរៀបចំ 


ទំព័រ ៩ នៃ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៧ 


រចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រង ដើម្បីដាក់ជូនក្រមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងសម្រេច ក្នងកិច្ចប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាល 
លើកដីបួង។ 


មាត្រា១៣._ 


សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ពឺជាតិណាងរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. កួងទំនាក់ទំនងជាមួយ 
តតិយជន។ 


សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. មានមុខងារ និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម+ 


រៀបចំកិច្ចប្រជិរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល 
អនុវត្តសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងតោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
សកម្មភាព ដែលកំណត់ដោយក្រមប្រីក្សាភិបាល 


រៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ភ.ន.វ.ស. ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 


' 


រៀបចំគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ដើម្បីដាក់ជូនក្រមប្រីក្សាភិបាលពិនិត្យ និង 


អនុមព 


រៀបចំផែនការលទ្ធកម្មប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ពិនិត្យ និង 
អនុម៉ត 

រៀបចំរបាយការណ៍ត្រប់ត្រងស.គ.ន.វ.ស. របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ របាយការណ៍ត្រប់ត្រង 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ  និងរបាយការណ៍លទ្ធកម្មសាធារណះ ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ពិនិត្យ និងអនុម័ត 

រៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងអស់ដែលស្ថិតក្រោមការកាន់កាប់ និងប្រើប្រាស់របស់ 
ស.ភ.ន.វ.ស. ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 
បញ្ជូនបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងអស់ ដែលបានអនុម៉តដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មក 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ដើម្បីតម្កល់ទុក និងធ្វើការពិនិត្យតាមដាន ព្រមទាំងរាយការណ៍ជា 
រៀងរាល់ឆ្នាំនូវលទ្ធផលនៃការរៀបចំបញ្ហ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
ធ្វើការបញ្ជាក់ក្នុងករណីចាំបាច់ នូវភារកិច្ចរបស់អង្គភាពចំណុះនានានៃ ស.ភ.ន.វ.ស. 


កសំណើរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធត្រប់ត្រង ការកំណត់មុខងារ ក្របខ័ណ្ឌ និងចិនួនមន្ត្រីរាជការនិង 


+/ 


) 
០១, ស 6 


ណើសុំលាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧុបត្ថម្ភផ្សេង១សម្រាប់បុគ្គលិកគ្រប់ប្រភេទជួន 


លិករបស់ ស.ត.ន.វ.ស. ជួនក្រមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម៉ត 
+ រ រ 
ក 


៩ - ក 


ប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 


យ 


ក 


ទំព័រ ១0 នៃ ២៦១ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៨ 


គ្រប់គ្រង និងអនុវត្តកិច្ចលទ្ធកម្មសាធារណៈ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុ 


១ឃា 


ពាក់ព័ន្ធលទ្ធកម្មសាធារណៈជាធរមាន 
- បំពេញមុខងាររដ្ឋបាល និងគ្រប់គ្រងទាំងឡាយដទៃទៀត ដែលត្រូវបានប្រគល់ឱ្យស្របតាម 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


> ស. 


សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. មានសិទ្ធិស្នើទៅ[ក្រលួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា សុំតែងតាំង 


ថា យ 


សាកលវិទ្យាធិការរង ១ (មួយ)រូប ឬច្រើនរូបជាជិនួយការតាមការចាំបាច់។ សាកលវិទ្យាធិការរង ត្រវមាន 
7 
ចំណេះដឹងលើផ្នែកបច្ចេកទេសតាមវិស័យនីមួយៗ ដែលត្រវទទួលគ្រប់គ្រង។ 
4 


ផ្លែកទី៣ 
បុគ្គលិករបស់ ស.ភ.ន.វ.ស 
មាត្រា១៤. 
បុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍របស់ ស.ភ.ន.វ.ស. គីជាមន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណៈ ដែលត្រូវ 
បានតែងតាំងឱ្យបម្រើការងារនៅក្នុងស.ត.ន.វ.ស.ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាន 


យ 


គពតយុត្តជាធរមាន។ 


- - 2 


ស.ត.ន.វ.ស.  អាចព្រវបានអនុញ្ញាតឱ្យជ្រើសរើសបុគ្គលិកជាប់កិច្ចសន្យា /ដើម្បីបិពេញការងារ 
+ 


- 


តាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ខ្លួន ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ 


ធ 
។ 


បុគ្គលិករបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រងនៃបទបញ្ជាផ្ទៃក្នង ដែលសម្រេច 
+ ' 
ដោយក្រមប្រឹក្សាភិបាល។ 


ចំពោះមន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណៈ បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងស្តីពីបុគ្គលិក ត្រូវអនុលោមតាម 
ត 


ញ្កាផ្ទៃ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយនៃច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធដទៃទៀតរបស់មន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌ 


មុខងារសាធារណៈ។ 
មន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណៈ ដែលបំពេញភារកិច្ចនៅ ស.ភ.ន.វ.ស. ទទួលបានការ 
ផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភផ្សេង១ពីថវិការដ្ឋស្របតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ ពឹងប្រាក់ខុហម្តគ្សេមក្រកវិក្លេង្វ២ប៉ុគ្គបិកអកិទ្រ្រៃយ និង 
បុគ្តលិកជាប់កិច្ចសន្យានៃ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវសម្រេចជាគោលការណ៍ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន 


និងកីឡា នីអូវដ្ឋមង្រ្រីក្រស្វមសន្តកិច្ចនិងយះថ្លវដ្ញ តាមសំណើរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. 


បន្ទាប់ពីមានការយល់ព្រមពីក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


ទំព័រ ១១ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ១៩៩ 


ផ្លែកទី៤ 
ទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ត.ន.វ.ស 
មាត្រា១៥. _ 
_ សស ប្រូវម្លលប៊ុ សង្គ្រវច្របង្រង្រ្យសម្បនន្លេ តាមលកួខណ្ឌកំណត់ដោយច្បាប់ 
និងបទប្បញ្ហត្តិជាធរមានពាក់ព័ន្ធនីងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ។ 

ស.ភ.ន.វ.ស. មានទ្រព្យសម្បត្តិ ដែលរួមមាន- 

ក. = ធនធានត្រាដីបូងទនួលបានពីរដ្ឋ ដែលមានបញ្ជាក់ក្នុងតារាងតុល្យការ ភ្ជាប់ជាឧុបសម្ព័ន្ធនៃ 
អនុក្រីត្យបង្កើត ស.ភ.ន.វ,ស. នេះ។ តារាងតុល្យការនៃធនធានត្រាដីបូងនេះ  ត្រូវរៀបចំដោយ 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួង រវាងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ និងទទួល 
បានការឯកភាព និងចុះហត្ថលេខាពីក្រសួងអាណាព្យាបាលខាំងពីរ។ តារាងតុល្យការ ត្រូវមានភ្ជាប់បញ្ជី 
សារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ រួមជាមួយនឹងតារាងឱុបសម្ព័ន្ធពាក់ព័ន្ធនានា។ 

9. ទ្រព្យសម្បត្តិផ្ទាល់ខ្លួន ដែលអាចរកបានក្រោយថ្ងៃបង្កើត ស.ភ.ន.វ.ស. ដោយអនុលោម 
តាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ជ្ហត្តិជាធរមានពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ។ 

ស.ត.ន.វ.ស. ត្រូវបង្កើតគណៈកម្មការមួយមានឈ្មោះថា គណៈកម្មការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
ដើម្បីរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ដែល 
ជាប្រធាន  និងសមាជិកដទៃទៀតនៃគណៈកម្មការនេះ ត្រូវទទួលខុសត្រូវ និងចុះហត្ថលេខាលើ 
បញ្ជីសារតើភណ្ឌដែលបានរៀបចំរួច។ ការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌ ត្រូវបំពេញទិន្នន៍យរបស់ទ្រព្យសម្បត្តិ 
នីមួយ១ឱ្យបានពេញលេញ និងគ្រប់ជ្រុងជ្រោយដោយអនុលោមទៅតាមបែបបទ នីតិវិធី និងទម្រង់គិរូ 
របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 


- - 


ស.ត.ន.វ.ស. = មានកាតពូកិច្ចរៀបចំតារាងប្រៀបធៀបទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ កើនឡើង  និងថយចុះ 


ៗ 
់- 4២ - . 


ប្រចាំឆ្នាំនីមួយៗឱ្យបានត្រីមត្រូវ ដោយយកបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ភ្ជាប់នឹងតារាងពុល្យការ 
នៃធនធានគ្រាពីបូងជាគោល ,រួចហើយត្រូវផ្ញើមកអាជ្ញាធរត្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ (ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ញ យ៉ាងយូរនៅចុងត្រីមាសទី ១( មួយ)នៃឆ្នាំបន្ទាប់។ 
ស.ភ.ន.វ.ស. អាចធ្ញើការទិញ-លក់ ដូរ ជួល ផ្ទេរ និងធ្វើការជម្រះបញ្ជីចលនទ្រព្យ និង 
អចលនទ្រព្យ លុះត្រាតែទ្រព្យសម្បត្តិទាំងនោះត្រូវបានចុះបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋ។ 
លកួខណ្ឌ និងនីតីវិធីនៃការទិញ- លក់ ដូរ ជួល ផ្ទេរ និងធ្វើការជម្រះបញ្ជីនូវទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងនោះ ត្រវ 
+ 
ស្របតាមការសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល និងមានការឯកភាពពីក្រសួងអាណាព្យាបាលខាំងពីរ ហើយ 
ត្រូវស្របតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ជត្តិជាធរមាន។ 


ទិព័រ ១០ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០០ 


ក្នុងករណីដែល ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវធ្វើការរំលាយ លើកលែងតៃមានបដិប្បញ្ញត្តិដែលចែងដោយ 
អនុក្រឹត្យ ទ្រព្យសកម្មដែលជាចលនទ្រព្យ និងអចលនទ្រព្យរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវបង្វិលច្ចលជាកម្មសិទ្ធិ 
របស់រដ្ឋវិញ ក្រោយពីការជម្រះបញ្ជីតាមនីតីវិធីជាធរមាន។  ចំពោះទ្រព្យសកម្មជារូបិយវត្ថុ ត្រូវបង្វែរចូល 
គណនីទោលរបស់រតនាគារជាតិ។ 

ផ្នែកទី៥ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថូ និងគណេនយ្យរបស់ ស,ភ,ន.វ.ស. 

បាត្រា១៦. 

ស.ភ.ន.វ.ស. ព្រូវមានគណនេយ្យភាពចំពោះក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសលួងសេដ្ឋកិច្ច 
និង ហិរញ្ញវត្ថុលើការគ្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថុ និងគណនេយ្យដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាន 
គតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 
មាត្រា១៧,._ 


សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ជាអាណាប៉កផ្ទេរសិទ្ធិនៃថ័វិការបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.ដែល 


- 


ហឹ! 


ទទួលបានការប្រគល់សិទ្ធិពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដែលជាអាណាប៉កដើមខ្សែមានសិទ្ធិ 
អំណាចដូចតទៅ+ 
- បញ្ជា និងជម្រះចំណូល 
- បញ្ជាចំណាយ ជម្រះបញ្ជី និងចេញអាណត្តិបើកប្រាក់។ 
ក្នុងនាមជាអាណាប៉កផ្ទេរសិទ្ធិ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. អាចផ្ទេរសិទ្ធិនេះបន្តឱ្យអាណាប៉ក 
ជិនូស ដោយមានការយល់ព្រមពីអាណាប៉កដើមខ្សែ។ 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវតែងតាំងមន្ត្រីគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. តាម 
សំណើរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. និងដោយមានការសម្រេចជាមុនពីក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដើម្បី 
គ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុនៅ ស.គ.ន.វ.ស. ។ មន្ត្រីគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុ ត្រូវមានលក្ខណសម្បត្តិ ដូចខាងក្រោម+ 
- មានកម្រិតវប្បធមិចាប់ពីបរិញ្ជ្ញាបត្រឡើង ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច ឬផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 
- មានបទពិសោធន៏ការងារផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច ឬផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុយ៉ាងតិច ៣( បី)ឆ្នាំ 
- ធ្លាប់បានឆ្លងកាត់វគ្គបណ្តូុះបណ្តាលផ្នែកហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ដោយមានវិញ្ជាបនបត្របញ្ជាក់ 
ពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ។ 


មាត្រា១៨.- 


= 
យា 
777 


1តិបតិការហិរ 
យ យ %៕ 


ញ្ហវត្ត និងការកាន់កាប់បញ្ជីតណនេយ្យ ត្រវអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិត 
7 


សំ 


បទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន ក្រោមការទទួលខុសត្រូវផ្ទាល់របស់គណនេយ្យករ។ 
4 


ទំព័រ ១៣ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០១ 


គណនេយ្យករ ត្រវមានគុណវុឌ្ឍិ និងបទពិសោធន៍វិជ្ជាជីវៈច្បាស់លាស់ គ្រប់គ្រាន់ ព្រមទាំង 
+ 
បំពេញលក្ខខណ្ឌផ្សេងទៀត ដែលស្របតាមលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ គណនេយ្យករ ត្រវបាន 
+ 

តែងតាំងដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 

តណនេយ្យករត្រវច្ចូលរួមក្នងការប្រជុំរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល ក្នងឋ៉ានៈជាអ្នកពិគ្រោះយោបល់។ 

/ + ត រ + មុ - 
តណនេយ្យករ មានភារកិច្ច + 
- គ្រប់គ្រងការប្រមូលចិណូល 


ទ្វូទាត់ចំណាយ 


រក្សាទុក និងគ្រប់គ្រងការប្រើប្រាស់នូវមួូលនិធិ និងវត្តមានតម្លៃ 
រក្សាទុកនូវលិខិពយុត្តិការ និងកាន់កាប់បញ្ជីគណនេយ្យ 


ចូលរួមរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស.។ 
តណនេយ្យករអាចមានមន្ត្រីជិនាញមួយចំនួនជាជិនួយការក្នុងការបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួន។ 
មាត្រា១៩.- 


ប្រភពធនធានរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. រួមមាន 


- ធនធានពីបួងរបស់រដ្ឋផ្តល់ជួន ស.ភ.ន.វ.ស. នៅពេលចាប់ផ្តើមបង្កើតដ៍បួងស្របតាមមាត្រា ១៥ 
នៃអនុក្រឹត្យនេះ 


ការផ្ទេរក្នងលក្ខណៈជាអន្តរាគមន៍សាធារណៈដែលមានគ្រោងក្នងថវិការដ្ឋ ដូចជាឧបត្ថម្ភកធន 
សម្រាប់ដំណើរការ និងឧបត្ថម្ភកធនជាមូលធន 
- អំណោយ ជិនួយ និងអក្ខ័យទានដែល ស.ភ.ន.វ.ស. បានទទួល 


កម្រៃសេវាសាធារណៈ ឬភាគទានដែល ស.ភ.ន.វ.ស. មានសិទ្ធិប្រមូល ដោយអនុលោមតាម 
ច្បាប់ និងបទប្បញ្ហត្តិជាធរមាន 

- កម្រៃពីទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ភ.ន.វ,ស. និងចំណូលពីការលក់ទ្រព្យសម្បត្តិទាំងនោះ ស្របតាម 
ការកំណត់នៃច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ 


មាត្រា២០.._ 


ចំណូល ចំណាយចរន្ត និងមូលធនរបស់ ស.គ.ន.វ.ស. ត្រវគ្រោងក្នងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ 

ស.ត.ន.វ.ស. និងត្រវឆ្លះបញ្ចុំងជាឧុបសម្ព័ន្ធនៃថវិកាក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ចំណូលរបស់ 
# ' 

ស.ភ,ន.វ.ស. រួមមានការឧបត្ថម្ភពីថវិការដ្ឋ ចំណូលផ្ទាល់ និងចិណូលផ្សេងៗ ស្របតាមមាត្រា១៩។ 


ទិព័រ ១៤ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០២ 


ថវិកាត្រូវរៀបចំដោយសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ហើយត្រូវដាក់ជួនក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ដើម្បីពិនិត្យ និងអនុម៉ត រួចបញ្ជូនទៅក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ពិនិត្យ និងសម្រេច មុននឹងបញ្ជូនបន្ត 


2 


ទៅក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ដោយអនុលោមតាមប្រតិទិននៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ដូចមានចែង 


- - 


ក្នុងច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ។ 


ថវិកា [ត្លូវមានតុល្បភាពរវាងចំណូល និងចំណាយ។ 

ចំណូល និងចំណាយរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវគោរពតាមវិធាននៃចំណាត់ថ្នាក់ និងការគ្រប់គ្រង 
ដូចថវិការដ្ឋដែរ។ 

ចំណាយ ត្រូវឆ្លុះបញ្ចាំងន្ធូវត្រប់មុខសញ្ជានៃការប្រើប្រាស់ពីគ្រប់ប្រភពឥណទាន។ 


- 


ស.ភ.ន.វ.ស. បិនអាចបង្កើតលកួខណ្ឌ ដែលនាំឱ្យមានឱិនភាពថវិកាឡើយ ក្នងអិទ្យុងពេលនៃ 


= ..* 


ការអនុវត្តថវិកាប្រចាំឆ្នាំ លើកលែងតែមានការយល់ព្រមពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


- - 


និងហិរញ្ញវត្ថ។ 
មាត្រា២១._ 


គណនេយ្យរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. រួមមាន-+ 
- គណនេយ្យទូទៅដែលគោរពតាមគោលការណ៍ទ្វេភាគដៃលឆ្លូះបញ្ចាំងគ្រប់ប្រតិបត្តិការថវិកា 
ប្រតិបត្តិការសាច់ប្រាក់ និងប្រតិបត្តិការជាមួយតតិយជន 
- គណនេយ្យអចលនទ្រព្យ ទ្រព្យសកម្ម និងគណនេយ្យតម្លៃ 
- គណនេយ្យវិភាគ ប្រសិនបើមានការចាំបាច់។ 
កិច្ចបញ្ជិកាគណនេយ្យរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវរៀបចំស្របតាមវិធានទ្វូទៅ និងប្លង់គណនេយ្យ 
សាធារណៈ។ 


22 


គោលការណ៍ណៃនាំស្តីពីកិច្ចបញ្ចិកាគណនេយ្យទ្វូទៅ / គណនេយ្យរជួទេយ្យបុរេប្រទាន និង 


ន - 


គណនេយ្យរជ្ជទេយ្យចំណូលរបស់ ស.ត.ន.វ.ស. ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
47 


ហត្រា២២._ 


ថវិការបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. តីជាមូលនិធិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ។ 


- 


ថវិការបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ដែលមានប្រភពឧបត្ថម្ភធនពីថវិការដ្ឋ ត្រវដាក់ច្ចូលក្នងតណ 
ស ' 
នៅរតនាតារជាតិជាច៉ាំបាច់ លើកលែងតែមានបដិប្បញ្ញត្តិដែលកំណត់ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


និងហិរពាវត។ 
'7 


ទំព័រ ១៥ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៣ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ត អាចអនុញ្ញាតឱ្យ ស.ភ.ន.វ.ស.ប្រើប្រាស់គណនីនៅធនាគារ 
ពាណិជ្ជសម្រាប់គ្រប់គ្រងថ័វិកា ដែលបានមកពីចំណូលផ្ទាល់ និងតីប្រភពផ្សេង១ទៀត។ 

អតិរេករបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ព្រវអនុម័តដោយក្រមប្រឹក្សាភិបាល។ អតិរេកនេះត្រវមានការ 
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បញ្ជាក់ទទួលស្គាល់ពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ។ 

អតិរេកនេះ អាចត្រវបានចាត់ចែង សម្រាប់ធ្វើហិរញ្ញប្បទានដល់ចំណាយប្រតិបត្តិការនាការិយបិច្ឆេទ 
បន្ទាប់ និង/ ឬសម្រាប់ការិវិនិយោគជាប្រយោជន៍ដល់ការអភិវឌ្ឃ ស.ភ.ន.វ.ស. ឬជាកម្មវត្តនៃការបង់ 
ចូលថវិកាជាតិ។ ការចាត់ចែងអតិរេកនេះ ត្រូវមានការយល់ព្រមពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និង 

ថែ 


2 - - 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ត។ 


- - 
ផ្នែកទី ៦ 


របបសារ៖ពីពន្ធរបស់ ស.ត.ន.វ.ស. 


មាត្រា២៣._ 
ស,.ត.ន.វ.ស. ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមនីតិរួមនៃរបបសារពើពន្ធជាធរមាន លើកលែងតែមានបដិប្បញ្ញត្តិ 
ដែលចែងដោយច្បាប់។ 
ផ្លែកទី ៧ 
ការងារលទ្ធកម្មរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 
មាត្រា២៤. 


ការគ្រប់ត្រង ការអនុវត្ត និងការត្រួតពិនិត្យការងារលទ្ធកម្មក្នុង ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវអនុលោមតាម 

ច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 
ជំពូកទី៣ 
អាណាពល្ងាបាលភាព 

មាត្រា២៥. 

ស,ភ.ន.វ.ស. មានអាណាព្យាបាល ២ (ពីរ) ដូចខាងក្រោម+ 

១9. អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស តឺក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 

២. អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ គឺក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ។ 

ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ មានអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកាជាសេនាធិការក្នុងការសម្របសម្រួល 
ត្រប់គ្រង ស.ភ.ន.វ.ស.។ 


ទិព័រ ១៦ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៤ 


មាត្រា២៦. 

អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស និងអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ អាចចាត់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចឱ្យធ្វើ 
អធិការកិច្ច សវនកម្ម តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យលើកិច្ចប្រតិបត្តិការនានារបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. តាមការ 
ចាំបាច់។ 
មាត្រា២៧.._ 


ស,ភ,ន,វ.ស. ត្រូវផ្តល់ជួនអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ និងមន្ត្រីត្រួត 


ស ក 


ពិនិត្យហិរញ្ញវត្តប្រចាំ ស.ភ.ន.វ.ស. ក្នងរយៈពេលយ៉ាងយូរ ១៥(ដប់ប្រាំ) ថ្ងៃ ក្រោយការពិនិត្យ និង 
អនុម៉័តដោយក្រមប្រឹក្សាភិបាលនូវឯកសារដូចខាងក្រោម+ 


- កំណត់ហេតុនៃកិច្ចប្រជិរបស់ក្រមប្រីក្សាភិបាល 
- សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល 


ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ភ.ន.វ.ស. 


គម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


របាយការណ៍គ្រប់គ្រង ស.ត.ន.វ,ស.របាយការណ៍គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ 
របាយការណ៍លទ្ធកម្មសាធារណៈ និងរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថុ។ 
ទទួលបានឯកសារខាងលើ អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ និងមន្ត្រីត្រួត 
ពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវចាត់ការបន្តតាមសមត្ថកិច្ចរៀងៗខ្លូន ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិ 
ជាធរមាន។ 
ផ្លែកទី១ 

អាណាព្យាបាលបេចួកេទស 

មាត្រា២៨.- 


អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេសមានភារកិច្ច ដូចខាងក្រោម 


កំណត់តោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ ស,ភ.ន.វ.ស. អនុវត្ត 


ពិនិត្យ និងសម្រេចផែនការអភិវឌ្ឍន៍របស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសេចក្តីព្រាងនៃគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 
- ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសំណើចាត់ចែង ប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
- ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃលទ្ធផលនៃការអនុវត្តផ្នែកបច្ចេកទេសរបស់ ស,ត.ន.វ.ស. 


ន 


ជាក់ចេញនូវវិធានការកែលមួនានាពាក់ព័ន្ធនីងការអនុវត្តផ្នែកបច្ចេកទេសរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ព យ 


ពិនិត្យ និងសម្រេចអំពីរចនាសម្ព័ន្ធនៃ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ទំព័រ ១៧ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៥ 


- ស្ទើតែងតាំងសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. 


- តែងតាំងមន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណៈដែលបម្រើការងារនៅ ស.ភ.ន.វ.ស. 
អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន 


- តែងតាំងមន្ត្រីគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុរបស់ ស.ត.ន.វ.ស. ។ 


មាត្រា២៩.- 


អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ត្រវផើជួនអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ត 
) យព - ព - យ ក 
ជាលាយលកួណ៍អក្សរ នូវការសម្រេចទាំងឡាយរបស់ខ្លួន និងរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលពាក់ព័ន្ធនឹង 


22 


ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច មានជាអាទិ៍ + 
- ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ភ.ន.វ.ស. 


គម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ការចាត់ចែង ការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងការជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 


- របាយការណ៍ហិរញ្ជវត្តប្រចាំឆ្នាំ 


«ៈ 


សេចក្តីសម្រេចស្តីពីការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភុផ្សេង១ 
- សេចក្តីសម្រេចផ្សេងទៀតដែលអាចមានផលប៉ះពាល់ផ្នែកហិរញ្ជវត្ត។ 
មាត្រា៣០.. 


> 


អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស មានសិទ្ធិលុប ឬផ្ទាកការអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចពាក់ព័ន្ធនឹង ស.ភ.ន.វ.ស. 
ក្នងករណីដែល+ 


+ 


សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាលឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ផ្ទួយនឹងគោលនយោបាយ 
ឬយុទ្ធសាស្ត្ររបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ក៏ដូចជារបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ផ្ទួយនឹងច្បាប់ 
រ, ) 
និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន 


សេចក្តីសម្រេចធ្វើឡើងដោយក្រសួង ស្ថាប៉ន អាជ្ញាធរ ដែលមិនមានសមត្ថកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប់ 
ឬសេចក្តីសម្រេចធ្វើឡើងដោយការប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាល ដែលពុំអនុលោមតាមនីតិវិធី 
សេចក្តីសម្រេចមានការពាក់ព័ន្ធនឹងបណ្តឹងផ្សេងៗ ដែលពុំទាន់បានដោះស្រាយរួច។ 


ការលុបចោល ឬការផ្ទាកខាងលើនេះ ត្រូវធ្វើឡើងដោយប្រកាសរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និង 


១ - 


កីឡា ដោយមានបញ្ជាក់ពីមូលហេតុច្បាស់លាស់។ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រវជួនពីណឹងអំពី 
+ 


ទំព័រ ១៨ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៦ 


ប្រកាសនេះ ដល់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ,ស.។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រវជួនព័តិមាន 
ថែ 
បន្តទៅក្រមប្រឹក្សាភិបាល ក្នងរយៈពេលដ៍ឆាប់ប៉ផុត។ 


មាត្រា៣១._ 


ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ពុំប្រតិបត្តិតាមបណ្តាវិធាន 
ដែលមានចែងក្នុងច្បាប់ ឬបទប្បញ្ញត្តិ និងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ក្រសួងអប់រំ យុវជន និង 
កីឡា /_អាចចេញសេចក្តីសម្រេច និងអាចប្រើប្រាស់វិធានការចាំបាច់ទាំងអស់ បន្ទាប់ពីបានធ្វើការណៃនាំ 
និងដាក់កំហិតជាលាយលក្ខណ៍អក្សររួចមក។ 
ផ្លែកទី ២ 
អាណាព្យាចាលហំិរញ្ញវត្ថ 


* 


មាត្រា៣២._ 
អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ត មានភារកិច្ច+ 
- ពិនិត្យ និងផ្តល់ការយល់ព្រមលើផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ភ.ន.វ.ស. 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


- 


- ពិនិត្យ និងអនុម៉តផែនការលទ្ធកម្មរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. 


- ពិនិត្យ និងសម្រេចលើការចាត់ចែង ការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងការជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
- ពិនិត្យ និងផ្តល់ការយល់ព្រមលើរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថប្រចាំផ្នាំ 


- ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសេចក្តីសម្រេចស្តីពីការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ 


ពិនិត្យ និងសម្រេច ឬផ្តល់ការយល់ព្រម លើឯកសារផ្សេងទៀត តាមសំណើរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន 
និងកីឡា ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន 


រៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តនូវវិធាន និងនីតីវិធីចិណូល ចំណាយ បទដ្ឋានចំណូល ចំណាយ និង 
បទដ្ឋាន គតិយុត្តទាំងឡាយដទៃទៀតពាក់ព័ន្ធនឹងហិរញ្ជ្ញវត្តរបស់ ស.ភ.ន.វ.ស. ។ 
មាត្រា៣៣._ 


សេចក្តីសម្រេចរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល  និងរបស់អាណាព្យា- 
បាលបច្ចេកទេសដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារហិរញ្ជវត្ថុ = ដ្ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា៣២នៃអនុក្រឹត្យនេះ ពុំមាន 
អានុភាពអនុវត្តឡើយ ក្នុងករណីដែលពុំមានការយល់ព្រមពីអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ។ 

ក្នុងករណីអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុជិទាស់លើសេចក្តីសម្រេច ដួចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌទី១ នៃ 
មាត្រានេះ អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ ត្រូវផ្ញើជូនអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស និងសាកលវិទ្យាធិការ 


ទំព័រ ១៩ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៧ 


ស.ភ.ន.វ.ស. នូវការជិទាស់របស់ខ្លួន ដោយបញ្ជាក់នូវមូលហេតុច្បាស់លាស់។ = សាកលវិទ្យាធិការ 
,.ត.ន.វ. - - - - - ស 22 - ៖ 

ស.ភ,ន.វ.ស. និងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ត្រូវពិនិត្យ និងដោះស្រាយឱ្យបាន 

ឆាប់បំផូតនូវករណីដែលបានលើកឡើងនេះ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ហត្តិជាធរមាន។ 

មាត្រា៣៤..- 


អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ អាចលុប ឬផ្គាក ការអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចធិត្តពាក់ព័ន្ធទិដ្ឋភាពហិរញ្ញវត្ថុ 
របស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ត.ន.វ.ស. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ក្នុងករណី 
ដែល+ 
- សេចក្តីសម្រចរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងក្រសួងអប់រំ យុវជន 
និងកីឡា ផ្ទយនឹងច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
- សេចក្តីសម្រេចមានការពាក់ព័ន្ធនឹងបណ្តឹងផ្សេងៗ ដែលពិទាន់បានដោះស្រាយរួច។ 
ការលុបចោល ឬការផ្ទាកទុកនេះ ត្រូវមានបញ្ជាក់ពីមូលហេតុច្បាស់លាស់ និងត្រូវជូនដំណឹងដល់ 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងសាកលវិទ្យាធិការ ស.ភ.ន.វ.ស. ដែលត្រូវជួនព័តិមានបន្ត 
ទៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងរយៈពេលដ៍ឆាប់បំផុត ។ 
មាត្រា៣៥.. 


អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុត្រូវតែងតាំងមន្ត្រីត្រូតពិនិត្យហិរញ្ជវត្ថុ១( មួយ) រូបប្រចាំស.ភ.ន.វ.ស 


- 
សី សិ 


ដើម្បីបំពេញមុខងារ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ជត្តិតតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 


ងត 
ជំពូកទី៤ 
ការត្រួតពិនិត្យ 
មាត្រា៣៦.. 
ស.ភ.ន.វ.ស. ត្រូវមានអង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ដែលត្រូវបង្កើត តែងតាំង ផ្លាស់ប្ដូរ និងបញ្ចប់ 
ភារកិច្ចដោយអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស តាមសំណើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


មាត្រា៣៧..- 


ស.ត.ន.វ.ស. ត្រវស្ថិតក្រោមការធ្វើអធិការកិច្ច សវនកម្ម តាមដាន ត្រុតពិនិត្យដោយអាណា- 
ថែ + 
ព្យាបាលបច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ហវត្ថ និងអាជ្ញាធរសវនកម្មជាតិស្របតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ក្នងករណីចាំបាច់ ស.ភ.ន.វ.ស. អាចត្រវបានតម្រវឌ្យស្ថិតក្រោមការធ្វើសវនកម្មដោយសវនករ 
' + 


-- - 


ឯករាជ្យដោយមានការទទួលស្គាល់ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ត។ 


ទំព័រ ២០ នៃ ២១ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២០៨ 


ជំពូកទី៥ 
អវសានប្បញ្ហត្តិ 
1 
មាត្រា៣៨.- 
បទប្បញ្ហត្តិទាំងឡាយណាដៃលផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
រ ថែ 
មាត្រា៣៩._ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


អប់រំ យុវជន និងកីឡា  រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
+ នៈ 
អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 2“: 
ប៊ែ យ 4 រះ នៈ គី 
ថ្ងៃមន្ត ៦ ប ឯស ព.ស. ២៥៦៣ 


"វ. / បង់: 


2 2 - ស: 
ធ្វើនៅរាជធាន្តីភ្ជូពែញថ្លែទី កិ 
/ ១? / វ គង ន 


បានយកសេចក្តីតោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្វូមហត្ថលេខា 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សុដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
យ យ យ 2» 23 ឧ 2 ១ 
7 
អគ្គបណ្ឌិតសភាចារ្យ អូន ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន បណ្ឌិតសភាចារ្យ បាង់ជួន ណារ៉ូន 


កែន្លងទទួល: 
ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ជ 
អត្តលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ខុទ្ទុកាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជិទាវ ឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ទិព័រ ២១ នៃ ២១ 


ឆ្នាទ២០ លេខ ០២ 


ខរាជាណា ជ 
ព្រះរាជាណាបត្រ្រកម្ពុជា 
ជាត សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា = = «4@7-» យ. 
- ប ្ខ្នន 
លេខ : ..2».០....:និភិក្រ បំ ទត 
ស្តីពី 


ការបេខ្ព្ទីតសាកលវិទ្យាលំយជាតិគ្រប់គ្រង ជាគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋវាល 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- ស 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ ០៦១៨/ ០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ 0១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/ ០9 ៩៦/ ០១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


- 


- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខនស/ រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 


ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ជវត្គុសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/ 0១១២/ ០០៤ ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/រកម/ ០២៩៧/ ០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកុម្ភះ ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសារពើពន្ធ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខនស/ រកម/១២០៧/ ០៣២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៧ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការអប់រំ 


ទំព័រ ១ នៃ ២០ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១០ 


- 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០៦/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីសហលកូន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៣០៣/១២៩ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពីការទទួលស្គាល់គុណភាពអប់រំឧត្តមសិក្សា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/ រកត/ ០៥១៨/ ៥៩០ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែខុសភា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការ 
កែសម្រួលមាត្រាមួយចំនួននៃព្រះរាជក្រឹត្យ លេខនស/រកត/ ០៨១៥/ ៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា 
ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈគតិយុត្តនៃត្រីះស្លានសាធារណៈរដ្ឋបាល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខនស/ រកត/ ០៨១៥/ ៨៧២ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្ដីពី 
លក្ខន្តិកៈគតិយុត្តនៃគ្រីះស្លានសាធារណៈរដ្ឋបាល 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៥៦ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រីត្តទៅរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន ន 

- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ ស្លីពីការគ្រប់គ្រងថវិកា 


និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋនៃគ្រឹះ លានសាធារណៈ រគ 


- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ១៥៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៨ ! 
ជាតិកម្ពុជា 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៥៤ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខៃមិថុ 


- 


ខមីនា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីក្របខ័ណ្ឌគុណវឌ្ញ័ 


- 


ឆ្នាំ២០០២ ស្តីពីលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ 


នៃការបង្កើតសាកលវិទ្យាល័យ 


កិចនិ - 


- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ និងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
សេប្រច 
ជំពូកទិ១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 

មាត្រា១ខ._ 

ត្រូវបានបង្កើតត្រឹះស្លានសាធារណៈរដ្ឋបាល ដែលមានឈ្មោះថា "សាកលវិទ្យាលំយជាតិ 
គ្រប់គ្រង" សរសេរជាអក្សរកាត់ថា "ស.ជ.គ," និងមានឈ្មោះជាភាសាអង់គ្លេស «សខប០ក8| ២៣៩5 
០ សឧក806៣80 សរសេរជាអក្សរកាត់ថា «ស.២.ស" ស្លិតនៅក្រោមអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស តី 


- - 


ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងស្លិតនៅក្រោមអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថគឺក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជ្ញវត្ថ។ 


ទំព័រ ២ នែ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១១ 


ស.ជ.គ. ជានីតិបុគ្គលនៃនីតិសាធារណៈ និងមានថវិកាស្វូយ័ត ដែលត្រវឆ្លះបញ្ចាំងជាឧបសម្ព័ន្ធ 


នៃថវិការបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 


ស.ជ.គ. មានអាសយដ្ឋានបច្ចុប្បន្នស្លិតនៅផ្លូវលេខ៩៦ ត្រីស្តហ្វ័ហូវ្យ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេ 


-ខ 


រាជធានីភ្នំពេញ និងសាខានៅភូមិវាលស្បូវ សង្កាត់វាលស្បូវ ខណ្ឌច្បារអំពៅ រាជធានីភ្នំពេញ។ 
មាត្រា៣.- 

ស.ជ.គ,. មានបេសកកម្ម "«អភិវឌ្ឍសមត្ថភាពមូលធនមនុស្សប្រកបដោយចំណេះដីងខ្ពស់ 
ខេពកោសល្យឆ្នើម  និងចរិយាសម្បត្តិថ្លៃថ្នូរសម្រាប់សង្គមជាតិ“ = ដែលត្រូវបំពេញមុខងារ និងភារកិច្ចជា 
អាទិ៍ដូចតទៅ+ 


- 


- ផ្តល់សេវាអប់រំ បណ្តុះបណ្តា លសមត្ថភាពផ្ទៃកធុរកិច្ច វិទ្យាសាស្ត្រ បច្ចេកទេស ច្បាប់ ទេសចរណ៍ 
សិល្បៈ និងវប្បធមិនៅតគ្រប់កម្រិតសិក្សាស្របតាមស្តង់ដារតុណភាពជាតិ និងអន្តរជាតិ 

- ធ្វើសហប្រតិបត្តិការជាមួយអង្គការជាតិ-អន្តរជាតិ អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល និងស្លាប័ននានាក្នុង 
គោលបំណងធ្វើឱ្យកាន់តែល្អប្រសើរនូវការសិក្សា ការបង្រៀន ការស្រាវជ្រាវ និងនវានុវត្តន៍ 

- បណ្តុះបណ្តាល អភិវឌ្ឍសហគត្រិនភាព និងនវានុវត្ត។ 


ជំពូកទី២ 
ការដឹកនាំ និងការគ្រប់គ្រង 
ផ្អែកទី១ 
ត្រូមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា៤..- 
ស.ជ.គ. ត្រូវដឹកនាំដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមួយដែលជាអង្គការដឹកនាំខ្ពស់ប៉ផុត និងមានបេសកកម្ម 
តម្រង់ទិសការអនុវត្ត និងត្រួតពិនិត្យសកម្មភាពការងាររបស់ ស.ជ.គ. ក្នុងក្របខ័ណ្ឌបទប្បញ្ញត្តិនៃ 


អនុក្រីត្យនេះ។ 
មាត្រា៥..- 
ស.ជ.គ. មានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចំនួន ៥ (ប្រាំ) រូប ដែលមានសមាសភាពដូចតទៅ+ 
- តិណាងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ជាប្រធាន 
- តំណាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ សមាជិក 
- ពិណាងទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សមាជិក 
- សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ជ.គ. សមាជិក 


រពនៃ២០ 


2 
=« 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១២ 


- តំណាងបុគ្គលិកនៃ ស.ជ.គ. សមាជិកស្វ័យប្រវត្តិ។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៃ ស.ជ.គ. ត្រូវបង្កើតក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយួរ %(មួយ)ខែ បន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទ 
នៃការបង្កើត ស.ជ.គ.។ 
មាត្រា៦.. 

តំណាងបុគ្គលិកនៃ ស.ជ.គ. ១(មួយ)រូប គឺជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលស្វ័យប្រវត្តិ ដែលត្រូវ 
បានជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោតក្នុងចំណោមបុគ្គលិកសម្រាប់អាណត្តិ =៣(បី)ឆ្នាំ។ តំណាងបុគ្គលិក 
ត្រូវក្លាយជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាប់ពីថ្ងៃជាប់ឆ្នោត ដោយមិនចាំបាច់មានការតែងតាំងឡើយ។ នៅ 
ពេលចប់អាណត្តិ = ឬលាឈប់ពីការងារ 'តំណាងបុគ្គលិកនេះត្រូវបាត់បង់សមាជិកភាពក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ដោយស្វ័យប្រវត្តិ។ 

តំណាងបុគ្គលិក ត្រូវជ្រើសរើសដោយការបោះឆ្នោត ដែលប្រព្រឹត្តទៅតាមលក្ខណៈប្រជាធិបតេយ្យ។ 
អ្នកមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតសម្រាប់+ 


«3 


- - 4 2 ៥ - ស 
ក. អាណត្តិពីបូងនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាលជាបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍។ 


ខ. អាណត្តិនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបន្តបន្ទាប់ទៀត ជាបុគ្គលិកទាំងអស់ ដែលមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតតាម 


ការសម្រេចរបស់សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ជ.គ. ។ 
តំណាងនេះ ត្រូវជ្រើសរើសពីក្នុងចំណោមបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍ ដោយសំឡេងគាំទ្រភាគច្រើនដាច់ 
+ 1 
ខាត ស្របតាមលកួណៈវិនិច្ឆ័យដូចខាងក្រោម+- 


ន“ 2 


ស ន 2 & 


- មានសញ្ជាតិខ្មែរ មានអាយុយ៉ាងតិច ២៥(ម្ភៃប្រាំ)ឆ្នាំ និងយ៉ាងច្រើន ៥៥( ហាសិប) ឆ្នាំ 


+ យៈ 


- បម្រើការងារយ៉ាងតិច ៥([ប៉ាំ)ផ្ទាំ ដោយយកចិត្តទុកដាក់ក្នងការការពារផលប្រយោជន៍ឱ្យបុគ្គលិក 


ទាំងអស់ និង ស.ជ.គ. 
- មានកីរិយាមារយាទលួ 
- ពុធ្លាប់ទទួលការផ្ដន្ទាទោសពីបទមជ្ឃិម ឬបទឧក្រិដ្ឋ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងទំនុកចិត្ត និងសមត្ថភាព 
វិជ្ជាជីវៈ 
- មានសមត្ថភាព និងបទពិសោធន៏វិជ្ជាជីវៈគ្រប់គ្រាន់តាមសំណូមពរ និងលក្ខខណ្ឌនៃការងាររបស់ 
ស.ជ.គ. ។ 
នីតិវិធីសម្រាប់ការបោះឆ្នោតតំណាងបុគ្គលិកជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល សម្រាប់អាណត្តិនីមួយ១ 
នៃ ស.ជ.គ. ត្រូវកំណត់ដោយសេចក្តីសម្រេចរបស់សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ជ.គ.។ 
ន កី កម្រ និច សិ កិក 
ក្រៅពីសមាជិកក្រុមប្រីក្សាភិបាលស្វ័យប្រវត្តិ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដទឲៃទៀត ត្រូវមាន 
អាណត្តិ ៣(បី)ឆ្នាំ ដែលត្រូវបានតែងតាំង និងបញ្ចប់ដោយអនុក្រឹត្យតាមសំណើរបស់ក្រសួង ស្លាប័ន ដែល 


ទំព័រ ៤ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៣ 


សមាជិកនោះតំណាងឱ្យ។ អាណត្តិនេះអាចបន្តសារជាថ្មីទៀតបានដោយអនុក្រឹត្យ ប៉ុន្តែមិនត្រវលើសពី ២ 
ន 
(ពីរាអាណត្តិឡើយ។ 


មាត្រា៧.- 
បេកួភាពជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលត្រវជ្រើសរើសពីក្នងចំណោមម,ុន្តីរាជការ ឬព័ស្សរជនដែល 


=, 
ម 


មានលក្ខណសម្បត្តិ និងបទពិសោធន៍ដូចខាងក្រោម+ 
- មានសញ្ជាតិខ្មែរ 
- បម្រើការងារយ៉ាងតិច ៥( ប្រាំ)ឆ្នាំ 
- ពុធ្លាប់ទទួលការផ្ដ័ន្ទាទោសពីបទមណញ្ឍិម ឬបទឧុក្រិដ្ឋដែលពាក់ព័ន្ធនឹងទំនុកចិត្ត និងសមត្ថភាព 
វិជ្ជាជីវៈ 
- មានសមត្ថភាពជិនាញនៅក្នុងវិស័យពាក់ព័ន្ធ ជាអាទិ៍ រដ្ឋបាល សង្គមកិច្ច សុខាភិបាល វប្បធម៌ 
អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រ និងបច្ចេកទេស។ 
មាត្រា៨.- 
សមាជិកភាពក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចត្រូវបានបញ្ចប់មុនអាណត្តិតាមសំណើក្រស្លង ស្លាប័នតំណាង 
ក្នុងករណីដែល សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះមានជាអាទិ៍ បាត់បង់ភាពស្របច្បាប់ជាតំណាងក្រសួង 


”# 


ស្លាប័ន តំណាងបុគ្គលិករបស់ ស.ជ.គ. ទទួលមរណភាព សុំលាឈប់ជាលាយលកួណ៍អក្សរ បាត់បង់ 
សម្បទាវិជ្ជាជីវៈដោយមានលិខិតបញ្ជាក់ពីក្រសួង ស្លាប័នមានសមត្ថកិច្ច និងត្រូវបានផ្តន្ទាទោសឱ្យជាប់ 
+ 

ពន្ធនាគារពីបទឧក្រិដ្ឋ ឬបទមជ្ឍំមណាមួយ។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនីមួយ១ ត្រូវបន្តនិរន្តរភាពការងាររបស់ខ្លួន រហ្វូតដល់មានការតែងតាំងក្រុមប្រឹក្សា- 
ភិបាលថ្មី។ ក្រមប្រីក្សាភិបាលអាណត្តិថ្មី ត្រវតែងតាំងយ៉ាងយួរបំផុត ១(មួយ)ខែ ក្រោយការបញ្ចប់អាណត្តិ 

' + 
បីក្សាភិ ក បញ្ចប់អាណត្តិក្រមប្រឹក្សាភិបាល ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកី 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាស់។ មុនការបញ្ចប់អាណត្តិក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ក្រសួ រ កីឡា ត្រូវ 
រៀបចំសំណើទៅកាន់ក្រសួង ស្លាប័នពាក់ព័ន្ធដើម្បីចាត់បញ្ជូនបេកួភាពសមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលអាណត្តិ 
677 ៕ 
+ @ ក 2 -- 4 + ៩ - 2 
ថ្មី។ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រវទទួលខុសត្រវលើភាពយឺតយ៉ាវនៃការស្នើតែងតាំងក្រមប្រឹក្សា- 
+ +” ' 
ភិបាល។ ការតែងតាំងសមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលនីមួយ១ ត្រវមានបញ្ជាក់អិពីអាណត្តិ ដែលសមាជិកនោះ 
+ 4 

ត្រវទទួល។ 
7 

សមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលថ្មី ដែលត្រវបានតែងតាំងជិនួសកន្លែងទំនេរ ស្របតាមលកួខណ្ឌខាង 

' + 

លើ មានអាណត្តិត្រឹមអាណត្តិដែលនៅសល់របស់សមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាល។ 

មុខងារជាប្រធានក្រមប្រឹក្សាភិបាល ស.ជ.គ. មានវិសមិតភាពជាមួយមុខងារជាសាកលវិទ្យាធិការ 
នៃ ស.ជ.គ.។ 


ទំព័រ ៥ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៤ 


លើកលែងតែប្រធានក្រមប្រឹក្សាភិបាល មុខងារជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាល មានវិសមិតភាព 
មុខងារជាសមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល សមាជិករដ្ឋសភា និងសមាជិកព្រឹទ្ធសភា។ 
ការទទួលខុសត្រវផ្នែករដ្ឋប្បវេណី /ក្នងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្តមុខងារជាសមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាល 
/ រ ' 
ត្រវជាបន្ទករបស់ ស.ជ.គ. លើកលែងតែករណី ដែលសមាជិកនោះបានប្រព្រឹត្តកំហុសដោយចេតនា ឬ 
+ ' 
ដោយធ្វេសប្រហែសធ្ងន់ធ្នរ។ 
សមាជិកនីមួយៗនៃក្រមប្រឹក្សាភិបាល ត្រវទទួលខុសត្រវផ្នែកព្រហ្មទណ្ឌ ចំពោះបទល្មើសដែល 
៕ + + 
ខ្លនបានប្រព្រឹត្ត។ 


2 


សមាជិកក្រមប្រីក្សាភិបាល មានកាតពូកិច្ចច្ចូលរួមប្រជ្រំតាមការអញ្ជើញ ប្រកាន់ខ្ជាប់នូវគោលជំហរ 


- + 2 + 
) 


រាយការណ៍ជាប្រចាំពីសកម្មភាពការងារក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន ជួូនក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលខ្លួន 


តំណាងឱ្យ តោរពក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ តោរពវិន័យ និងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ ស.ជ.គ. ។ 
មាត្រា៩.- 
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលគ្រប់រូប នឹងទទួលបានលាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភផ្សេង១ 
តាមគោលការណ៍កំណត់ជាធរមាន។ 
ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភផ្សេង១ ជួូនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនៃ 
ស.ជ.គ. ត្រូវសម្រេចជាគោលការណ៍ ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រលួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ តាមសំណើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧុបត្ថម្ភផ្សេងៗខាងលើ អាចត្រូវបានផ្ទាកដោយក្រសួង 
ស្លាប័ន ដែលសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះតំណាងឱ្យ ក្នុងករណីដែលសមាជិកក្រុមប្រីក្សាភិបាលនោះ ពុំ 
គោរពអាណត្តិកិច្ចរបស់ខ្លួន ដែលមានជាអាទិ៍គី+ 
១. ការគោរពក្រមសីលធម៌វិជ្ជាជីវៈ និងមនសិការវិជ្ជាជីវៈ 
២. ការគោរពបទបញ្ជា និងបទប្បញ្ញ្ជត្តិរបស់ ស.ជ.គ. 
៣.ការបំពេញតួនាទី និងភារកិច្ចនៅក្នុងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
៤. ការអនុវត្តកាតពូកិច្ចរាយការណ៍ពីសកម្មភាពការងាររបស់ខ្លួនជូនក្រសួង ស្លាប័ន ដែលសមាជិក 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះតិំណាងឱ្យ។ 
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចអញ្ជើញឥស្សរជននៅក្រៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលមានបទពិសោធន៍ 
លើវិស័យពាក់ព័ន្ធ ជាអាទិ៍ រដ្ឋបាល សង្គមកិច្ច សុខាភិបាល វប្បធម៌ អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រ និងបច្ចេកទេស 
និងតិណាងដៃគូអភិវឌ្ឃន៍ = ឱ្យចូលរួមក្នុងអង្គប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបាន។ = ឥស្សរជនទាំងនោះមានសិទ្ធិ 
ផ្តល់មតិតែពិមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតអនុម័តឡើយ។ 


ទំព័រ ៦ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៥ 


ហត្រា១០.- 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានបេសកកម្មដីកនាំ តម្រង់ទិសការអនុវត្តសកម្មភាពការងារ និងធ្វើការត្រួត- 
ពិនិត្យលើដំណើរការរបស់ ស.ជ.គ.។ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃបេសកកម្មនេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវ+ 
- ពិនិត្យ និងអនុម័តផែនការអភិវឌ្ឍ្ឃន៍របស់ ស.ជ.គ. ទាំងសម្រាប់រយៈពេលមធ្យម ទាំងសម្រាប់ 
រយៈពេលវែង 
- ពិនិត្យ និងអនុម័តតម្រោងថវិកា និងផែនការលទ្ធកម្មប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 


ពិនិត្យ និងអនុម័តរបាយការណ៍គ្រប់គ្រង ស.ជ.គ. របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ របាយការណ៍គ្រប់គ្រង 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍លទ្ធកម្មសាធារណៈ 


កំណត់ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធ និងភារកិច្ចទូូទៅរបស់អង្គភាពចំណុះ ស.ជ.គ. 


ប យ, 


ជិរុញពីណើរការរបស់តណៈកម្មាធិការ និងគណៈកម្មការ ដែលបង្កើតឡើងដោយអនុក្រឹត្យស្តីពី 
ការបង្កើត ស.ជ.គ. ព្រមនាំងបង្កើតគណៈកម្ញាធិការ និងគណៈកម្មការនានា តាមការចាំបាច់ 


កំណត់នូវនីតិវិធីនៃការជ្រើសរើសបុគ្គលិក ការដីឡើងឋានន្តរស័ក្តិ ឬការផ្តល់លាភការ និងប្រាក់ 


ឱបត្ថម្ភផ្សេងៗ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ និងលិ 


ពិនិត្យ និងអនុម័តលើសំណើសុំកំណត់ក្របខ័ណ្ឌ និងចំនួនបុគ្គលិកប្រចាំឆ្នាំរបស់សាកលវិទ្យា- 


+ 


កិ 
ខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធ 


ធិការនៃ ស.ជ.គ. 


ធ្វើការវាយតម្លៃលើលទ្ធផលសម្រេចបានប្រចាំត្រីមាស ឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ព្រមទាំងលើកវិធានការ 
កែតម្រវសម្រាប់អនុវត្តបន្ត។ 
+ 

មាត្រា១១._ 

យ៉ាងយូរ ១(មួយ)ខែក្រោយការបង្កើតក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ត្រូវកោះប្រជុំ 
ក្រមប្រឹក្សាភិបាលលើកដីបូង ដែលរបៀបវារៈសំខាន់គឺ ការរៀបចំសេចក្តីព្រាងប្រកាសរួមរបស់ក្រសួង 
អប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ស្តីពីការរៀបចំ និងប្រព្រីត្តទៅនៃ ស.ជ.គ. ដែល 
ក្នងនោះ ត្រវបញ្ជាក់ពីរចនាសម្ព័ន្ធ និងភារកិច្ចទូទៅរបស់អង្គភាពចំណុះ ស.ជ.គ. នោះ។ 
រ + 

ក្រមប្រឹក្សាភិបាលនៃ ស.ជ.គ. មានរបបប្រជុំសាមញ្ញប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំព្រម 
ទាំងអាចប្រជុីវិសាមញ្ញ  តាមតំនិតផ្តចផ្តើមរបស់ប្រធានក្រមប្រីក្សាភិបាល ឬតាមការស្នើសុំពីសមាជិក 

1 យ ត នា +. - ' 

ក្រមប្រឹក្សាភិបាលកំនួន ២ ភាគ ៣ ឬពីសាកលវិទ្យាធិការ នៃ ស.ជ.គ. តាមការចាំបាច់។ 

សម្រាប់ការប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ចាំបាច់ត្រូវដាក់បញ្ចូល 
របៀបវារៈទាក់ទងនឹងការអនុវត្តថវិកា ការពិនិត្យ និងអនុម័តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ត។ 


រ៧នែ២0 


កា 
=« 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៦ 


- - 2 + - - + ៩ 
សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ជ.គ. ត្រូវច្ចលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ហើយត្រូវជ្រើសរើស 
មន្ត្រីម្នាក់ជាលេខាធិការនៃអង្គប្រជុំ។ លេខាធិការនេះពុំមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតទេ។ 


ក្រមប្រឹក្សាភិបាល ធ្វើការពិភាក្សាលើរបៀបវារៈដែលបានគ្រោង។ /របៀបវារៈត្រវបានជូនដំណឹង 


មុនយ៉ាងតិច ១០(ដប់)ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការងារដល់គ្រប់សមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាល និងសមាជិកពាក់ព័ន្ធដទៃ 


ផ្សេងទៀត។ 


មន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុវ 


ដលមានចែងក្នុងមាត្រា ៣៥ នៃអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវចូលរួមក្នុងសម័យ 
ប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល តែមិនមានសិទ្ធិបោះឆ្នោត។ 

ការប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចប្រព្រឹត្តទៅបានលុះត្រាតែ មានការចូលរួមពីសមាជិកក្រុម- 
ប្រឹក្សាភិបាលលើសពី ៥០(ហាសិប)ភាគរយ។ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដែលអវត្តមាន ពុំអាចឱ្យតេ 
ជិន្ធួសបានឡើយ។ 

ប្រសិនបើកូរ៉ុមមិនគ្រប់គ្រាន់ នោះប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អាចកោះអញ្ជើញប្រជុំជាថ្មីក្នុងរយៈពេល 
១៥(ដប់ប្រាំ)ថ្ងៃក្រោយ។ ការប្រជំលើកក្រោយនេះ មិនចាំបាច់តម្រូវឱ្យមានគ្រប់ក្ខរ៉ុមឡើយ ហើយត្រូវពិភាក្សា 
តែលើរបៀបវារៈ ដែលខកខានពុំបានប្រជុិតាមការអញ្ជើញលើកទី %( មួយ) ប៉ុណ្ណោះ។ 

សមាជិកដែលចូលរួមប្រជុំត្រូវចុះហត្ថលេខាលើបញ្ជីវត្តមាន។ 

សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ត្រូវអនុម័តតាមមតិភាគច្រើននៃសមាជិកវត្តមាន។ ក្នុង 
ករណីមានសំឡេងស្នើគ្នា សំឡេងប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានឌុត្តមានុភាព។ 

សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវធ្វើឡើងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ = ដោយមានចុះហត្ថលេខា 
របស់ប្រធាន និងត្រូវរក្សាទុកនៅទីស្ទាក់ការរបស់ ស.ជ.គ. ។ 

កិច្ចប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវកត់ត្រាក្នុងកំណត់ហេតុ។ កំណត់ហេតុ ត្រូវឆ្លូះបញ្ចងពីភាពពិតនៃ 
ការពិភាក្សារបស់អង្គប្រជុំ។ លេខាធិការនៃកិច្ចប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវរៀបចំ និងផ្ញើសេចក្តីព្រាងកាំណត់ 
ហេតុជួនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នូងរយះពេល /២(ពីរ)ថ្ងៃ _ក្រោយកាលបរិច្ចេទនៃកិច្ចប្រជុំនីមួយៗ។ 


- - 


សមាជិកក្រមប្រឹក្សាភិបាលមានរយៈពេល ៥([ប្រាំ)ថ្ងៃនៃថ្ងៃធ្វើការ គិតចាប់ពីកាលបរិច្នេទទទួលបានកំណត់ 


ស. % »-» 


ហេតុប្រជុំ ដើម្បីបញ្ជាក់ពីភាពត្រឹមត្រវ ឬផ្តល់មតិកែសម្រលលើកំណត់ហេតុ។ ក្នងរយៈពេល ១៤ដប់)ថ្ងៃ 
ស + 


ពិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃកិច្ចប្រជុំ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវចុះហត្ថលេខាលើកំណត់ហេតុ ដែល 

ទទួលបានការកែតម្រូវ ឬការយល់ព្រមពីសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនាំងអស់។ 
កំណត់ហេតុអង្គប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលខាងលើ ត្រូវ 

បញ្ជូនក្នុងរយះពេល ១៥(ដប់ប្រាំ)ថ្ងៃ ក្រោយកាលបរិច្ឆេទនៃកិច្ចប្រជុំ ជូនសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលខាំង 


អស់ និងជួូនសមាជិកអង្គប្រជុំ។ 


ទំព័រ ៨ នៃ ២០ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៧ 


ការប្រជុំសាមញ្ញប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ត្រវធ្វើឡើងជាចាំបាច់ ដោយមិនត្រវឆ្លងខែ 
+ + 
បន្ទាប់នៃដំណាច់ត្រីមាស ឆមាស និងឆ្នាំ។ ការខកខានមិនបានប្រជុំក្រមប្រឹក្សាភិបាលប្រចាំត្រីមាស ប្រចាំ 
ឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ គឺជាការទទួលខុសត្រវផ្ទាល់របស់ប្រធានក្រមប្រីក្សាភិបាល។ 


ស 


ផ្លែកទី២ 
អង្គភាពប្រតិបត្តិរបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា១២._ 

ស.ជ.គ. ត្រូវគ្រប់ត្រងដោយសាកលវិទ្យាធិការ ១(មួយ)រូប ដែលត្រូវបានតែងតាំង និងបញ្ចប់ពី 
មុខតំណែងដោយព្រះរាជក្រឹត្យតាមសំណើរបស់នាយករដ្ឋមន្ត្រី តាមសំណើរបស់ក្រសួង អប់រំ យុវជន និង 
កីឌឡា។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. មានតួនាទីជានាយកប្រតិបត្តិ។ ការតែងតាំងសាកលវិទ្យាធិការ ត្រូវធ្វើ 
ឡើងយ៉ាងយូរ 9( មួយ)ខែ ក្រោយពីការច្ចូលជាធរមាននៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 

មុខងារជាសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. មានវិសមិតភាពជាមួយមុខងារ ជាសមាជិករាជរដ្ឋាភិបាល 
សមាជិករដ្ឋសភា សមាជិកព្រឹទ្ធសភា និងជាមួយមុខងារជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ យ៉ាងយូរ ១(មួយ) 
ខែក្រោយការតែងតាំង សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ត្រូវចាត់ចែងរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធត្រប់គ្រង ដើម្បីដាក់ 
ជួនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងសម្រេច ក្នុងកិច្ចប្រជុំក្រូមប្រឹក្សាភិបាលលើកដីបូង។ 
បមាត្រា១៣.- 

សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. តីជាតំណាងរបស់ ស.ជ.គ. ក្នុងទំនាក់ទំនងជាមួយតតិយជន។ 

សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. មានមុខងារ និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម3 

-  រៀបចំកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

-  អនុវត្តសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការ 
សកម្មភាព ដែលកំណត់ដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

- រៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ជ.គ. ជួនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 

- រៀបចិតម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 

- រៀបចំផែនការលទ្ធកម្មប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ពិនិត្យ និងអនុម័ត 

-  រៀបចិរបាយការណ៍គ្រប់គ្រង ស.ជ.គ. របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ របាយការណ៍គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិ 


រដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ និងរបាយការណ៍លទ្ធកម្មសាធារណៈ ដើម្បីដាក់ជួនក្រមប្រីក្សាភិបាលពិនិត្យ និង 


-- 


ស 


អនុម័ត 
- រៀបចិបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងអស់ដែលស្លិតក្រោមការកាន់កាប់ និងប្រើប្រាស់របស់ 
ស.ជ,.គ. ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 


ទំព័រ ៩ នៃ ២០ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៨ 


-  បញ្ជូនបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងអស់ ដែលបានអនុម័តដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មក 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ដើម្បីតម្កល់ទុក និងធ្វើការពិនិព្យតាមដាន ព្រមទាំងរាយការណ៍ជា 
រៀងរាល់ឆ្នាំនូវលទ្ធផលនៃការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 

-  ធ្វើការបញ្ជាក់ក្នុងករណីចាំបាច់ នូវភារកិច្ចរបស់អង្គភាពចំណុះនានានៃ ស.ជ.គ. 

- លើកសំណើរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រង ការកិណត់មុខងារ ក្របខ័ណ្ឌ និងចំនួនមន្ត្រីរាជការនិង 

គ្គ 


រុគ្គលិករបស់ ស.ជ.គ. ជួនក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 

- លើកសំណើសុំលាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឌុបត្ថម្ភផ្សេងៗ១ សម្រាប់បុគ្គលិកគ្រប់ប្រភេទជួន 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពិនិត្យ និងអនុម័ត 

- គ្រប់គ្រង និងអនុវត្តកិច្ចលទ្ធកម្មសាធារណៈ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
ពាក់ព័ន្ធលទ្ធកម្មសាធារណៈជាធរមាន 

- បំពេញមុខងាររដ្ឋបាល និងគ្រប់គ្រងទាំងឡាយដទៃទៀត ដែលត្រូវបានប្រគល់ឱ្យស្របតាម 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


> . - 


សាកលវិទ្យាធិការនៃ ស.ជ.គ. មានសិទ្ធិស្នើទៅក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា សុំតែងតាំងសាកល- 


វិទ្យាធិការរង ១ (មួយ)រូប ឬច្រើនរូបជាជិន្ទយការតាមការចាំបាច់។ សាកលវិទ្យាធិការរង ត្រូវមានចំណេះ 
47 
ដឹងលើផ្នែកបច្ចេកទេសតាមវិស័យនីមួយៗ ដែលត្រូវទទួលគ្រប់គ្រង។ 
+ 


ផ្លែកទី៣ 
បុគ្គលិករបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា១៤.- 
បុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍របស់ ស.ជ.គ. គឺជាមន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណៈ ដែលត្រូវបាន 
តែងតាំងឱ្យបម្រើការងារនៅក្នុង ស.ជ.គ. ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជា 
ធរមាន។ 


ខែ 


ស.ជ.គ. អាចត្រូវបានអនុញ្ជាតឱ្យជ្រើសរើសបុគ្គលិកជាប់កិច្ចសន្យា ដើម្បីបំពេញការងារតាមតម្រូវ 
ការចាំបាច់របស់ខ្លួន ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ 

បុគ្គលិករបស់ ស.ជ.គ. ត្រូវស្លិតនៅក្រោមការគ្រប់ត្រងនៃបទបញ្ហាផ្ទៃក្នុង ដែលសម្រេចដោយ 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយនៃច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធដទៃទៀ របស់មន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌ 
មុខងារសាធារណៈ។ 


ចំពោះមន្ត្រីរាជការក្របខំ ខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណះ បទបញ្ជាផ្ទៃកួងស្តីពីបុគ្គលិក ត្រវអនុលោមតាម 
ត 


រ 90 នៃ ២០ 


យ% 
=« 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២១៩ 


មន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណះ ដែលបំពេញភារកិច្ចនៅ ស.ជ.គ. ទទួលបានការផ្តល់ 
លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧុបត្ថម្ភផ្សេង១ពីថវិការដ្ឋស្របតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ហត្តិជាធរមាន។ 

ការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ក្រៅពីថវិការដ្ឋជូនបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍ និង 
បុគ្គលិកជាប់កិច្ចសន្យានៃ ស.ជ.គ. ត្រូវសម្រេចជាតោលការណ៍ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និង 
កីឡា និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ តាមសំណើរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ, បន្ទាប់ពីមាន 
ការយល់ព្រមពីក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 

ផ្នែកទី៤ 
ទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា១៥.- 

ស.ជ.គ. ត្រូវទទួលខុសត្រូវគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ តាមលកួខណ្ឌកំណត់ដោយច្បាប់ និងបទ- 
ប្បញ្ជ្ហត្តិជាធរមានពាក់ព័ន្ធនីងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ។ 

ស.ជ.គ. មានទ្រព្យសម្បត្តិ ដែលរួមមាន+ 

ក.  ធនធានត្រាដីបួងទទួលបានពីរដ្ឋ ដែលមានបញ្ជាក់ក្នុងតារាងតុល្យការ ភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃ 
អនុក្រឹត្យបង្កើត ស.ជ.គ. នេះ។ តារាងតុល្យការនៃធនធានគ្រាដីបួងនេះ ត្រូវរៀបចំដោយគណៈកម្មការ 
អន្តរក្រសួង រវាងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ _និងទទួលបានការ 
ឯកភាព និងចុះហត្ថលេខាពីក្រសួងអាណាព្យាបាលទាំងពីរ។ តារាងតុល្យការ ត្រូវមានភ្ជាប់បញ្ជីសារតើភណ្ឌ 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ រួមជាមួយនឹងតារាងឧបសម្ព័ន្ធពាក់ព័ន្ធនានា។ 

ខ. _ទ្រព្យសម្បត្តិផ្ទាល់ខ្លួន ដែលអាចរកបានក្រោយថ្ងៃបង្កើត ស.ជ.គ. ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ 
និងបទប្បញ្ហត្តិជាធរមានពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ។ 

ស.ជ.គ. ត្រូវបង្កើតគណៈកម្មការមួយមានឈ្មោះថា គណៈកម្មការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌ ដើម្បី 
រៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ជ.គ.។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ដែលជាប្រធាន និង 
សមាជិកដទៃទៀតនៃគណៈកម្មការនេះ ត្រូវទទួលខុសត្រូវ និងចុះហត្ថលេខាលើបញ្ជីសារពើភណ្ឌដែល 
បានរៀបចំរួច។ ការរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌ ត្រូវបំពេញទិន្នន័យរបស់ទ្រព្យសម្បត្តិនីមួយៗ ឱ្យបានពេញលេញ 


និងត្រប់ជ្រងជ្រោយដោយអនុលោមទៅតាមបែបបទ នីតិវិធី និងទម្រង់តិរូរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ត។ 


ស.ជ.គ. មានកាតពូកិច្ចរៀបចំតារាងប្រៀបធៀបទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ កើនឡើង និងថយចុះប្រចាំឆ្នាំ 


«& 


នីមួយៗឱ្យបានត្រឹមត្រវ ដោយយកបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋភ្ជាប់នឹងតារាងតុល្យការនៃធនធានគ្រា 
+ 


ទំព័រ 88 នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២០ 


ពបួងជាគោល រួចហើយត្រវផ្ញើមកអាជ្ញាធរគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ (ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ) 
4 + ព - ន់ ព &@ / ៗ - ញយ ទុ 


យ៉ាងយូរនៅចុងត្រីមាសទី ១( មួយ) នៃឆ្នាំបន្ទាប់ 


ខ្មាបន្ន 

ស.ជ.គ. អាចធ្វើការទិញ- លក់ ដូរ ជួល ផ្ទេរ និងធ្វើការជម្រះបញ្ជីចលនទ្រព្យ និងអចលនទ្រព្យ 
លុះត្រាតែទ្រព្យសម្បត្តិទាំងនោះត្រូវបានចុះបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋ។ លកួខណ្ឌ និង 
នីតិវិធីនៃការទិញ-លក់ ដូរ ជួល ផ្ទេរ និងធ្វើការជម្រះបញ្ជីនូវទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋទាំងនោះ ត្រូវស្របតាមការ 
សម្រេចរបស់ក្រូមប្រឹក្សាភិបាល និងមានការឯកភាពពីក្រសួងអាណាព្យាបាលទាំងពីរ ហើយត្រូវស្របតាម 
ច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 

ក្នុងករណីដែល ស.ជ.គ. ត្រូវធ្វើការរំលាយ លើកលៃងតែមានបដិប្បញ្ជត្តិដែលចែងដោយអនុក្រឹត្យ 
ទ្រព្យសកម្មដែលជាចលនទ្រព្យ និងអចលនទ្រព្យរបស់ ស.ជ.គ, ត្រូវបង្វិលច្ចូលជាកម្មសិទ្ធិរបស់រដ្ឋវិញ 
ក្រោយពីការជម្រះបញ្ជីតាមនីតីវិធីជាធរមាន។ / ចំពោះទ្រព្យសកម្មជារូបិយវត្ថុ ត្រូវបង្វែរចូលគណនីទោល 
របស់រតនាគារជាតិ។ 

ផ្លែកទី៥ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ និងគណេនយ្យរបស់ ស.ជ.គ. 

មាត្រា១៦... 
កិច្ច និង 


ហិរញ្ញវត្តលើការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ត  និងគណនេយ្យដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 


ស.ជ.គ. ត្រូវមានគណនេយ្យភាពចំពោះក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋ 
ពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 
មាត្រា១៧.- 
សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិនៃថវិការបស់ ស.ជ.គ. ដែលទទួលបានការ 
ប្រគល់សិទ្ធិពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដែលជាអាណាប័កដើមខ្សែ មានសិទ្ធិអំណាចដួូចតទៅ+ 
- បញ្ជា និងជម្រះចំណូល 
- បញ្ជាចំណាយ ជម្រះបញ្ជី និងចេញអាណត្តិបើកប្រាក់។ 
ក្នុងនាមជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. អាចផ្ទេរសិទ្ធិនេះបន្តឱ្យអាណាប័កជិន្ឋស 
ដោយមានការយល់ព្រមពីអាណាប័កដើមខ្សែ។ 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវតែងតាំងមន្ត្រីគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុរបស់ ស.ជ.គ. តាមសំណើរបស់ 
សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. និងដោយមានការសម្រេចជាមុនពីក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដើម្បីគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 
នៅ ស.ជ.គ.។ មន្ត្រីត្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្ថុ ត្រូវមានលកួណសម្បត្តិ ដូចខាងក្រោម+ 
- មានកម្រិតវប្បធម៌ចាប់ពីបរិញ្ជ្ញាបត្រឡើង ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច ឬផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 


ទំព័រ ១២ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជ 


ៗ 


ច្ច ទំព័រ ២២១ 


យ 


- - យ 


- មានបទពិសោធន៍ការងារផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច ឬផ្នែកហិរញ្ញវត្ថយ៉ាងតិច ៣( បី)ផ្នាំ 


- ធ្លាប់បានឆ្លងកាត់វគ្គបណ្តះបណ្តាល៖ 


ម - 


«+ 


ហិ 
ផ្ទកហិរញ្ជវត្តសាធារណៈ ដោយមានវិញ្ញាបនបត្របញ្ជាក់ 


- 


ពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ។ 


មាត្រា១៨.- 


តែងតាំងដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ។ 


ប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ត និងការកាន់កាប់បញ្ជីតណនេយ្យ ត្រូវអនុលោមតាមច្បាប់ និងលិខិត 
រ + 
ត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន ក្រោមការទនួលខុសត្រវផ្ទាល់របស់គណនេយ្យករ។ 
+ 
ណនេយ្យករ ត្រវមានគុណវុឌ្ឍិ និងបទពិសោធន៍វិជ្ជាជីវៈច្បាស់លាស់ គ្រប់គ្រាន់ ព្រមទាំង 
+ 


បំពេញលកួខណ្ឌផ្សេងទៀត ដែលស្របតាមលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ គណនេយ្យករ ត្រូវបាន 


ខា 


គណនេយ្យករត្រវចូលរួមក្នងការប្រជុំរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល ក្នងឋានៈជាអ្នកពិគ្រោះយោបល់។ 
+ ៕ ! 


គណនេយ្យករ មានភារកច្ច + 


គ្រប់គ្រងការប្រមូលចំណូល 

ទ្វូទាត់ចំណាយ 

រក្សាទុក និងគ្រប់ត្រងការប្រើប្រាស់នូវមួលនិធិ និងវត្តុមានតម្លៃ 
រក្សាទុកនូវលិខិតយុត្តិការ និងកាន់កាប់បញ្ជីតណនេយ្យ 
ច្ចូលរួមរៀបចំបញ្ជីសារពើភណ្ឌទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ជ.គ. ។ 


គណនេយ្យករអាចមានមន្ត្រីជិនាញមួយចំនួនជាជិនួយការក្នុងការបំពេញមុខងាររបស់ខ្លួន។ 


មាត្រា១៩..- 


ប្រភពធនធានរបស់ ស.ជ.គ. រួមមាន+ 

ធនធានពំបួងរបស់រដ្ឋផ្តល់ជួន ស.ជ.គ. នៅពេលចាប់ផ្តើមបង្កើតពីបូងស្របតាមមាត្រា ១៥ នៃ 
អនុក្រឹត្យនេះ 

ការផ្ទេរក្នូងលក្ខណះជាអន្តរាគមន៍សាធារណៈដែលមានគ្រោងក្នុងថវិការដ្ឋ ដ្ឋចជាឱុបត្ថម្ភកធន 
សម្រាប់ពីណើរការ និងឧុបត្ថម្ភកធនជាមូលធន 

អំណោយ ជិនួយ និងអច្ច័យទានដែល ស.ជ.គ. បានទទួល 

កម្រៃសេវាសាធារណៈ ឬភាគទានដែល ស.ជ.គ. មានសិទ្ធិប្រមូលដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និង 
បទប្បញ្ហត្តិជាធរមាន 


ទំព័រ ១៣ នែ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២២ 


- កម្រៃពីទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ ស.ជ.គ. និងចំណូលពីការលក់ទ្រព្យសម្បត្តិទាំងនោះ ស្របតាមការ 
កំណត់នៃច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ 


មាត្រា២០._ 


ចំណូល ចំណាយចរន្ត និងមូលធនរបស់ ស.ជ.គ. ពត្រវគ្រោងក្នងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 
+ ' 


និងត្រវឆ្លះបញ្ជុំងជាឱបសម្ព័ន្ធនៃថវិកាក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ ចំណូលរបស់ ស.ជ.គ. រួមមានការ 
ឧុបត្ថម្ភពីថវិការដ្ឋ ចំណូលផ្ទាល់ និងចំណូលផ្សេង "ៗ ស្របតាមមាត្រា១៩។ 
ថវិកាត្រូវរៀបចំដោយសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ហើយត្រូវដាក់ជួនក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដើម្បី 


ពិនិត្យ និងអនុម័ត រួចបញ្ជូនទៅក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ពិនិត្យ និងសម្រេច មុននឹងបញ្ជូនបន្តទៅ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ដោយអនុលោមតាមប្រតិទិននៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ  ដូចមានចែងក្នុង 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ។ 

ថវិកា ត្រូវមានតុល្យភាពរវាងចំណូល និងចំណាយ។ 


ចំណូល និងចំណាយរបស់ ស.ជ.គ. ត្រូវគោរពតាមវិធាននៃចំណាត់ថ្នាក់ និងការគ្រប់គ្រងដូច 
ថវិការដ្ឋដែរ។ 

ចំណាយ ត្រូវឆ្លុះបញ្ចាំងនូវគ្រប់មុខសញ្ជានៃការប្រើប្រាស់ពីគ្រប់ប្រភពព័ណទាន។ 

ស.ជ.គ. មិនអាចបង្កើតលកួខណ្ឌ ដែលនាំឱ្យមានឱិនភាពថវិកាឡើយ ក្នុងអំឡុងពេលនៃការអនុវត្ត 


-. . > - - 


ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ លើកលែងតែមានការយល់ព្រមពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ។ 
មាត្រា២១._ 


គណនេយ្យរបស់ ស.ជ.គ. រួមមាន 

- គណនេយ្យទូទៅដែលគោរពតាមគោលការណ៍ទ្វេភាគដែលឆ្លុះបញ្ចងគ្រប់ប្រតិបត្តិការថវិកា 
ប្រតិបត្តិការសាច់ប្រាក់ និងប្រតិបត្តិការជាមួយតតិយជន 

- តណនេយ្យអចលនទ្រព្យ ទ្រព្យសកម្ម និងគណនេយ្យតម្លៃ 

- គណនេយ្យវិភាគ ប្រសិនបើមានការចាំបាច់។ 
កិច្ចបញ្ជិកាគណនេយ្យរបស់ ស.ជ.គ. ព្រូវរៀបចំស្របតាមវិធានទ្វូទៅ និងប្លង់គណនេយ្យសាធារណៈ។ 


៩ ស 2 - 


គោលការណ៍ណៃនាំស្តីពីកិច្ចបញ្ចិកាគណនេយ្យទូទៅ /គណនេយ្យរជ្ជទេយ្យបុរេប្រទាន និង 
គណនេយ្យរជ្ជទេយ្យចំណូលរបស់ ស.ជ.គ. ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
+ 


ហរញ្ញវត្ថ។ 


រ ១៤ នៃ ២០ 


យ6 
=« 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៣ 


មាត្រា២២.- 


ថវិការបស់ ស.ជ.គ. គីជាមូលនិធិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ។ 


= 


ន៍នៅរតនាពគារ- 
ជាតិជាចាំបាច់ លើកលែងតែមានបដិប្បញ្ជត្តិដែលកំណត់ដោយរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋ កិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ។ 


- 


ថវិការបស់ ស.ជ.គ. ដែលមានប្រភពឧបត្ថម្ភធនពីថវិការដ្ឋ ត្រូវដាក់ច្ចូលក្នុងគណ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ អាចអនុញ្ញាតឱ្យ ស.ជ.គ.ប្រើប្រាស់គណនីនៅធនាគារពាណិជ្ជ 
សម្រាប់គ្រប់គ្រងថវិកា ដែលបានមកពីចំណូលផ្ទាល់ និងពីប្រភពផ្សេង១ទៀត។ 
អតិរេករបស់ ស.ជ.គ. ត្រវអនុម័តដោយក្រមប្រឹក្សាភិបាល។ អតិរេកនេះត្រវមានការបញ្ជាក់ 
47 ម + 
ទទួលស្គាល់ពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ។ 
អតិរេកនេះ អាចត្រូវជានចាត់ចែង សម្រាប់ធ្វើហិរញ្ញប្បទានដល់ចំណាយប្រតិបត្តិការនាការិយបរិច្ឆេទ 


បន្ទាប់ និង/ ឬសម្រាប់ការវិនិយោតជាប្រយោជន៍ដល់ការអភិវឌ្ឍ ស›ជ.គ. ឬជាកម្មវត្ថុនៃការបង់ចូលថវិកា 
ជាតិ។ ការចាត់ចែងអតិរេកនេះ ត្រវមានការយល់ព្រមពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
ផ្លែកទី ៦ 
របបសារេពីពន្ធរបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា២៣.- 
ស.ជ.គ. ត្រូវស្លិតនៅក្រោមនី តិរួមនៃរបបសារពើពន្ធជាធរមាន លើកលែងតែមានបដិប្បញ្ញត្តិដែល 
ចែងដោយច្បាប់។ 
ផ្លែកទី ៧ 
ការងារលទ្ធកម្មរបស់ ស.ជ.គ. 
មាត្រា២៤.- 


ការគ្រប់គ្រង ការអនុវត្ត និងការត្រួតពិនិត្យការងារលទ្ធកម្មក្នុង ស.ជ.គ. ត្រូវអនុលោមតាមច្បាប់ 
' +” 


ស 


ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 


ជំពូកទី៣ 
អាណាព្យាបាលភាព 
មាត្រា២៥... 
ស.ជ.គ. មានអាណាព្យាបាល ២ (ពីរ) ដូចខាងក្រោម+ 
១9. អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស គីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 


ទំព័រ ១៥ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៤ 


២. អាណាព្យាបាលហរញ្ញវត្ត 


៥ 


- - 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត។ 


* យ 4 


- - 


គី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ មានអគ្គនាយកដ្ឋានថ័វិកាជាសេនាធិការក្នងការសម្របសម្រល 


គ្រប់ត្រង ស.ជ.គ, ។ 
មាត្រា២៦... 

អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស និងអាណាព្យាបាលហិរញ្ជ្ញវត្ថុ អាចចាត់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចឱ្យធ្វើ 
អធិការកិច្ច សវនកម្ម តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យលើកិច្ចប្រតិបត្តិការនានារបស់ ស.ជ.គ, ពាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា២៧.. 

ស.ជ.គ. ត្រូវផ្តល់ជ្ជូនអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ជ្ញវ 
ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំ ស.ជ.គ. ក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយួរ ១៥( ដប់ប្រាំ)ថ្ងៃ ក្រោយការពិ 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនូវឯកសារដូចខាងក្រោម3 


និងមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យ 


តុ 
និត្យ និងអនុម័តដោយ 


កំណត់ហេតុនៃកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល 


សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រមប្រឹក្សាភិបាល 


ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ជ.គ. 


គម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 


- របាយការណ៍តគ្រប់គ្រង ស.ជ.គ. របាយការណ៍គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋប្រចាំឆ្នាំ របាយការណ៍ 
លទ្ធកម្មសាធារណៈ និងរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ត។ 
ទទួលបានឯកសារខាងលើ /អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ និងមន្ត្រីព្រួត 


ពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថប្រចាំ ស.ជ.គ. ត្រវចាត់ការបន្តតាមសមត្ថកិច្ចរៀងៗខ្លួន ស្របតាមបទប្បញ្ញ្ហត្តិជាធរមាន។ 
' + + 


ផ្លែកទី១ 
អាណាព្យាតាលបេចួកេទស 
មាត្រា២៨.- 
អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេសមានភារកិច្ច ដូចខាងក្រោម+ 
- កំណត់គោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ ស,ជ.គ. អនុវត្ត 


- 


- ពិនិត្យ និងសម្រេចផែនការអភិវឌ្ឍ្ឃន៍របស់ ស.ជ.គ. 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសេចក្តីព្រាងនៃគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសំណើចាត់ចែង ប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
22 - - - - រ 

- ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃលទ្ធផលនៃការអនុវត្តផ្នែកបច្ចេកទេសរបស់ ស.ជ.គ. 

- ដាក់ចេញនូវវិធានការកែលម្ឋនានាពាក់ព័ន្ធនីងការអនុវត្តផ្នៃកបច្ចេកទេសរបស់ ស.ជ.គ. 


ទំព័រ ១៦ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៥ 


ពិនិត្យ និងសម្រេចអិពីរចនាសម្ព័ន្ធនៃ ស.ជ.គ. 


ន 


ស្ទើតែងតាំងសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. 


តែងតាំងមន្ត្រីរាជការក្របខ័ណ្ឌមុខងារសាធារណះដែលបម្រើការងារនៅ ស.ជ.គ. អនុលោម 
តាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន 


តែងតាំងមន្ត្រីគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុរបស់ ស.ជ.គ. ។ 


មាត្រា២៩..- 


អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ត្រូវផ្ញើជួូនអាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ត 
4 ា 
ជាលាយលកួណ៍អក្សរនូវការសម្រេចទាំងឡាយរបស់ខ្លួន និងរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលពាក់ព័ន្ធនឹង 


ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច មានជាអាទិ៍ + 


ផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ជ.គ. 


តម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 


ការចាត់ចែង ការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងការជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 


របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្តប្រចាំឆ្នាំ 


-ះ 


រ 


សេចក្តីសម្រេចស្តីពីការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ 


សេចក្តីសម្រេចផ្សេងទៀតដែលអាចមានផលប៉ះពាល់ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថ។ 
មាត្រា៣០.- 


អាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស មានសិទ្ធិលុប ឬផ្អាកការអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចពាក់ព័ន្ធនឹង ស.ជ.គ. ក្នង 


ករណីដែល-3 


ឃា 


- សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ផ្ទុយនឹងគោលនយោបាយ ឬ 
យុទ្ធសាស្ត្ររបស់ ស.ជ.គ. ក៏ដូចជារបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

- សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ផ្ទុយនឹងច្បាប់ និងលិខិត 
បទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន 

- សេចក្តីសម្រេចធ្វើមើងដោយក្រសួង ស្លាប័ន អាជ្ញាធរ ដែលមិនមានសមត្ថកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប់ 


+ 
- 


ឬសេចក្តីសម្រេចធ្វើឡើងដោយការប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលពុំអនុលោមតាមនីតិវិធី 
- សេចក្តីសម្រេចមានការពាក់ព័ន្ធនឹងបណ្តឹងផ្សេង១ ដែលពុំទាន់បានដោះស្រាយរួច។ 
ការលុបចោល ឬការផ្អាកខាងលើនេះ ត្រវធ្វើទឿើងដោយប្រកាសរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និង 
+ 


| - - 


កីឡា ដោយមានបញ្ជាក់ពីមូលហេតុច្បាស់លាស់។ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រវជូនដិណឹងអិពីប្រកាស 
+ 


ទំព័រ ១៧ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៦ 


នេះ ដល់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ.។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ត្រូវជូនព័ត៌មានបន្តទៅក្រុមប្រីក្សាភិបាល 
ក្នុងរយៈពេលដ៏ឆាប់បំផុត។ 
មាត្រា៣១._ 
ក្នុងករណីដែលក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ពុំប្រតិបត្តិតាមបណ្តាវិធានដែល 
មានចែងក្នុងច្បាប់ ឬបទប្បញ្ញត្តិ និងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ ស.ជ.គ. ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡាអាច 
ចេញសេចក្តីសម្រេច និងអាចប្រើប្រាស់វិធានការចាំបាច់ទាំងអស់ បន្ទាប់ពីបានធ្វើការណែនាំ និងដាក់កំហិត 
ជាលាយលកួណ៍អក្សររួចមក។ 
ផ្លែកទី ២ 
អាណាព្យាវាលហិរញ្ញវត្ថុ 
មាត្រា៣២._ 
អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ មានភារកិច្ច+ 
- ពិនិត្យ និងផ្តល់ការយល់ព្រមលើផែនការអភិវឌ្ឍន៍ ស.ជ.គ. 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ ស.ជ.គ. 


- ពិនិត្យ និងអនុម័តផែនការលទ្ធកម្មរបស់ ស.ជ.គ. 


- ពិនិត្យ និងសម្រេចលើការចាត់ចែង ការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងការជម្រះបញ្ជីសារពើភណ្ឌ 
- ពិនិត្យ និងផ្តល់ការយល់ព្រមលើរបាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ថប្រចាំឆ្នាំ 


- 


ពិនិត្យ និងសម្រេចលើសេចក្តីសម្រេចស្លីពីការផ្តល់លាភការ ប្រាក់បំណាច់ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភផ្សេង១ 


ពិនិត្យ និងសម្រេច ឬផ្តល់ការយល់ព្រម លើឯកសារផ្សេងទៀត តាមសំណើរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន 


និងកីឡា ឬសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ស្របតាមបទប្បញ្ជត្តិជាធរមាន 
- រៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តនូវវិធាន និងនីតិវិធីចិណូល ចំណាយ បទដ្ឋានចំណូល ចំណាយ និង 


47 ៗ 


បទដ្ឋានគតិយុត្តទាំងឡាយដទៃទៀតពាក់ព័ន្ធនឹងហិរញ្ជវត្តរបស់ ស.ជ.គ.។ 
មាត្រា៣៣.- 


សេចក្តីសម្រេចរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងរបស់អាណាព្យាបាលបច្ចេក- 
ទេសដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារហិរញ្ជវត្ថុ ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា៣២នៃអនុក្រឹត្យនេះ ពុំមានអានុភាពអនុវត្ត 
ឡើយ ក្នុងករណីដៃលពុំមានការយល់ព្រមពីអាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ។ 

ក្នុងករណីអាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុជិទាស់លើសេចក្តីសម្រេច ដូចមានចែងក្នុងកថាខណ្ឌទី១ នៃ 
មាត្រានេះ អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុ = ត្រូវផ្ញើជូនអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស និងសាកលវិទ្យាធិការ 


> = 


ព័រ ១៨ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៧ 


ស.ជ.គ.  នូវការជិទាស់របស់ខ្លួន ដោយបញ្ជាក់នួវម្ចូលហេតុច្បាស់លាស់។ សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. 
និងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ត្រូវពិនិត្យ និងដោះស្រាយឱ្យបានឆាប់ប៉ផុតន្ធូវករណី 
ដែលបានលើកឡើងនេះ ដោយអនុលោមតាមបទប្បញ្ជ្ហត្តិជាធរមាន។ 

មាត្រា៣៤.- 


អាណាពាបាលហិរពាវត អាចលប ឬផ្មាក ការអនវតសេចកីសបុមចចិតពាក់ព័នទិដភាពហិរពាវត 
យា រ, ឬធ 1 ន ព ៣ ៩ 


រ ៣ យ 


របស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស ក្នងករណីដែល+ 


១ យុ. 


រំ យុវជន និងកីឡា 


 - 


- សេចក្តីសម្រចរបស់សាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ក្រមប្រឹក្សាភិបាល និងក្រសួងអប់ 
ផ្ទុយនឹងច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
- សេចក្តីសម្រេចមានការពាក់ព័ន្ធនឹងបណ្តឹងផ្សេងៗ ដែលពិទាន់បានដោះស្រាយរួច។ 
ការលុបចោល ឬការផ្ទាកទុកនេះ ត្រូវមានបញ្ជាក់ពីមូលហេតុច្បាស់លាស់ និងត្រវជួនដំណឹងដល់ 
+ 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និងសាកលវិទ្យាធិការ ស.ជ.គ. ដៃលត្រូវជួនព័ត៌មានបន្តទៅក្រុមប្រឹក្សា- 
ភិបាលក្នងរយៈពេលដ៏ឆាប់បិផុត។ 
មាត្រា៣៥. 
អាណាព្យាបាលហិរញ្ញវត្ថុត្រូវតែងតាំងមន្ត្រីត្រួតពិនិត្យហិរញ្ញវត្ថុ 9( មួយ)រូបប្រចាំ ស.ជ.គ. ដើម្បី 
បំពេញមុខងារ ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ និងបទប្បញ្ជត្តិគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធជាធរមាន។ 


ជំពូកទី៤ 
ការត្រួតពិនិត្យ 
មាត្រា៣៦... 


- 2 


ស.ជ.គ, ព្រវមានអង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នង ដែលត្រវបង្កើត តែងតាំង ផ្លាស់ប្តរ និងបញ្ចប់ភារកិច្ច 
+ រ + 


នា - - 


ដោយអាណាព្យាបាលបច្ចេកទេស តាមសំណើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
មាត្រា៣៧..- 
ស.ជ.គ. ត្រូវស្លិតក្រោមការធ្វើអធិការកិច្ច សវនកម្ម តាមដាន ត្រួតពិនិត្យដោយអាណាព្យាបាល 
បច្ចេកទេស អាណាព្យាបាលហិរញ្ជវត្ថុ និងអាជ្ញាធរសវនកម្មជាតិស្របតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ក្នុងករណីចាំបាច់ ស.ជ.គ. អាចត្រូវបានតម្រូវឱ្យស្លិតក្រោមការធ្វើសវនកម្ម ដោយសវនករឯករាជ្យ 
ដោយមានការទទួលស្លាល់ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ។ 


រ ១៩ នៃ ២០ 


៣១ 
=២«% 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២២៨ 


ជំពូកទី៥ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 
នយ 
មាត្រា៣៨.. 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
យព ព រ កឹ រ 
មាត្រា៣៩., 


រ 


អប់រំ យុវជន និងកីឡា រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្លាប័នដែលពាក់ព័ន្ធត្រូ វទទួលបន្ទុកអនូវត្ត 
អនុក្រីត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


វដ្ឋមន្ត្រីទនួលបន្ទុកទីស្តឹតារគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 


ថ្ងៃទន ៦$ទិ៖ខែ ង ឯកស័ក ព.ស.២៥៦៣ 
និ ផ្នាំ២០១៩ 


បានយកសេចក្តីតោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី ស្វូមហត្ថលេខា 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួង៖សេដ្ឋកិប្ចនិង ត្ថ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 


អគ្គបណ្ឌិតសតាចារ្យ អូន ពំន្ធមុនីរ័ត្ន បណ្ឌិតសភាចារ្យ បាង់ជួន ណារ៉ុន 
កែន្លែងទទួល: 

ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

ខុទ្ទកាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជិទាវ ឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

ដូចមាត្រា៣៩ 

រាជកិច្ច 

ឯកសារ- កាលប្បវត្តិ 


ទំព័រ ២០ នៃ ២០ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា -‹.-:+232»»=" - 
លេខៈ ១៨៤១ *3នក្រ.ប7 ក 


ការដាក់ឱ្យ៖ប្រីប្រាស់នីតិវិធីរួមសប្រាប់គ្រប់គ្រងការរៀបចំ និង 
តាមដានការអន្វត្តគេម្រាងហិរញ្ញប្បទានពីែដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
៧ នះ » 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៨/ ៩២៥ ចុះថ្ងៃ 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១៨/ 09២ ចុះថ្ងៃ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩៦/១៨ ចុះ 
ច្បាប់ស្លីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៥០៨/ 0១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពី[ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ 09១២/ ០០៤ ចូះថ្ងៃទី១៤ -ខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៧៥ អនក្រ. បក ចូ៖ថ្ងៃទី២៥ ខែឧុសភា ឆ្នាំ២០១៧ ស្តីពីការកែសម្រួលអនុក្រីត្យលេខ 
៤៨៨ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 


ថ្ងូទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 


ថ្ងូទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


មាត្រា ១.- 
ដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់នីតិវិធីរួម សម្រាប់គ្រប់គ្រងការរៀបចិ និងតាមដានការអនុវត្តតម្រោងហិរញ្ញប្បទានពីដៃគូ 
អភិវឌ្ឍន៍នានា ដូចមានខ្លឹមសារភ្ជាប់មកជាមួយអនុក្រឹត្យនេះ ជិនួសនីតីវិធីរួមបច្ចប្បន្នកម្មសម្រាប់ការអនុវត្តតម្រោង 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣០ 


ហិរញ្ញប្បនានពីដៃតូអភិវឌ្ឍន៍ ដែលបានដាក់ឱ្យអនុវត្តដោយអនុក្រីត្យលេខ ៧៤ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែឧុសភា 
ផ្នាំ២០១២។ 


នីតីវិធីរួម ដែលត្រូវបានដាក់ឱ្យ]ប្រើប្រាស់ក្រោមអនុក្រីត្យនេះ រួមមានៈ 
- នីតីវិធីរួមសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងគម្រោង 

- នីតីវិធីរួមសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុគម្រោង 

- នីតិវិធីរួមស[ម្រាប់ការគ្រប់គ្រងលទ្ធកម្មគម្រោង 
ខ័ណ្ឌហិរញ្ញប្បទានពីដៃគូអភិវឌ្ឍន៍នានានៅកម្ពុជា។ 


យ 


ក្រោមក្របខ័ 
មាត្រា ៣.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញ ញ្ហវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រី និងរដ្ឋលេខាធិការ 


គប់ កសួងស្លាប័នពាក់ព័ន្ធ ពវអនុវត្តអនុ កឹត]|នេះឱ្យមាន បសិទ្ធភាពខ្ពស់ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខានេះ តទៅ។ 
ត្រ ន ស. › ៤ 


ខក ឆ្នាំកុរ ឯកស័ក ព.ស. ២៥៦៣ 
អី ឆ្នាំ២០១៩ 


បានយកសេចក្តីតោរពជម្រាបជួន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ស្វូមហត្ថលេខា 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
#: 2 
កន្លែងទទួល: 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អត្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អត្តលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ខុទ្ទកាល័យសន្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 


នាយករដ្ឋមន្ត្រី អគ្គបណ្ឌិតសភាបារ្យ 
- ខុទុកាល័យសម្តេច ឯកឧុត្តម លោកជិទាវ ខន 
ឱបនាយករដ្ឋមន្ត្រី អូន ពន្ធមូ្នរត្ត 
-ដួចមាត្រា ៣ 

- រាជកិច្ច 


- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាទ២០ លេខ ០២ 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា = «4៥7» 
លេខ : ..3 (ទយ ន នក្រ.គត - 
អនុក្រត្យ 
ស្ទីពីការជូនេមដាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


មាត្រា១.. 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ស្ត្ពីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១៨ ដែល 
ប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/ រកត/ ១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

សេម្រច 
បំពាក់មេជាយមាសស្ថាបនាជាតិ ជួនសប្បុរសជនចំនួន៥២រូប ដែលបានបរិច្ចាគធនធានផ្ទាល់ខ្លួនជួយ 
សមិទ្ធផលនានា នៅវត្តប្រាសាទគងបេង វត្តទួលអណ្ដែត(ផាំក្សាន្ត) វត្តព្រះពុទ្ធមានជ័យ វត្តទួល 


ង 
ឧត្តមមុនី និងវត្តពោធិ៍លារាម ខេត្តព្រះវិហារ នាពេលកន្លងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


១-ឯកឧត្តម វន សុវណ្ណារី 
២-ឯកឧត្តម បួន សារ:មុនី 
៣-ឧកញ័ ស្រុយ ម៉ៅ 
៤-ឯកឧត្តម គឹម សៀកចលនា 
៥-ឯកឧត្តម វិញ ជាង 
៦-ឯកឧត្តម អ៊ា ហុង 
៧-ឯកឧត្តម ឡាយ ខន 
៨-ឯកឧត្តម ណុំ ពិសិដ្ឋ 

រីម ស៊ីវមួ 


៩-លោកជំទាវ លីម ស៊ីវមួយ 
១០-លោកជំទាវ លាង ស្រី 


ឆ្នាទ២០ លេខ ០២ 


១១-លោកជំទាវ 
១២-លោកជំទាវ 
១៣-លោកជំទាវ 
១៤-លោក 
១៥-លោក 
១៦-លោក 
១៧-លោក 
១៨-លោក 
១៩-លោក 
២០-លោក 
២១-លោក 
២២-លោក 
២៣-អ្នកស្រី 
២៤-ឧបាសិកា 
២៥-លោក 
២៦-ឯកឧត្តម 
២៧-លោកជំទាវ 
២៨-លោក 
២៩-អ្នកស្រី 
ព៣ា០-លោក 
៣១-លោក 
៣២-លោក 
៣៣-លោក 
៣៤-ឯកឧត្តម 
៣៥-លោក 
៣៦-លោក 
៣៧-លោក 
៣៨-អ្នកស្រី 
៣៩-លោក 
៤០-លោក 
៤១-លោក 
៤២-លោក 
៤៣-លោក 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


មាន អក្ខរា 

អង បញ្ញា 
ឈឹម សំអុល 
ហោ អៀងប៊ុន 
សោម សុថារ័ត្ន 
ហេង ឆៃគីម 
វន សូលីសម៉ាទីន 
សាយ សុខខេង 
វន មុនីវង្ស 

ជូ ចិន្តា 

ព្រំ ច័ន្ទរស្មី 

វន មុនីរាជ 
ឆាយ នីកា 
ឈូក គឹមហាន 
ឆាយ ឆលីហ៊ាង 
យូ សុខខេង 
មាន សូួនាថ 
ជួន សេដ្ឋា 
មាន ថារី 

វន វណ្ណា 

ជុន សុវណ្ណារិទ្ធ 
គួយ វណ្ណ 

សុខ រដ្ឋា 


សឿន 
ហ៊ាង កិរិយា 
ស្វាយ ណារិន 
ហ៊ាង រដ្ឋា 
លូ គ្វាន់ធិញ 
ទិត ធារា 


លុយ ឈុនបូសំណាង 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៣ 
៤៤-អ្នកស្រី យស់ ណារ៉ុម 
៤៥-អ្នកស្រី ហម ម៉ារីណាគ្រី 
៤៦-អ្នកស្រ ហ៊ាង រចនា 
៤៧-សឧ៨៧ខា សខ(48 ។២៦៩8០២|«៩ 
៤៨-លោក ប៉ូ សារ៉ាឌី 
៤៩-លោក ព្រំ វណ្ណៈ 
៥០-លោក ជាប ទូច 
៥១-លោក ឡេង ឃុនហេង 
៥២-លោក 


ឡុង យ៉ាំ 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួ រូងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងសាមីខ្លួនត្រូវទទួល 


ដៅ 


បន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។(2/. 


កុន្លែងទទួល៖ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អត្តលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានវដ្ឋសភា 
”ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន រែសន 


ជាតិ សាសនា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា យា ហា =4@7- វ» > 
លខ : .3 ទាំ ព..38 ក្រ .តទា 
ហា អនុក្រត្យ _ អី 
ស្តីពីការជូនេមដាយមុនិីសារាភ័ណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


មាត្រា១. 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្ដឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែ មិថុនាឆ្នាំ ២០១៨ ដែលប្រកាស 


អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 


ព្រាះមហាក្សត្រ 


-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 


និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-តាមស់ណើរបស រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

សេម្របច 

-បំពាក់មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៣៩រូប នៃក្រសួងការងារ និង 


បណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិ នាពេលកន្តងមក 


ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ ឌិបឌិន្ទ 


១ ឯកឧត្តម ងី ស៊ីម៉ាណែត ទីប្រឹក្សាអមក្រសួងនិងជាអគ្គនាយករង 


២ លោក ន នេនវុុទ្ធី 


៣ លោកស្រី ងួន សួរីណា 


អនុប្រធាន 


អនុប្រធាន 


ខ-មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ ៖សនា 


១ លោកស្រី ជុំកាលីន 
លោក  ស៊ូខេមរិន 


លោកស្រី ឡុង វឿន 


ព 
៣ 
៤ លោក ន ជួនវុឌ្ឍី 
៥ លោក នបយូូវខេមរាា 
៦ 


លោក យក់ សង្វាត 


អនុប្រធាន 
អនុប្រធាន 
អនុប្រធាន 
ប្រធាន 
ប្រធាន 


ប្រធាន 


១/៣ 


អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថ 
នាយកដ្ឋានបណ្តះបណ្តាល 
ទា នា 


នាយកដ្ឋានធានាគុណភាព 


នាយកដ្ឋានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
នាយកដ្ឋានធានាគុណភាព 

នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈរាជធានីភ្នំពេញ 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ:ខេត្តព្រះសីហនុ 


មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តកោះកុង 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៥ 


៧ លោក _ បុំចាន់ថា ប្រធាន 

៨ លោក ស្រីសាម៉ន អនុប្រធាន 

៩ លោកស្រី ឈីឹមនិមល អនុប្រធាន 

១០ លោកស្រី  សួសាខន អនុប្រធាន 

99 លោក  តឹកចាន់ថា ប្រធានការិយាល័យ 
១២ លោកស្រី កែវសម្បត្តិ / ប្រធានការិយាល័យ 
គ-មេដាយ មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ អស្សឬទ្ធិ 

១ លោក សេងសុសាន អគ្គនាយករង 

២ លោក ប៉ុលចាន់ដារ៉ា ' អគ្គនាយករង 

៣ លោក នុត សោភ័ណ 

៤ លោក ផេងសុផាត អនុប្រធាន 

៥ លោក  ស៊ីមហុង អនុប្រធាន 

៦ លោកស្រី ង៉ាន់ ស្រីរ័ត្ន អនុប្រធានផ្នែក 
៧ លោក ផនស៊ីវុត្ថ 

៨ លោកស្រី លីរវួចចេង អនុប្រធាន 

៩ លោក ន ស៊ុនសុនិមិត្ត ប្រធានមហាវិទ្យាល័យ 
១០ លោក ន ស៊ិនសារិនរិទ្ធា / នាយករងវិទ្យាស្ថាន 
១១ លោកស្រី កែ ថេរ:មុនី ប្រធានការិយាល័យ 
១២ លោក ញ៉ឹកផល្លី ប្រធានការំយាល័យ 
១៣ លោក  គង់ស៊ីថា ប្រធានការិយាល័យ 
១៤ លោក ន ផាន់ផា ប្រធានការិយាល័យ 
១៥ លោក  សេងឈន់រា៉ាឌី / អនុប្រធានការិយាល័យ 
១៦ លោកស្រី សុខ ខេង អនុប្រធាន 

១៧ លោក  អ៊ូសុខឿន អនុប្រធាន 

១៨ លោក កុល ប៊ុនធឿន អនុប្រធាន 

១៩ លោក  សូួនានី ប្រធានការិយាល័យ 
២០ លោក បហ៊ុំស្រឿន ប្រធានការិយាល័យ 


មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្ទឹងត្រែង 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
អគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថ 


ន 
+ 


អគ្គនាយកដ្ឋានការងារ 


អគ្គលេខាធិការរង នៃគណៈកម្មាធិការជាតិប្រឆាំងពលកម្មកុមារ 


នាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ 
នាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 


អគ្គលេខាធិការដ្ឋានគណៈវិស្វករកម្ពុជា 


អគ្គលេខាធិការរង នៃគណៈកម្មាធិការជាតិប្រឆាំងពលកម្មកុមារ 


ព/ព៣ 


ទីភ្ជាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 
វិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសខេត្តពោធិ៍សាត់ 
នាយកដ្ឋានពេឡូការងារ 
វិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 
វិទ្យាស្ថានបច្ចេក វិទ្យាបាត់ដំបង 
វិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្វាយរៀង 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាល វិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 


មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៦ 


២៦ លោកស្រី តុប គ្រឹះស៊ីយ៉ាន  អនុប្រធានការិយាល័យ មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
ពព លោក ល ចន្ទ្នរទ្ធ នាយកមន្ឍមណ្ឌលបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈ មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវះខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
២៣ លោក ហេង គឺមស៊ុន នាយកមជ្ឍមណ្ឌលបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តឧត្តរមានជ័យ 
២៤ លោក សែម ប៉ាត នាយកមជ្លមណ្ឌលបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ មន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវ:ខេត្តរតនគិរី 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋម ន្តីត្រសួងការងារនិងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ និងសាមីខ្ជួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យ 
នេះតាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។(7% 


សៈ 
ឧ 


កែន្លួងទទួល៖ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រ្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិ 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


៣/៣ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៧ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


៥|708៤០៣ ០ @8៣២០០៨|ខ 
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ត្រសួងឧស្សាបាកម្ម និងសិប្បកម្ម 
សខ, ០ ("ា៧យ$(ប & ដខា៨|0|ខព 
ន្ល 
: ១ពទ-ការុុលបា០ ថ្ងៃ. បណា. .ស|លីអាខែ..ឈ ... ឆ្នាំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស.២៥៦២ 
លេខ : ឧទ: អហ ថ្ងៃ ក បវ ឆ្មា ទ្ធ 


បយ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី..-2.... ខែ.ឈា... ឆ្នាំ២០១៩ 


ប្រភាសបេង្ហីតេរាងបក្រ 
េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញ៣ព្រះរាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/ ០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុំនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- យោងលិខិតលេខ ៥៤៨/១៩ គ.វ.ក ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
- បានឃើញសំណើសុំប្រកាសបង្កើតរោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមហ៊ុន 
ប្រលាន អេចខេ (ខេមបូឌា ) ហ្វេកធើរី ឯ.ក 
សេម្រួច ត 


បការ១៖  អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ប្រឺលាន អេចខេ (ខេមបូឌា) ហ្វេកធើរី ឯ.ក (ខល "គ្រំ 
០០៤ ០០., !:0.) តំណាងដោយលោក '%៕០ស@ មរ បង្កើតរោងចក្រគាតំ 
ដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅ ភូមិព្រៃព្រីងត្បូង សង្កាត់បោមបៅទី២ ខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ) 


៤៥ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -ព៣-២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) --២៣--៤២៨២៦៣ 
45 0|8ខា !។០|/០៧០៣) 8០យ|8%2/៤៧, ៥2៣ ០ឧយា ៦8, ឯក/0កា ០8ក7|/), ឯ|/ 08 : 855-23-211141, 88%: 855-23-428263 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៨ 


ទំ 


៩» 


៖ឈ្មាះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 ប.4 ០០៤6 
សម្លៀកបំពាក់ ១៤១០ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម / និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះ រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


ពាក់ ប្រលាន អេចខេ (ខេមបូឌា) ហ្វេកធើរី 


ផ្លាករឈ្មោះ៖រាងចក្រ៖ " រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំ 
ឯ.ក " 


ការរៀបចំគ្រប់ំ ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ  ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
មុនបាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ / ដែលមានសុពលភាព ០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ  ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្ដូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

បប័រមងមត្រី ម រ រែ មកអគ្គ 


និងសិប្បកម្ម ស្របតាម នៃកា សតីសែពេនម្មេ្បាប ស្ដីពី ក៏ ស្រ់បំគ្រង កិ 
និងសិប្បកម្ម។ រ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ព ក្រ្រនសដបហាយ 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងស៊ិប្បកម្ម និងច 
ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ./ខ័›- [2 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៣៩ 


ប្រការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហ កម្ម និងសិប្បក កម្ម ក្នងគោល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ /ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។  ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្ដន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម  ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការរៀងៗខ្លន។ 

បការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ :ហត្ថលេខានត្រម ន» ហ្វ 


បម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
អត្តនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំពូូទ័រ 
-វិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពុដា 
-មជ្ឍមណ្ឌលមាត្រាសាស្ត្រជាតិ 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 
-មន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រាជធានីភ្នំពេញ 
-រដ្ឋបាលខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ 
-រដ្ឋំបាលសង្កាត់ចោមចៅទី២ 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
«ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤០ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
«|098៥៧០៣ ០ ០2៣០០៧|ខ 
សខា ក8||0|07 «៣9 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
សព ០ |»០៧៤8$(0, & ៥2៨|0/ខព័ 
រីន .ខ(4@,.ខ្ញុំតរ.បុ,បក:០៤ ថ្ងៃ....ព. ៨? (នីន...... ខែ. ក .ឆ្នាំច ប ស័ក ព. ស.២៥៦២ 


ប្រកាសបេថ្អីតេរាងចក្រ 


_ -+--+-- 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/ ០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្ហើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


យ 


ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំបន្តសុពលភាពវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និងប្តូរប្រកាសបង្កើតរោងចក្រថ្មី ចុះថ្ងៃទី 
០៧ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមហ៊ុន អូស្ត្រាលាន លេប័ររេថីរី សឺវីស (អេ អិល អេស ) (ខេមបូឌា) 


សេម្រច ...-. 
ទី 27 គក ពិ 
ប្រការ១៖ អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន អូស្ត្រាលាន លេប័ររេថឺរី សឺវីស (អេ អិល អេស) ចៃ 


! .*ឧ០៧1០៤ ននន (8) (០២០០1) @០០., 1...) តំណ័ងង៉ា បំណ 
យោន សស បង្កើតសហគ្រាសមន្ទីរពិសោធន៍ឧស្សាហកម្ម និង៉រ៉ែ, .ដ៉ែល់ 
ដីឡូតិ៍លេខ៧៥ ក្រុម៥ សង្កាត់ចោមចៅ ខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ រាជធានីភ្នំពេញ វ៉ន, 2 
ង ស ា:2 


“-=>--។/---7227 


៤៥ មហាវិថីព្រ8នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -២៣--២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) -!ព៣-៤២៨២៦៣ 
45 0|8ខា ស០|០៧០៣) 8០យ|8។2/៧, !«"20 ០ឧយា ឯ8ភ|, ៦//០៣ា 811, /)០8 : 855-23-211141, 88»: 855-23-428263 


ខំ 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤១ 


េឈ្មោះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 ៣%.4 (០៤8 
សំណាកគំរូរ៉ែ (អលោហៈ ) ២៣៩៩ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះ រោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីវ ចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះ រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


ផ្លាករឈ្មោះរោងចក្រ៖ " សហគ្រាសមន្ទីរពិសោធន៍ឧស្សាហកម្ម និងរ៉ែ អូស្ត្រាលាន លេប័ររេថីរី សឺវីស 
(អេ អិល អេស)" 


= ស 


ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែក កក្នុងរោងចក្រ  ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់  ស្តីពីវសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ / ដែលមានសុពលកាព ០៣ធ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ  ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ សីជីវិសាគន្ធកម្មញទ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួង ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើកា្លាស់ប្លូវទីតាំគ 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្ដូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 


របស់ខ្លនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 


សិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ _និងទៀងទាត់នូវទិន្នន័យ / និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 


អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ ទៅតាមទម្រ្រង់កំស្តីត្តិវម្ធ្ណុ្រស្មូង 


ងិ ស 


» រ ស ស 


ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពី វិសោធនកម្ម” ស្តីពីក្លាររូ 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ៈ 
ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្ម កន 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និ 


ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ -// -%” 
គ 


វ 2 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤២ 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា  ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ  និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ឆប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល បឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 


ម ស % 


ប្រការ១៤: ប្រកាសបង្កើតរោងចក្រលេខ ២២៦ ១ឧស.កឧ.ប្រក.០៤ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ត្រូវបាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 

បការ១៥៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រាជធានីភ្នំពេញ 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀងៗខ្លន។ 

ប្រការ១៦៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាត្ទ 7 <%” ន 7 ស 


វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក៊ងករណីល្មើស ត្រុវផ្នំនាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ម្ម។ ក្នុ ប 


បម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
“ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យូទ័រ 
-វិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពុជា 
-មជ្ឍមណ្ឌលមាត្រាសាស្ត្រជាតិ 
-សាលារាជធានីក្នំពេញ 
-មន្ទីរឧស្យាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រាជធានីភ្នំពេញ 
-រដ្ឋបាលខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ 
-រដ្ឋបាលសង្កាត់បោមចៅ 

"ដើម្បីជូនជ្រាប* 
-ដូចប្រការ១៥ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ »@ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤៣ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ្រាះមហាក្សត្រ 


06៨០៣ ០ @2៣ឯ០៨|ខ 
សខ(0០ ក8|09|០ា «05 


 .-,=4>+2»»+- 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ស|៣!$( ពុ(ខកា៨ប២$យ & កន 


លេខ : |. ៗ» | ប ថ្ងៃ..៧ ន » អី. ខែ. .ឈៅ/... ឆ្នាំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស.២៥៦២ 


៦ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេ៣ា ថ្ងៃទី... ស ន ខែ៧ា. ឆ្នាំ២០១៩ 
ប្រកាសបងេផ្អីតេរាងបក្រ 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញ៣ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើ៣ារដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- យោងលិខិតលេខ ៧៧៦/១៩ គ.វ.ក ចុះថ្ងៃទី២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
- បានឃើញ - បគ្រប់ប្រភេទ ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមហ៊ុន 
ធឺ & អិល (ខេមបូឌា) ហ៊ែនប៊ែក អ៊ិនដាសស្ត្រៀល ឯ.ក 
សេមច 
ប្រការ១៖ អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ធី & អិល (ខេមបូឌា) ហ៊ែនប៊ែក អ៊ិនដាសស្រ្រៀ ល ឯ.ក យើ 
ពបសាាន08 'ណាប$71លស., @០០., 1: ២.) តំណាងដោយ លោក "៤, ខែ 
ផលិតកាបូបគ្រប់ប្រភេទ ដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅ ភូមិតាភេម សង្កាត់កំបូល 


រាជធានីភ្នំពេញ ។ ../ រ 


៤៥ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ | (៨៥៥) -២៣--២១១១៤១ . ទូរសារ : (៨៥៥) -ព៣-៤២៨២៦៣ 
45 »|8ខាា ស០0|/០៧០| @០យ8។2|៨, «2៣ ០ឧយា 8៣, ១07០៣ ១8កា, ៦|)008 : 855-23-211141, 08%: 855-23-428263 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤៤ 


៖ឈ្មាះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 %%.4 ០០៤8 
កាបូបគ្រប់ប្រភេទ ១៥១២ 
ប្រការ២៖  ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 


ដាក់ឈ្មោះ រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេឈ្មោះេរោងចក្រ៖ " រោងចក្រផលិតកាបូបគ្រប់ប្រភេទ 
អ៊ិនដាសស្ត្រៀល ឯ.ក " 

ប្រការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 

ប្រការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ /ដែលមានសុពលភាព ០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ /ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៦៖  ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ = និងទៀងទាត់នូវទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៅសប្ដ្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង ឧស្សាហកម្ម 
និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៩៖  ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្មគ្រប់ប្រភេទ និងសុវត្ថិភាព 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្ម 
ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


ប្រការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្មខ្ធ និគស៊ិបភិម្ណក្នុងគោល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនក៏ម្នច្បាប់ ( ព័រ 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ ម្ចាស់រោងចក្រ យ រ 
និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រៃប្រួល ហានិភ័យ ឬករណីប្រជានស័ក៏ 
ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម មាត្រា៤១. នៃច្បាប់ រា 


គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 3៩6 :=2:2: 


ន 


ធឺ & អិល (ខេមបូឌា) ហ៊ែនប៊ែក 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤៥ 


បការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម / រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា  , ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹង 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

ប្រការ១៤ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រាជធានីភ្នំពេញ 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀងៗខ្លួន។ 

ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្ត ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ . /)/៤»- ,#-- 


ងឧស្សាហកម្ម ិងស្រិម្បក្ម 
ខាធិការ 


បម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
“ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យូទ័រ 
-វិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពុជា 
-មជ្ឍមណ្ឌលមាត្រាសាស្ត្រជាតិ 
-សាលារាជធានីភ្នំពេ៣ 
-មន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រាជធានីភ្នំពេញ 
-រដ្ឋបាលខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ 
-|ដ្ឋបាលសង្គាត់កំបូល 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
-ឯកសា|-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤៦ 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
00៨០៣ ០ @2៣ឯ០០៨៧!ខ 
សខា ក6/|0|0 («05 


- -+'<4>82»»+--- 


ត្រសួងឧស្សាហកម្ហ្ម និងសិប្បកម្ម 
សា៣$៤ ០1 |0៧យ$(0, & ដ271៧!0|ខក៏ _ 


លេខ :@8ុ.32សប្រ្រប ថ្ងៃ...៣ អ៊ូ-ឆណតា.. ខែ.ពយុយ... ឆ្នាំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស.២៥៦២ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី.,2(២ នី ខែ. ឆ្នាំ២០១៩ 
ប្រភាសបេថ្អីតេរាងចក្រ 
េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើពព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៨/៩២៥ ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១៨/០១២ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


ស - 


- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 


-ៈ 


-‹ 


ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិបុ ប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- យោងលិខិតលេខ ៥១៧/១៩ គ.វ.ក បុះថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៩ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា 


ៅ 
ន ា 


- បានឃើញសំណើសុំប្រកាសបង្កើតរោងចក្រផលិតខ្សែក្រវ៉ាត់ និងកាបូបគ្រប់ប្រភេទ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ 
របស់ក្រុមហ៊ុន យូនៀន លេខើវែរ អឹម.អេហ្វ.វ៉ាយ ឯ.ក 


សេប្រប 
7, រ ទះ វិនិ 


បការ១៖ ន្ត យុនៀន លេខើវែរ អឹម.អេហ្វ. វ៉ាយ, ឯ.ក - យ ស.ព,"“៥ 


៤៥ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ឌដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -ព៣-២១១១៤១ , ទូរសារ : (៨៥៥) ព ២៨បវីី 
45 ឆ|8ខាា ស០|០៧០៣ 8០២82 ៨, !«/8|0 ០ខយា ឯខាក់, ការា០៣ ន8|/, ០០៣8 : 855-23-211141, 8%: 855-23-428263 


ទី២០ លេខ ០២ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ២៤៧ 


៖ឈ្មាះផលិតផល េលេខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 %.4 ០០៨៩ 
ខ្សែក្រវ៉ាត់ និងកាបូបគ្រប់ប្រភេទ ១៥១២ 


បការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម / និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 
ដាក់ឈ្មោះ រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាករឈ្មោះ៖រោងបក្រ៖ " រោងចក្រផលិតខ្សែក្រវ៉ាត់ /និងកាបូបគ្រប់ប្រភេទ /យូនៀន / លេខើវែរ 
អឹម.អេហ្វ.វ៉ាយ ឯ.ក " 


បការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 

ប្រការ៤៖ មុនបាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ / ដែលមានសុពលភាព ០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 


ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ  ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៦៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្ដូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រតារ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

ប្រការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណប្លញំខែ/ មក 

អម្ពមាយក ពនខងាហកម្ម ន ករប គក្រ យី យ ចិ 


ប្រការ១១៖ 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម 
និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល ហានិភ័យ ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ 
ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម / រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ឆប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្កាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា  ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ  និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


)៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 


ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 


និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ស្តីពី 
តិ 


វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នងករណីល្មើស ត្រូវផ្ដន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 


ប្រការ១៤ /អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀងៗខ្លនរុ 
ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគគិ៌យុត្ត ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ _#5/0- ប 
22 ក ទទ 2 - 

ហស ទតមងកាអម បសស 
ន ន និំ ស ខុំ ក ទិ 
ឈី |. ន មឺ្កុលខាធិការ 

បម្លងជូន៖ / 2 | ខ្ស 

-ទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 4 ! រ់ រ ដុ 

«ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ នជ“ ៍>// ងំ ច, ជ 

ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ំ ៕» ន វស 

-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម “ គម › “7 

-ក្រសួងបរិស្ថាន “-::- 227 មាន សុភា 


-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាដីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យូទ័រ 
-វិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពុជា 
-មជ្ឍមណ្ឌលមាត្រាសាស្ត្រជាតិ 


-សាលាខេត្តកំពង់ស្ពឺ 


-មន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
-រដ្ឋបាលស្រុកគងពិសី 


-រដ្ឋបាលឃុំស្នំក្រពើ 
"ដើម្បីជូនជ្រាប" 


-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


2 2> =» > ៦២៦ 
់ សូមរក្សាសិទ្ធិនិងបោះពុម្ពដោយនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ចនិងតម្កល់ឯកសារជាតិ 


ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


